Estado Ha Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité
Gabinete da Prefeita

LEIN°943, 14 DE DEZEMBRO DE 2012

“Ratifica o  Protocolo de intengoes do
Consércio Puiblico Intermunicipal de Saiide
do Curimataii e Seridé Paraibano.”

Fago saber que a Cémara Munic

ipal de Cuité, aprovou e ey
sanciono a seguinte Lei:

i e Seridé Paraibano - CIMSC, os municipios de Algodao de Jandai

Martinho, Jag¢and, Nova Floresta, Nova Palmeira
Vicente do Seridé e Sossego.

Art. 3°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogam-
se as disposi¢des em contrdrio.

Cuité PB, 14 de dezembro de 2012.
A ..
A cnced

Euda Fabiana de Farias Palmeira Venancio
Prefeita de Cuité
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Consércio Poblice intermunicigal de Saud ',io Curimatad e Seridd
Paraibanc. CHPJ.01- 958 304000195
Rua 17 de Julhe N° 224. 42 Andar A- Centro- &
Fone- §3- 3372 2189 email consor

ANEXD UNICO

PROTCCOLO DE NTF\}CC'ES PARA ADEQUACAD A LEI FEDERAL 11,407 [2008
""‘NSURufO PUBLICO INTERMUNICIFAL DE SAUDE DO CURIMATAUE SERIDD
ARAIBAND.
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U Prefeitn

O MUM*"‘!*’(U DE BARAUNA, ¢

74

& juridica de di
com Eew na Rda JUSt

CNPJ sob o
Sf?'-e. Centro —

e AL by Alvsor José da
-

C DE BARRA DE SANTA ROSA pessez w

1dica da dueto publico, inscrita

J sob o n® 08 9932 925/0001 - 82 com sade na Rx,-:a Manoe! ¢ ouza Lima, 118

- Haira de Santa Rosa ~ PB. neste ata representado seu Frafeito
cnal, 0 Sr. Evaldo Costa Gomes.

O MUNICIPIO DE CORONEL EZEQUIEL

CNPJ sob o n° 08158 .660/0001

€8808 jur

- 18 com s,':de na Rua Ay
Coronel tzsau:eé ~ RN, neste zto ropresentade por
Ciaudio Marques de Macedo:

nscrta no
S/N. Centro —
,!TAfJﬂa!; o Sy,

O MUNICIPIO DE CUBATI pess

Y TAD 467354 Y4
08.732.182/0001

1ri

Ss8Ca junidica de direnty o
- 05 com sec e na Rua José Arain |

CNFJ sob o ne,
”?:\,‘ - vubat “pB,

]
neste aio representado por seu

refeito Constiiucional

ML NICIPIG DE CUITE pessua

- e v thadi
!U.x_a de direito publico
3 2 A10004 P
VO, f 34,17 4/GU - S0

€O, i
13 de Novembro

CNPJ scb o n®
o u it
Y‘Z. por sua Prefeita Constitucional

& Grf Luda Fahiana de Farias

AN



O MUNIC!PIO DE DAMIAG. Pessoa juridica de direito publico inscnta ne ¢ 2NPJ sob o 1o
1.612 336/0001 - 57 Com sede na Rua Juvi mane Gomes de | Lima S/N i ,emro - Damiaog

~P8 neste ato representado por sug Hrefejta Constitucional g S Maris Eleonora

-

sSoares

G MUN%CEPIC DE FRE! MART NHO.

Pessosz wridica de greto pubiico nscrita no CNPYJ
sob o n®. 08.737 785/0001 -

¥ com sede no | arge da Guia. SIN Centro - Frei Martinho —
B, nests ato ‘epresentado por sey Prefeitg Constitucional o St Francivaide Santos de
Araidjo

O MUNICIPIO DE JACANA pessos juridica de direito pubiico, inserita no ¢ CNPJ sob o n?
‘b 158 8\.1\.’ (‘ 47 ZOm sede na R

'@ Rua Francisco de Pau’a >IN Centro - Jacani —-RN,
neste ate rpp'es(-“-ntadj PO seu Prefeito Constitus iwonal, ¢ Sr Uadir Antonio de Farias,

O MUNICIPIO DE NOVA FLORESTA pe

sob o n® 08.73% 625/0001 Com sede na Rua Prefeitn Benedito Marinhs 293, Centro
~ Nova Floresta -PR riesia PIO representado por seuy Prefeits Cons *stm_-r*r*a' S Sr. Joao
Elas Neto da Silveira Azevedn

$802 juridica de direitg publico. “"td ne CNPJ

O MUNICIPIO DE NOVA PALMEIRA pessoa juridica ae direito

SO0 0 n° 08.739 930/0001 - 73 LOM sede na Ryg Jorge Mer‘d‘_ ‘ 37, Centro — Nova
Palmeira -~ PR reste ato representado por sey °rc=fs=s C';m«_»:?_szu::mae o Sr Jose
Petronilo de Araujo:

nscrita ng CNPY

O MUNICIPIO DE PEDRA LAVRADA pessca juridica de direito publico, inscrita no CNP

Scb o n° 08740 466/0001 - 35 com sede na Rua Esty dante Fliomar Cordeiro. 141,
Centro — Pedra Lavrada - PB, nesie 2o representado

0 por seu Prefeiip Constitucional. ¢
Sr. José Antonio Vasconcelos dg Costa,
C MUNICIPIO DE PICUI pessoa juridica de direitn ouUDhoo inscria no CNPJ sob o ne
08 741.389/0001 - 73

<. Somi sede na Rua Joao » Passos, 26 Cento — Picyi — P

5. neste ato
representado por sey Pr efaitn \,r.ms;,mcsonag o Sr Rubens G wermano Costa

O MUNICIPIO DE SAD VICENTE DO SERiDO pessoa juridica de direits oUblico. inscrita
no CNPJ seb o n® 08.918 12470001 - 23, com sede na Rua Senador Ruy Carneiro, 353
,entrﬁ - Sao Vicente dg Seride — PR neste ato represen: ‘ade por seu Prefeito

P

Lonstitucional o Sr Francisco Alves da

s

<

m

MUN! CIPID DE SOSSEGO. pessca juridica de direg

¢ publice, ::"ss,:,-ri:.: 0 CNPJ sob o
o 01.613.663/0001 - 44 com sede na Ruz Horacio Ferreira, 167 Centro — Sossego -
PB, neste ato representado por seu Prefeito Constj tucional, o Sr (Zar?a}s- Antonio Alves da
~ Silva /
RESOLVEM, em vista as disposicdes o r"édas no At 241 da Cons sttuicdo Federal de
1888, nz Lei Fegeral n° 11 107, de 08 de abril de 2008 »;g*na 1entada pelo Decreto n\
6017, de 17 ce;ar‘ef’ 2007 bem mrhﬁ noartige 10 date

eraln’ 8§ 080 de 19 de
setembro de 1990 rem a’ﬁema ‘2 pelo Decreto 7508:41 de comum acorde, firmar o
presente PROTOCOLO DE INTENCOES objetvando *ra:*bu 21 o CONSORCIQ
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDFE DO CuRi MIATAU F SERIDO PARAIBANG.

denbminado CIMSC am P ASSOTIACAG pulhica Lam Lersonasdade WHIOICE de dirstic oublico,

L 3 B
o



& respectivos poderes e

mediante ratficacao pelo
congicoes

gislativos dos entes Consorciados,
observadas as seguinies

) CAPITULO !
DA DENOMINACAO, FINALIDADE, PRAZO DE DURA

{ CAQ, SEDE £ AREA DE
ATUACAC

ATt 1° - O CONSCRCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
CURIMATAU E SERIDG PARAIBANG denominado CIMSC. passa a constitur-se comg
ass0Ciagao publica, com falureza autarquica e personandade juridica ce direito publico.
eM censanancia com as disposigdes da Lei Faderal o 11

107/500ne
VO LUUS

Art. 2° ~ O CIMSC tem por finalidade reprasentar O Somunio dos entes que o
iNtegram. am maténa de interesses comuns. junto ac Governo Federal 2/ou Estadual,
perante  guaisquer outras entidades  de

> diretto  piblico e BTVat0  nacionais e
rternacionais.

Art. 3° - O CIMSC tera prazo de duraco indeterminads

Art. 4° - O CiIMSC oermanscers
Estado da Paraiba situado na =us 17
CEP 58 175-000

cem sede e forg nn Municipio de Cuité

de Jutho N° 221, 12 Apda A- Centro- Cuite- PB-

Art. 5° — A sede do CIMSC s¢ pogera ser alterada para um dos municipios
Consorciades mediante 3provacao da Assembigig Geral A aiteracao de sngersco dentro
4o municipio sede nao mplcara em alteracao estalutana, tao somente nos documentos e
Crgaos gue assim ex;am

Art. 8° — 4 paricipacade do Mumicipio Ccomo integrante do CIMSC fica

condicicnada 3 ratificagéo do presente piotorcio de wtengdes por g municipal

observado o prazo de Q2 (dois) anos. a pdrtr da data deste instruments Caso a
-3

ratificagdc se dé em oprazo superar ac estabelscido Sependera de hom

¢ WHGGAEcae da
Assembiéia Geral

0

Art. 7° - O CIMSC podera ser transformacio em aAssoCiacdc publica. mediante
ratificaco por le, atraves do quorum de {cinguenta por Y I {umy dos 15

\quinze) Municipics que subscreverem G protocolo de intengoes

Art. 8 - A inclusido de NOVos consorciados dependers Aa acrovacac da
moleia Geral

A
Acce
S5

Art. 9° -~ Fics estabelecido como  ares de  atuagdo do CONSGreio.
independentamente da OngerT i8S recursos. a soma dos terntorios dos Municipios
consorciados | -

-
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V.

Vil

Vi,

- B&0 objetivos de CIMSC

Crganizar ¢ sigtem @ regional da Sauge dentro da area de jurisdicao
0 MUNICIPIOS CONSORCA \DOS. com estita observancia aons
PHALIDIOS & dirgtrize 5 -:1' ¢ Sistamg Unico de § Saude, ss special ‘mente o que
ando unicn inserite 5§ 1 do At 10 da Lej

o 3
tiz respeitn a0 com
Federal n* 8 08 07

2 Executar “GHramas o metdas  desy nagas 3
promover a saude dos Nabitantes da regsézz € impla ‘-h* 0% servigos
afing
i

Promover um sisterna de referancis

'n:earauau dos sery COs assistencias & n
reds merarquizacia

Promover barcerias com

entidades pubicas ou privadas "acionais ou
esirangeiras. visando a ohten g‘” de f8Cursos para vestimentos e

/) ~ &) - 'ZL\ ..n\..,.zqe qu
Miumci plos  con SCriados nos s:a:*"scs da assisténc g a saude,
desenvolvi mento socigl e do Saneasmanto ¢

Custeic de projetos. equipaments

Flangjar o exacutar a rttgsdfm dos  investimentos municipais
Csialuais € faderas Para a execucdo de n brojetos de nteresse comum,
especiaimente  daqueles NECESSANICS 3 viabilizac ¢a0  da  plena
impiantagac do SUS 108 Municipios uos‘morr‘:adcs

Adotar todas as medidas de iferesse Cemum com vistas a plena
implemen: ‘@cac do Sistemns Umm de Sadde no am ito dos municipias

consorciad

Renrae

P T T
aniar os t\lfuwh,.:”ft;uc g

consorciados. ASBUNOS reiativos aos
Sbjetivos e finalidades do CIMSC perante org

a0s pliblicos € privados:

stabelecer sistemag de compras de berns g
”Km 1anGas  dos TUNCIpIoS  consorciados Qbservadz a ‘egislacdo
vigente,

.‘~>r9:rar S€VICCs na drea ds sg L=
Mdiusive sob forma de SXeCucio diel:
domp:ernemar dcs Qefwec;rzq de salde

de aiengao,
"-me*“iav efou
onNsorciados

a-‘rf:e:‘:a com o Gu.e ne Faderal efoy Estadual,
acOes/profetos de conuy éncia com a seg
{

ZOM ¢ objetivo de reduzip—__-

doencas provocadas peio uso de 40 as cor =‘;~u-,x 1adas 8 outras agoéq
GuE possam combater os 4gentes provocadores de doencas {
\
A e
o Y )
Art. 11 - Para o cumpris ¢ CIMSC podars
-~




1 4%4

YA

L Adguiry bens g
atividages

i1, Firmar cam
acordos de quaique
Ooulres r‘"*’ume':

SVICoS Pubiicos de Salde da nteresse o

as no Mas o
Lg \'aa,t 23 ap| Cave;

Je parceria fJa2verdo ob

vgu:d? nertam as

SCiedade Cyvil de inte Tesse Publica

fil.

v, S para seys

TeCursos h Umanes e

V. erc.ﬂaz projetos e
o con; .,rnr:

Ou para ¢
b B
ao SUSs

Vi Operar  gm
Darticulareg. U m
Neresse gag

{. wcf:"h..ia" 'J?'I:Cfadc‘ﬁ
‘33 uge

i

Vil

e uuu!t

IX. Adoig oulras madidag webeosarus 8 Consecugda o
Observados 08 nraceitng | EOJS oue fegem

X. Alugar oy torar por empréstime oy por ff‘a"’;f;‘
movels e/oy SGuipa
Programas oy Rrojelos ¢

‘“}“:1:

DA ESTRUTURA DE Fy

Art. 12 - ¢ CIMSC sarg ¢

NRUIMIDg NeCasndring

Mstituicdes publicas Ou privadas <
f Naturazg. Contrato de gestéo. termﬁ de o
abS\JitSGd de a
dos Consorciados observadas
de ba\.de € demais
gestdo o termos
== U3 lais federgg que
da

e diretrizes

Qe outrgs entidades o Grq"
2881sténcg técrica o Consultorg

A

Soniunto  com

CCnsorciados

Onstituir Unidades &

Chjen vando gz dastic

f’o (-\,ll‘fs.:r}]"
IS & cadg €specie Ug ¢ f"?r'*w de

(Jr\ co

obedecer a¢ precor Hraghes dag e
Orqar‘u.ag‘f‘es Sociais e
0. fespectiva Manie.

doacdes Contnibusg ::ess«‘“:

"3'"!.‘:0’(.‘33{‘)% 3(’.""«:;"3 de uaicy

Materials mediante rfemuner

Programas de Saude para

de Sonsorciades

28MD 134 Slagame ente

£ pragramas de interasse do Sistema Uni

]
fo
2
)
®2
by
o
3
)
4]
ke
i)

"."“.’}{r':‘.-ﬂ.f..

I]ﬁ'vld{‘\ ne‘
de inter ‘BSse dog

CAPITULD 1y
NCIONAMENTC E
SECAD |

OMPE] TENCIAS

-CMposto das ge *Quintes ur».tm*r,as

e

as urqamda‘éeE

;;cma'ww

—“ilUer

entag gc‘wxrwmrn‘a" Qu

cées e

uso e
tais oy da

Gi Natureza
forn ecenda inclusive
racan o actuadsg

OL) rﬂ"?u“- 'm;ntCID!OS
SUUS. Observados as normas e dirstrizes

entidades
MiCgramas e Lrojetos de

CO de

40 Sistema Unico de

0% seyus objetives.



Conseihn Terning
Conspiho Fiscal
Secretaria Exe

SECAQ It
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13-4 Assembléia 3 Geral
maxima do CIMSC send o
membros

Composta DOr tod
nstancig

Seus |

Art. 14 -
extraordinanamente

@& Assembléia Gergl

? 7 r}rn/'\.,ay,‘.

e reunira ordinar
do presidente a0

Art.
convocada com
Snviago

»

16 - 3 Assambiaia Geral.

presidida pel
no n‘:rlmm

a5 {cinco) dias de ar

ol ~
208

#20S LOrreics. per meio Qietrdnico o WEOr publicacdo no
iNCiusive nos cascs de elabn Oracac. aprovacao e nodificacic dos ectat
"_1‘751".{:

Art. 16 . Cads ente consorciade tem direil g

@
I

SECAQ i1
DA COMPETENCIA DA AS

Camnars
A :,u‘,.éf

a Assembieia seral

I. Detberar sobre 9% assuntos do CIMSC QU

do estatisto e do r

:}{ | . Deliberar sobre o Contrate ce Rateio
W/ . Deiiperar sobra alteracbes dos ob ietivos do CIMSC
/
k{// .
. a poiitica patnmonial e nnancerra e g programas  gde
i svestimentos do CIMSC
V. Deliberar sobre o Guadro de pessoal que serz regidc pelg a
) Consolidacio das Lews do Trabalho,
} L‘»\}"“ 2 P |
Vi r ouin Presidente do CIMSC bem COMG Ceterminar o/sey
) mento oy ua substiuicio. conforme o Cas0. garantide dirdito 8 .~
3@. 2 f“ﬂ»? 80 contraditdng \
e -
VIl Apreciar ate 30 frntan de abri Jde cada sng, as contas do exerc;c‘o~ —
anierier e o relatorio de Jestao. tende por base ¢ barecer do Conselho
| . o
; Fiscal, sem Prejuizos das competenciss Cos Tnbunals de Contas das
| Camaras de Vereadores o dos Conseinos de Saude Ay
\ \ \ ) ‘ w4\
. ; v

0s ¢

sSuas ambmaca@a omadas

Lo 2t

2

amente uma
CIMSC o

0 Presdente do
rtece‘jp'wm. media

entes consorciados €a
£'a maioria simples de

VEZ por ano ou
Y pEa maona simples d

CIMSC, serz
nte oficio circular
Otficial do Estado,
utos do CoNsoregio

Oiarig

SEize Y
FuIT

VOIe na Assemblez

SEMBLEIA GERAL

2 alt eracao do
e"'c mte"m da entidade.



VL Autonzsr 3 ali=nacio dos bens do CIMSC. nem 20Mg

seu oferecimento
oMo garantia. respeitados s Iimites Egas

IX. Aprovar a droposta orcameniana anual  eiaborada pelg Secretria
Executiva,

X. Autorzar @ Mius8o ou 3 exclusie de consorciados. nos casos
previsios neste Protocoio de | ntencdes

Xi. Aprovar EXECUCHD dos Lontratos de Programas. contratos de gestao,
termos de parnerig bem como a tiantha de custos eslabelecida peip
Contrate de rateio

Paragraio Primeirg - Cada Prefsin "epresenta 01 (umy voto € Na auséngis
Jo tnular o representante iegalimente desigrado ters direte 2 V0Z e voto.

Paragrafo Segundo - As Celiberagdes dn Assembléia Geral Ser30 tomadas
POl maiona dos Prefeitos (as) ou seus fepresentantes legais lagaimente
Lresentes a2 assembiéia

Faragrafo Terceirg - O afastamento POF quaiquer motive de cargo de
Prefeito zcarretara auomaticamente. g berda do cargo da FPresidente dg CONSELHO
DIRETOR. Nipdlese em Jue assumird o Vice-Presidente Para cumprir o restante do
mandato.

Paragrafo Quarto - Em caso ge impedimenta oy falta do Vice-Presidente
Sera convocada eegles, a se realizar no Praze maxime de 30 {tnnta) dias

Faragrafo Quinto - Og {as; Prefeitog {as) nagp POdEIE0 se ascusar de aceitar
as Oeliberacdes do Colegiade, salvo se legas oy Comprovadamente prejudiciais ac sey
MUMCIo. seb pena de 2xciusio do CIMSE

3

Paragrafo Sexto - Guande ¢ shieto da Ass =3
elativas & extincao do CIMSC. alteracdes do Estatuto Social e/ou do Regimento internc
bem como alleragac da sede, sera exigida & aprovacao de 2/3 (g
consorciados em pieno 9020 dos direitos sociais:

eral iratar de maternas

'S 2rgos) do total de

Paragrafo Sétimo - Quando parg deliberacio for necessans  quorum
especializado na formga qo Raragrafo antenior &, 3 Nora marcada houver nsuhiciéncia de
g .!:"‘cm'ums presenies. a Assemblég a2guardara o transcurso de no minimao 20 {(trinta) e no
- maximo 80 (sessenta) minutas para deliberar em seqgunda conv

v

Paragrafo Oitave - Persistindo a falta de quorum de gue ¢ fo

- Gue

“ata o paragréfo
anenorn. a Assembiea sera enterrada e. desde loge convocada nova data, observado o
Praze minime 5 (cince) e o maximo 10 {vez) dias ge antacedéncia para realizacio da
ova assemblela § ~
\ rd
Paragrafo Nono -~ pgg deiberacic ue maténas de quorum  rée—"

especializade. i3 a rovacac se darg Leia maona dosg presentes na Assembleig e com )
{
dirgito 2 vate |

Ag—————

i - E / \ '." .

J
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SECAQ
DO FGN“EELHO D~°E TOR

Art. 17-0¢ Conseihn Diretar com

B, LY BB i
€ Um secratar

Paragrafa Primeire - Os rep

dos dos mu iNicipic

F’ara’grafo Segundo - Og cargos eletivos s

clusivama

Paragrafo ferceiro - ¢
EXecutiva. cujos

- Congalh
membros serse

o

Pessoal do Consérein:

Paragrafo Quarto- Em cas

outra razio de Vacancia r

nos \,arc,x

1) dias, na forma

Paragrafo Quinte - (g

Lompietardo o mandate de htylar afastado

A% DA COMPETENCIA D0 PRES

Art. 18- Compete
L. Pres
1) ~H. Representg o CIMSC
p judiciaimente  podendo
gestic. tarmos de parceng
Constituir procurad

. Movimentar. em -.'.rmjufz

sucame".re

) ancs, sen WO permit g 2Denas uma Ly

omeadns pelg Cresidente o Compcerao

C de renuncig

eieilos,

{iores para defender inte ress

péem-se de um bresidente. ym ., lCe-presidentes

h“

esentanies iegars dg CIMSC ser3g o

§iy ccnsmcgtdﬁs. DOT magna

ascolhidos
Smples. em
Para um mandato de
a ieelegan para o Deriodo Subsequente.

P feMuneracaoe o

nte por prefeitng 4dos munici DINS Conrsoerciados

he Diretor Seta auxiliado por Uma secretarig

O quadro des
impeciy

menrto, morte oy Gualgquer

4o Conselhe Diretor 5 entidade "€auzara eleicdes no

do Estatuto.

No case dn Dar

L

agrato  anterior. apenas

SECAQ v
IDENTE DO CONSELHO DIRETOR

ac Presidente g CONSELHO DIRETOR:

feumites do Col egiado,

ativa & Sassivameanie.

ComMratos

firmar convénios

¢}¥) ;“:;\.ume’\i&\“

conratos  ge
mngmrp 28 bem comc
o CIMSC: o~

to com o (a) QFCVE‘I?":‘_

{a) Ex cutiva, @2
Comtas bancarias & gg 'ECLsas do CIMSC Eodando esiy omnéténua
sef delegads total o parcialmente, 7 \
¥ N ’ m‘ >
= z ; 8
k = '/"'.}' { _,’d.}
24
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Y. Presiar tonias anuvaimente 3 Assemblgia Gerai bam oMo ao Tribunal

ge Contas do Egta ado da Paraihg 108 prazes e condie Bes iegaimente
CXIgIdos

SECAO V
DO CONSELHO TECNICO

Art. 19 - O Conseihn 7a Snie

FECTICO constty g Assembigia ge
assessoramento tocny Co. formado 095«}“ aﬁcn‘*lar 108 Mumic Apais de
consereiadaos oy POr representantes ofic i

Gestores. 0rgao de
Saude dog Municipios

al te designados
Paragrafo Primeiro. rm p»@s'msti;:ia & onagdo de mag 9 um Consejhg
Técnico quando da imp! ariacao de politic Cas publicas na area de desenvolviments social e
saneamento basico

Paragrafo Segundo- A COMposicds o funcioramenta devem obedecer as
©QTas estavelecidas nesta Secdc v e vy

Ari 20 - A Assembiéig de Gestores S8 instalara cem @ Maiona dos seus
membros

Paragrato Primeiro - Cada Secretano Mun
Yolo. Na ausadngig dp ular. ¢ represge
voto

HCIDAl de Sagde re résenta D
riante imazmpne designado ten

de Gestores seric
s regent les ou Seus f&;‘ll ESEf’liaz:}fES rega;s

Paragrafa Segundo - As deiiveracées da Assemblaia
‘omadas por maigrig d4os membros

oresidida pelo
escritinio secreto
g uma :f——-z?;,ao por :gual

Paragrafo Terceirn _ A Assembiéis de Gesiores sS85
Secretario de Saude de ym 40s municipios tCﬂ""’«OF"'aCJ“ &
BNire os szus pares para o mandatn dea
periodo

Gz {dois) anos. fenm

Art. 21 - ¢ afastamento POr qualquer motive, ao Large de Secretanig
M‘P""Da’ de Saude ac arretara automat amente, g perda de ca C

‘9C de Presidente do
Consetho Técnico do CIMSC. hipotese EM que assumira o Viee. Presidente Para cumprir o
festante do mandato
LA ‘\} o —~——y »
'\;,)' Paragrafo Unico - Em caso de i impedimento ou faita g4a Yige
) ~TOnvocada eleiches 2 se fealizar no prazo maxime de 30 {trirta} digs
‘ Art. 22 - A siec cAc do Presidente do “anselhe Técnico do CIMSC sers
convocada e realizada com 30 (trnta) dias Qe antecedéncia « OC terming dn mMmandato em
:;:‘.‘\:"\,u-\,
Paragrafo Unico - O Conseing Técmico tera um Vice-Prasidente. qwe
/ substituirg ¢ Presidente nas s 4as ausencias e mpadimentos.
/ ' v/
LB i ~ N———
¥
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Art. 23 -~ No pransasn

CIMSC coorrendn 2mpate o

IBreiotie .

(:a(\ Havoy ~

FErEsislinds 3 :nzu:juau a escolha sera feia ;

Art. 24 - O Conselho Técnico

tr'mcstratmewte DOr cor

ioeracan em As
por solicitacao de

Art, 25

i

.

V.

Vil

Art 26

supientes representantes dos

DA COMPETENCY

wocacén de sey prasident
Asszmhb Main \Jen.B!
e pelo r“ewos V3 turn tere

seC

> de escotha dg Pre

oo {wnspngr

nediante soriein

TBUNI-8e-3 am Assembleig

CAQ Vi

- Compete a0 Conseiho Téenico.

Proper as acées destnadas a cUMDIr as

CiMSC-

Eleger o Pra

Participar das Assemblaias Gerais,

sidente e o Vi

sempre. e de voto Guando

Aprovar plangs de trabatho

Smre-t'"xa Executiva. de ac

Ce-Presidente o

sa nl.j\

337

£ ou sempre que houyy
Extraordinana POr Convocacgsn

0} dos gestores muniging

A DO CONSELHO TECNICO

finaii dades

Conselha Te

elictcle

Técnico do

HOVe escrutinio:

Geral Ordinaria
‘er nauta para

do seu Presidente ou
S Consorciados

€ objetivos do

41] Ico:

qurado ¢ direitg de voz

 legalmentes represe™ande o P afeilo

cordo com as

2

Aprovar o reialons anual das atviriad
C)\:‘\_: elana & Xecuth V&,

- ‘._{: C Sisist S

udar e proper a

Municipios conserciados.

BIOLOr norm
assisténcia 5
NBorciados

HER Y

especiticos

rl-

it

das U{l‘&'i ACIONE 5

Sande para

3¢

¢les conjuntas de
SECAQ vii

DO CONSELHO FISCAL

ho Fiscal sers

Faragrafo Primeiro - Em sua

residente e um Se

ecretario e s

£ reunrs

Paragrafo Segundo - A eleicao

cportun da:.e e Condicles

da eieicdo do Presdente

-

e

H

Jojetos el
zes da Ass

aborados pela
embigia Gera!

do CIMSC o 2borado pela

com vistas
\f.,( cs*a”q:

a promogao
de Salide dos

D5 mMuhicipios

COMbosto por 03 (trég) titulares @ 03 {trés)

composigée

U C\q‘

o Conselho Fise

3 SEMPre Jue se fizer

sl elegers um

selho Fiscal sers realizada na ‘n\-ﬁsmé >
do CC’NSFLHO DIRE'TOR

p i
y ,!/.'—7 A4



Art. 27 - O ¢ wonseiho Fieeat

ati 'a»gs G€ seu Presidente e ‘0!’ decisio da
rla de seus ntegranies, podera Lonvocar 2 Assemiicig Geral parg as devidas
providencias quando forem verificadas i regulandades na & BSCriUracao cof vtauﬁ nos atos
de "pf‘a' f'f‘ance’ 2 Ou patimonial ou aindg, inobservancia de nor mas legais estatutarias

maio

SECAD Vil
DA COMPETENCIA DO CONSEL HO FISCAL

Art. 28 —~ Compete ac Conselho Fiscal
L. Fiscalizar permanentamente 3 Contabilidade do CIMSC

flscalizar Sempre gue consio
vacles sconfim:

ot
\'
ira

i oportuno e Conveniante
ILa3s 8 ""a(“'. = do CIM

M. Exsrcer a cont ole de gestlo o & de finalidades de CIMSC

V. Emitir par ea,e, sobre Dalarcos e reigter 108 de

contas em geral a serem
susmet«d‘ 3 Assembieia Geraj

SECAQ iX
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 29 - A Secretaria Executiva & o crgdo
administrativas e técnicas do CIMSC. sob responsabitidade deo (@) becreta ro (a)
Executivo. guxiliado €m suas funcdes por uma C

cordenadaria Admrin stratn "’mance«ra
€ uma Coorden adoria de P dhcxa"ﬂe;"iu e r\'a:ﬂf: Hs.. a

de exscucio das atividades

Paragrafo Unico - Cs cargos ;*,a Se—:g:"
Presidente do CIMSC s30 de provimentio em MHSSAGC

utiva. nomeados peio
oy T.xnu(“—*s gratificadas

SECAQ X
DAS ATRIBUICOES DA SECRETARIA EXECUTIVA

Arl. 30 - Sag Atribu
Diretores Admi nistrativo- Fma

wigdes do (@) Secratano /a; Exec Hive  auxiliado oeics
nocero & de P?aneomento 2 Assisténais

L. Contratar, demitir e aplicar penalidade ai contratados pelo
CIMSC. observados os Tandamentos le

s _ VEIT a espécie, hem
COMe reguerer a devolugcdo daqueles ce,rdos peios  Municipios
censorciados:

. Dar provimente dos empregos em COMIssAo e funches gratificadas.
mediante autorizacio do Presidenia do CIMSC

. Propor 4 Assembieia Gerat g requisicac de semc:ves

municipais par_é
prestarem servicos junto ac CIMSC: '

1 é " ¢ \ S
N ‘ i L A My A e
4\/‘7 i 2 ) LI A AL
X - : ol

4 3 =
\_) ¥
|
-



Vil

Vil

Xi.

Vi

pLd

XV

XV

XV

XViil

o<

E'abora o pianc de rapamc e g Broposta orgamentaria anuas, a serem
susmencos a Assambiéia Gerat,

Elaborar o Lalanco e o relatons de gestdc e de

atividades anuais a
Se'em submetdos ac Conseing © &

dle
C riscal para apreciacan a Assembidig
Geral

Cumprir as determinagées emanadas do CONSELHO OIRETOR:

™ = o o
velierar sobre as

esciucdes e demais atos normatives do Conséreig:

“tar as gtividades técnicas

& adminstrativas do

FPromover a arecadacdc de raceitas mevimeardacao

palnmonial e escrturacso contabil do CIMSC, obsery

estaiuiarias

financeira e
adas as limitagdes

Crar comissées ou Jrupos detrabalhog Para atvidades especificas:

Elaboracdo e cumonr 5 Rrogramacao fisico-firanceira das atividades do
CiMSC

Formecer informacbes, relatonios & demais doc

eio CONSELHO DIRETOR pelo Consetha Ta

Fiscal

umentos requisitados
cnice e pelo Conselho

1280iucles. potanas e demais 8los adminisirativos a serem
ometidos 2 aprovacioe do Conselho Diretor,

Encaminhar ag Conselho ®iretor as Proposias para aprovacdo da
eXeCucao dos contratos de programa. coniratos de gestdo, bem como a
plantha de custos estabelecida pelo contrato de rateio

-

Eiabaorar mensaimente s baianceles financeirps Para céncia do

eparar a prestacio de contas dos convé

s 168 auxilios e subvencdes
corcedidas ac CIMSC para apresentacac ac Conselho Diretor e ao

Zelar pelo cumprimenta e fazer implementar

as ciretnzes e principios
do Sistema Unico de Saude:

3 JsiCa0 de baens e SUMOs & contratacdo dos SErvicos
necessanos ao desenvolvimento dos objetives do CIMSC. mediante
o )

~ F ™

Seat =Tt ey £y e ol Ty -
agTuvacas o Consetho Direter:

\QRinar o cONUta comt a Dracidomie Concaln .; n,
ASSinar, em comunts com ¢ Presidente ae Lenselho Diretor, pg

cheques, ordens de pagamentes, transferénciz

dogumeanios re

N N
Lancanas e quaisqguer

- yf oo A e £, - o =™
a movimeniacan finas A0 CIMSC
= ¥
Il
> ¥l
L Vi /AN
L
A

/ )



Parégrafo Frimeiro -

Nao desempenho de 3uas fun »;:Ces
m@ & conar com cons: HHOres técnicos das respeciivas dreas de nteresse do
SS0nas. terceinzados U contratados nor Drojetas :io censuitona,
o

necessdade o oy Sencig legal

2 Secretaria

aragrato S eQuUndo ~ O detgips aments das funcdaes da Secretang Executiva
S€1a objeto de regulam entacde peic Regiments Internc do CiMSsC

CAPITULO Iv

DCS RECURSGS HUMANOS. no QUADR_O DE PESSOAL £ CQNTRATACI\O
RiA

SECAQ |

} A€ pesscai de obedecery an dispasto

nesta secdo e ag
-‘e':e-:sawaa serdo efetusdas m mm*zfa Fesp

CiucHo do Conselhg

alleracdes que ge .ﬂzerem

-
Lhretor

Fardgrafo Unico ’;}s ?

Viunicipios consorciados poderso ce eder servidores ag
CIMSC na forma e congi cles g

ecificadas ng legislacio de :;d“:‘a U

Art. 22 - -‘“‘-s servidores cedidog Re&Manecaerdo no

sS4 regime originario
podendo ser =g *‘sf~ co a3 NAS U gratficactes nes termos e \’an’“PS brevistos em
Resciucdo do onsetho Diretor

Art. 33 -0 p Fagamento de ach
NOVO 4o servidor cedidn noluse par

icionais oy gratificacBes nag confige
previdenciaria

ra vinculo
a4 3 apuracio de Tesnen

sabhdade rabalnista oy

Art. 34 — (Og servidor Consorziados po derdc ser
reguisitadeos com au sem Snus o MSC @ '*ode* e orEzie e necessidade
justificeda assumir fune cles gratif'ca 35 rewunermas NG Consoreis. desde Gue o ato nic
4

S@ caracterize acumyl atas de cargos o

CU empregos pubhcos

Art. 35 - O Servidor eQuisitado e cedido SeM ONuUs para ¢ consorcio
continuara submetido 20 fegime juridico do cedente.

Art. 38 - A Contratacdo de Pesscal efetive nec
Consorcio sera efetivada n nediania processo selstive
Quando n3o for possivel a Cessdo pel

pUBblico & serd Sgida peia CLT
©% MUNICipios consorciados

Art, 37 - O quadre de pessoa; do CIMSC & constituido por, no maximo, 17~
{dezeseie) Cargos, assim distr ibuidos: )
- Quadro Pew‘rz"ﬁmo de Carg
H Quadro de ¢ Cargos em.a-.-::-;»;‘,-isséa e
\ . -
Paragrafo Primeire ¢ Quadrs Permare de Cargos & constituidongor -
Cargos de provimento efetivo mediante concurso O plblico
i 77 < A
WY



Paragrafg &.equndo - Os atuais se; vidores contratados paio Qegsr‘\e CLT
ficam msqanaad\s de prestar Sonnurse publice e Mfm nEceraim trah nando, sob ¢
mesmo regime SNJUaNto atenderem Us interasses qo CIMSC,

Paraqraif_: Terceiro ~ o Guadio de Cargos am

Comissao & constituido por
£argos de provimento de canfian Ca de wre ftmeacio e 8Xoneracao

Paragrafo Quarto - 4 estrutura basica do Quadra de Cargos de Provimento
Efetivg & ‘Crmadsa peios sequ

intag car go :t,fﬂuﬂt‘fa‘;éc

‘,Quaﬂndade ) 'Denommagao - - - =

. o — Remuneragao ,
| 01 ; Assistente Administrativg - . 128000
03 _ Aux.uaf Hdmems"amr - 800,00 '
02 - Auxiliar de Servicos Gerars ' 822,00 |
01 —|[Mowonsta - . 800D,
03 , Recepcionistg - 850,00
01 Secretana | 800,00
02 Viga B - i 62200
Paragrafo Quinto - 2 2SIUUrS basica de Quadic de Ca 868 de Provimento em
Comissdn o CIMSC & censtiy ida com og seguintes cargos. CEnominacas e
fEmuneracio
Quantidade . Denominacio - Remuneragao —
01 __ Secretario Exec Hivo 2.20000"
g1 i W::e.y »au"“'“a"“afl,a Financers T 1 1000 GO
(02 Coordenadores de Poio - [ 1.100,00

Paragrafo Sexio - Os servigcos e esuecializades

CS. necessarios ao f.m.cécnamento
do CIMSC sersc cantratados mediante bBrocedimenty |

icitatonio,

ECAON
DA ccsmmmcgo TEMPORARIA

Art, 38 - 0 CIMSC. pars atender necessidades temporar
interesse “.bhcc podera Heiua' tontratacées de oessoal.

aAcoy

0 ‘-';:“ ,* 'l :) ,..“‘f

ias de excepciona!
por ’c‘l'rp.“ ?’E"mlnadc de
371X, da Co fstituicdo Federa) mediante o regmeda LT

Art. 39 . Consideram 5€ Como de Necessidade tempcoraria e excepcional
interesse publico. devidamente € wistificadas, a5 contrataches que visem g

I. Combater surtos epidémicos: '
il Atender situaches de talamidade pubica. v*
B Executar car ipanhas de saide bublica

\* ; N




Pelo prazo de ata 12 (doze) meses de

meses. observado sempre ¢ prazn Maimo de

V. Atender 8 w@rmos de SOnvVem, SONElS,  scordo QU Awiste para
Execucdo de abyrsg Ou prestacip

de SeMvicos. duranta 5 vigéneia dos

V. Parmuy 2 execur

de  servicos cor

especializacdo. ine usive estrangeir

S€ notons

0. Nas areas em que se fizer
Lresente o relevants iNteresse Cubbng:

Vi, Sui’}s&!wqéc de profissionais de saude o

"SQulamentada.
ha execucdo de projetos e brograma

S com duracse geterminada
Vi

a continudade e a8 normalidade dos S € ou obras
cuando da SCarrénome de fates que

Vil

Sibiacetae de%e:'mnada

Paragrafg Primeiro — ag Contratacdes de que trata o oy

; LUt serdp efetivadas
durac3g, permitida a enovacio po;

" POT Mais 12 (doze)

& 24 (vinle e quatro, meses. para a somg
COs periados

medi

Gelarminado. assim como sug z‘ecen:rata\;é
responsahi

ohservad

Ante processo seletivo stmplficado s

VS 05 padrdes de Yencimentg estabalegidos no

Paragrafo Segundo - 0 fecCrutamento par Conratacao temporaria sera feito

"

£
SUeN0 a ampig tivulgacae

Paragrafo Terceiro E vedado o desvio de fine

Y. @xceto nas casos Fermitidos, sop gera de

iZacan administrativa, penal ey

Paragrafo Quarto - Ngs Contratacdes

BOr e

Quadra

; 3 "ado,  serdp
de Pessoal do CIMSC

CAPITULO v
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

SECAQ |
DO PATRIMONIO

1A rde 2 Corad et
PamMane do CIMSC S€'e constityide
& daitos que vier 4

Vi adyuinr a g ugntuer tiuio

@

SENs e dirertos que the forem doados. C8CI00s ou transfenidog por
entidades pubiicas Su particulares:

. Peios Fecursos financeirps recebidos a quaiquer titulo
| -
V. Pelas rendas de Seus bens 3

L

- ‘ ‘o 2/ >
s /AR -



qover"avr‘w'a IS transferi

@ e T A———

<

Haragrafo Pr;me%-:x - s heng catrimoms

SrMMas praconiz a:'as peio Tribunag
;‘-ﬂfu.f 4% fEComendanite ds entinades go
H0ras de recursos p ra anuis)

M Como

SECAQ N
DOS RECURSGOS FINANCEIROS

ceiros do CIMSC

i A tdn"unpr’“"u’; oS nrd r\wgc, SBIVICos

. Os auxitios g MBLICAes 8

de entidades
ptibiicas ou particulares:

#l. As rendss de seu patrimenic
V. Os szides Je exercicio

Y. As aoacdes e legados:
Vi. O preduio da @ @.enagac de bens:
QLD Ce operacdes de ¢ Crédito:

nclusive as fesuitartes g

i

Jepasiios e de

X A remuners ac3o por SEMVICOS presiades pelas Unidades administradas
:!::-stamseﬂte pelo CIMSC

X As verbas Crovenientes o tesuitads
prestados ac CIMSC Na execucao de o

IRFPJ, nos Servigos

CAPITULDO vi

DOS DIREITOS, DEVERES E RFSPONSABIUDADES 00s CONSORCIADOS

SECAQ |
OS DIREITOS DOS CONSORCIADOS

Art. 42 - S3an aireitos dos MuUnIcines LONsorciados

. Tomar parte nas Assembleias s SVEIMNos do CIMSC
votado:

iy
. aiscut

GO vetar e ser

H. Propor ac CIMSC n Mesidas gue entenderem ulers as suas finalidades |

4
W, Usufrur dos PrOGTamas. as assisténcia € dos beneficios pres tados peho
CiMsc, g
..; £t
L VA el
" ‘1‘, * - L
-/

B que integran o CIMSC serag
de C~, as do Estade da
IOVerng "‘eqtars CU néo



&

tb:SDF’!P(F'T DOr ey "FGQ?"‘B as

Aryey

competencias a serem ransfendas ag
CIMSC para rex '7aCA0 de servicos o chietos de gestie associada

SECAC il
DCS DEVERES pos CONSORCIADOS

—- Sa0 deveres dos municipios A880ciados.

. Colzborar para a consecucio dos fins e o bietivos do CIMSC

. Acatar as decisdes da Asse

. Efetyar lemoestivarments ¢ Pagamento dos encar gos
para com o CIMSC:

= Oulros debitps

V. Acetar e ge Empenhar com diligéncia os SACaIgos que ihe Competirem
por eiaggéf* U designacio est {3tutaria
- V. Comunicar an CIMSC qua: ‘quer irreqularidade que tiver conhecimento e
Sugerr a adocion de medidas gue farem ae & relevante 3
20MiNiSiracas social
Vi Fomecer. Quando selicitadn infoermacdes sobre Mo de interesse 3
organizacio e ag averteicoaments dos SEIVICeS ¢ dos:
VIi. Submeter- S& 38 obngacdes e Prazos pactua em contratos de
Programa. contrato de 280 e confrato de ab.adg bem
COMo a0s ¢ r*ﬁr:‘“: tecnicos nara o3 Blcuio do val 5 € de outro
CUSICs sous g S3justes ¢ revistes
VIl ".».P“.,arecef as teunibes do CIMSC € eleger os membros dos
Conselhos Diretor a Tecnico,
X, Zelar atraves da sua Secretarig Municioal de :Seudp CEO cumpnments
dos protocolas e diretrizag estabelecidas para utilizacdo dos 3erigos
de saude préprios ou de tercairos, convenriados oy con iratados com o
- y CIMSC
X. Observare SUMBHIr as disposicoes estatutanas
CAPITULO vii .
DA RETIRADA. EXCLUSAQE CASQS pFE DISSOLUCAG £ EXTINCAQ
| SECAQ UNICA,
Art. 44 - Cada Munici P10 podera retirar-se. a quaiguer 4’“""*6""6 do CIMSC.
/ desde que denun

ncie suya participacds com prazo o “'fﬁ'
cuidando s demais Conseries de acertar os ermos gs redistr:
A plancs; programas ou pro [€10s de que participe o retirante

S Vo :

P J

‘ t o
\ T Flh il : /

¥ ) 8 £

y o

-

Wings

{(noven ta) de§
ustos 593
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Art. 45 - C CiIMSC SOmente serj axnimn por decisie da Assembigia Geral. em
reuniao extracrdinaria. especiaimenta Corvocada para esse &
minimo, 2/3 (dois erCas) de seys TSMbIos

Art. 46 - Em caso de extingao do CIMSC. os oens. diravos, encargos e
oorgacdes decorrentes da gestae associads de SerVicos publicos custeadas por tarifas ou
Outra especie de preco URICD serd0 atribyidos 308 tituiares dos "espectivos servicos.

b

Paragrafo Primeiro — Afe

Jue haja decisan que Ihaique 08 responsaveis oor
Cada obrngacdo. os entes consorciados resnonderac s¢lidatiamente Feas cbrigagdes
remanescentas garantidos ¢ dirats de 'Byresso em face o

a1 Cs enles penelicados ou dos
que deram causa 3 obrigacso

Paragrafo Segundo - Com 3 €xing30. o pessoal ced dn a0 CIMSC retornara
208 seus orgdos de origem. & os emgregados pLBlcos tardo aut
0% seus contratos de trabatho Com ¢ consorcio

r
LRSS

‘Eicamente rescindidos

Art47 — Os Munic Dios que se retirarem espenlaneamente e os excluidos
somente participarSo da feversao dos bens & BOLTSGE do CIMSC quando de sua
EXUNCAC, ou encerramento 0e atvidades de qgue pariCipou, € nas condictes deliberadas
pela Assembleéia Geral

Art. 48 - Sera excivido do conssroio. apds processe de Suspensac ouvido a

Assembléia Geral por decis@o de 2/ doig tercos) dos seus membros. por decisio
fundamentada e garantida a ampla defesa e ¢ contraditério. o Mur

O MUncio gue

I. Deixar de Sumprirc 08 deveres descritns ro Estaiuto oy agir
“oniranamente ans on 2108 eticos defendidos pelo CIMSC.

. Deixar de cansiar I &M sua iei srcamentana Su 8
. ar o NSignar em sug e camenta
a8 dotacles syficientas parasuportar as adespesa

de contrato de ratenn,

¢ Cietios zdicionais
8 assumidas por meio

de 180 {(cento
enta) dias, sem preuize da responsanilizacic por perdas e danos.
aves de acao propria.

M. Deixar de Pagar os valores devidas ao CIMSC pels praze
T

g
i

&
atr

V. Deixar de fornece: informacdes. ofic amente requeridas pelg CIMSC ou
impedir diligénoias necessarias 3 avaliacac aprimoramento da gestao,
controle internp e verificacdo aperacional do rec

G resunado dos oroggramas e
projetos gesenvolvidos pelo CIMSC.

Paragralo Unico - A retirada do consorgiado nao pre.udicara as obrigagdes ja
constituidas, ‘nclusive os contratos de programa, Cuja extincds depencera de prévio
Pagamento das indenizacdes eventuaiments devidas

Art. 49 - 4 alteracio oy g extingdo do conirato de Consorzio publico dependera,
de instrumento aprovado pela Assembléia Geral ratificade mediare lei par todos og
entes consorciados ‘ -

17
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> ]



uAF‘ r'JLG vm- )
CAQDE CONTRATO DE GESTAD OU TERMO DE
PARCERIA

DAS CONDICOES PARA CELEBRA

Art. 50. O CIMSC esis autonzado a celebrar contralos

barcenas Parg tanto além

em de cumpndas as exigencias do ingiso X o

V1907700 desde que alenca sua finaiidage e @sieja presente o interesse comum.

CAPITULO 1X

DAS CONDICOES PARA CELEBRACAQ DE CONTRATO DE GESTAG OU TERMOC DE
PARCERIA

Art. 51 Q CIMSC poders

' respedadas suas finalidades fazer gestac
28S0T1aca de servicos publicos Para tanto além de cumpridas as exigencias do inciso X!

gc ait. 4" da Lei n® 14 107/05. ge verao ser realizades es tudes de viabilidade tecnic

)
N
m.

ragrafo Unico - Cabera a 3 Assembliéia Geral a deliberar
em que a gesi3o associada de aervig.os publica ccorrera, sendo a mesma

5
T
(o]
5
=
T
pot
2
M
2
4
i
=
2

P o oy
2 do Contrate ,,n: CONSoreio

& -

CAPITULO X
Do CONTROLE S0OCIA
SECAC UNICA

Art. 52 ~ O controle social S&'3 exercidoe em sua L.?i“m

le nelos respectivos
Lonseihos de Saude de cads ente consorciade. de acords oom o Gue pIeconza a
legislagdo do Sistema | ¢

na Unico de Sadce pertinente 23 matena

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
SECAC UNICA

Wio do CIMSC somenie

a pode ser ad cao da
Assembleia Geral. em reuniap extran;‘.naﬂ aspacigiment ocada para esta
finalidade e pelo voto de. no minimo, 2/4 ¢ -a‘.‘f?,, de seus membios f

f
!
|

Lo D

7",

-
C"A



Art. 54 - O Municipios “omponentes do CIMSC respondam schdariamente
Pelas obrigacses assumidas pelg Consdroie

Art. 55O exercicio somal dy CiMSsC BCerrarse-a no dia 31 42 dezembro de
cada ano

:

Art. 56 - O CiMsC integrard g aammistracac indireta de fotes os Municipiog
consorciados

Art. 87 - o CIMSC devers observar no amn de sup fransformacag para
Consércio Plblico e no desenvolvimento de suzs glvidades 2 lecisiacio Federal
Estadual e dos Municiniog que o intagram adeguandc-se Auande ngeessarnn, de forma a

B3t 714 22 e s !»L‘.‘\N\‘ | Aies
2vita WHIOS de Lay

L SA O R Eh 441

Ty

73
o
'®)
)
pas

Arl AR Execunva de CIMSC provide Ciaia a alteracdo do
1 } (sessenta) digg

P &l
regimento interng adequando-o ag Novo estatutn social o praza ae B

Art. 58 . A Secrstaria Executiva adotara as providénnias necessarias parg 3
celebracan dos coniratos de gue disdbe este nstrumentg.

Art. 60 — A Secrewria Executiva. no noo da vigencia deste Contrato de
Consdreio Providenciara junto 208 Orgaons tompetentes o sg, 2siro hem tomo as
alteracdes peranie 3 Receits Fegeral e Qutros drgacs em due sejam necessarias,
Considerando-se 3 nova forma de assg ‘Aacac e personalidade juridica

§

O

Art. 81 - Este Instrumente devera ser publicade integraimente na imprensa
oficial ou argdo de divulgacdo de cada Muncipio Caonsorciade, g Rrazo maxime de 15
(Quinze; aizs ga sys assinatura

For se acharem F8EIM jusins © &Cordados  og
municipios ¢ ONsorciados celepram o Digsanta Protonatn de Inic SRS P23 que produza
s€us legais eleios observada a ‘egisiacio pertinente

Cuité, de _ de 2012
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