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ATOS DO PODER EXECUTIVO
Gabinete do Prefeito

Republica-se, por incorrecao, a Lei n® 1.125/2017 de 27 de Junho de 2017,
publicada no D.O.M. n° 099/2017, pag. 1/5, em 27 de Junho de 2017.

LEI N°1.125 DE 27 DE JUNHO DE 2017.

Dispde sobre as Diretrizes para a elaboracdo da Lei
Orcamentaria de 2018 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUITE, Estado da Paraiba, no uso
das atribuicdes conferidas pelo inciso IV, do art. 58 da Lei Orgéanica Municipal,

Faz saber que a Camara Municipal de Cuité, Estado da Paraiba, aprovou
e eu sancionei a seguinte lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
Sec¢do Unica

Art. 1° - Séo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2°, do artigo
165 da Constituigdo Federal e nas normas contidas na Lei Complementar n°. 101,
de 04 de maio de 2000, as diretrizes orcamentarias do Municipio de Cuité para o
exercicio financeiro de 2018, compreendendo:

a) As prioridades e metas da Administragdo Publica;

b) A estrutura e organizagdo do or¢camento;

c) As diretrizes gerais as orientagdes e os critérios para a elaboracéo e a
execucdo do orcamento do Municipio para exercicio de 2018 e suas
alteragdes, incluindo as despesas de capital;

d) Asdisposices sobre alteracdes na legislacéo tributaria do Municipio;

e) Equilibrio entre receitas e despesas;

f) Critérios para a transferéncia de recursos a entidades publicas e privadas;

g) As disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais.

h) A Promocéo do equilibrio fiscal.

i)  As disposi¢des finais.

§ 1° — Em conformidade com o que dispde os 8§ 1°, 2° e 3° do art. 4°, da
Lei Complementar n° 101/2000, integram a presente Lei 0s seguintes anexos:

| — Anexo de Metas Fiscais para 2018:

» Demonstrativo | — Metas Anuais.

Demonstrativo Il — Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;
Demonstrativo 111 — Metas Fiscais Anuais comparadas com as Metas Fiscais

Fixadas nos trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo 1V — Evolugdo do Patriménio Liquido;

Demonstrativo V — Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienacéo de Ativos;

Demonstrativo VI — Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS;
Demonstrativo VII — Projecéo Atuarial do RPPS

Demonstrativo VIII — Estimativa e Compensagao da Rendncia de Receita;
Demonstrativo 1X — Margem de Expansdo das Despesas Obrigatrias de
Caréter Continuado.

Demonstrativo X — Fixagdo das Despesas de Capital para o exercicio de 2018.

YV VVVV VYV V V

11 — Anexo de Riscos Fiscais.

§ 2° - As metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal para o
exercicio financeiro de 2018, tém o seguinte objetivo:

| — Desenvolvimento do atendimento a saide da populagdo, com o
incremento de agOes, que visem a melhoria dos programas implantados e a
implantar, e reducéo da mortalidade infantil através de politicas de satde.

Il — Incremento do aumento de vagas no ensino fundamental que
procurem atender a todas as criancas em idade escolar.

111 — Aumentar o nimero de vagas nas creches e em estabelecimentos de
educagdo infantil que visem atender todas as criangas de familias carentes
residentes no municipio.

1V — Promover ages de estimulo ao esporte e Lazer no municipio.

V — Assisténcia e protecdo a maternidade, a infancia, a crianca, ao
adolescente, ao idoso e aos que necessitarem de auxilios do poder publico.

VI - Oferecer capacitagdo a populagdo através de Cursos
Profissionalizantes.

VIl — Ampliar o nimero de vagas oferecidas aos alunos da Educacéo de
Jovens e Adultos, visando o combate sistematico ao analfabetismo.

VII1 — Desenvolvimento em articulagdo com Governos Federal, Estadual
e outros organismos de programas visando & implantacéo de politicas de:

a) Preservagdo do meio-ambiente;

b) Desenvolvimento de Projetos de Habitacdo Urbana e Rural para populagéo
de baixa renda

c) Preservagdo do patrimonio histérico cultural e politico social.

d) Saneamento Basico

e) Aprimorar a infraestrutura municipal.

f) Atendimento a crianga e ao Adolescente em Jornada Ampliada

g) Melhoria da qualidade de vida e valorizagdo da cultura;

h) Geracéo de Emprego e Renda.

Art. 2° - As acgles e metas prioritarias da Administracdo Publica
Municipal séo as discriminadas no Demonstrativo X a esta Lei, as quais terdo
procedéncia na alocacdo dos recursos no projeto de lei orcamentéria anual para
2018, ndo se constituindo, todavia, em limite & programacéo das despesas.

CAPITULO 1I

DAS DEFINICOES
Secdo Unica

Art. 3° - As definiges dos termos e os conceitos constantes desta Lei sédo
aqueles estabelecidos na Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000.

CAPITULO 11
DO ORCAMENTO MUNICIPAL
Secéo |
Do Equilibrio

Art. 4° - Na elaboracdo da proposta orcamentaria do Municipio para o
exercicio de 2018 sera assegurado o equilibrio, na forma da LC n° 101/2000, ndo
podendo o valor das despesas fixadas serem superiores as das receitas previstas.

Secéo Il
Projeto de Lei Orcamentaria

Art. 5° - O Projeto de Lei do Orgamento Anual para o exercicio de 2018
serd elaborado de forma compativel com a Lei Complementar n® 101/2000, com a
Lei 4.320/64, com as disposi¢des da Constituicdo do Estado da Paraiba, com o
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plano plurianual e com as disposi¢es desta Lei, obedecendo aos prazos constantes
nas Resolugdes do Tribunal de Contas.

§ 1° - Poderdo deixar de constar da proposta orcamentaria, para o
exercicio de 2018, programas, projetos e metas existentes no plano plurianual em
vigor, em decorréncia da compatibilizagdo das despesas com a previséo de receitas,
sem prejuizo das prioridades aqui definidas.

§ 2° - Poderdo ser desdobrados em projetos especificos na proposta
orgamentéria os projetos imprecisos constantes do plano plurianual, consoante
disposicao de § 4° do art. 5° da LC N° 101/2000.

8§ 3° - Ndo poderdo ser incluidos na Lei orgamentaria projetos novos com
recursos provenientes da anulacéo de projetos em andamento.

8§ 4° - Os recursos estimados na Lei Orgamentaria para 2018 serdo
destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos
Anexos do Plano Plurianual ndo se constituindo, todavia, em limite a programacéo
das despesas.

8 5° - Na elaboragdo da proposta orcamentaria para 2018, o Poder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fiscais estabelecidas nesta Lei, a
fim de compatibilizar a despesa orgada a receita estimada, de forma a preservar o
equilibrio das contas publicas.

§ 6 — 0 Pagamento de precatorios judiciarios e de sentengas judiciais de
pequeno valor.

Art. 6° - O Projeto da Lei Orgamentaria de 2018, que o Poder Executivo
encaminhara a Camara municipal, e a respectiva Lei sera constituido de:

| — Projeto de Lei Orgamentéria anual que o Poder Executivo encaminhara
ao Poder Legislativo sera constituido de texto e demonstragoes;

11 — Anexos, compreendendo o or¢amento fiscal e de seguridade social,
contendo os seguintes demonstrativos:

a) analitico da receita estimada, ao nivel de categoria econdmica,
subcategoria e fontes e respectiva legislagao;

b) recursos destinados a manutengdo e desenvolvimento de ensino, para
evidenciar a previsdo de cumprimento dos percentuais estabelecidos pelo
artigo 212 da Constituigao Federal;

c) recursos destinados a promocéo de agdes voltadas a crianca e adolescente,
de forma a garantir o cumprimento dos programas especificos aprovados
pelos respectivos conselhos;

d) sumaério da receita por fontes e da despesa por fungdes de governo;

e) natureza da despesa, para cada 0rgdo, que integra a estrutura
administrativa do Municipio;

f) despesa por fontes de recursos para cada 6rgédo, que integra a estrutura
administrativa do Municipio;

g) receita e despesa por categorias econdmicas;

h) despesas previstas consolidada, ao nivel de categoria econdmica,
subcategoria, elemento e sub-elemento;

i) programa de trabalho de cada unidade orcamentaria, ao nivel de funcéo,
sub-funcéo e projetos / atividades;

J) consolidado por fungdes, sub-fungéo e programas;

1) consolidado por fungdes, sub-fungdo e programas, evidenciando os
recursos vinculados;

m) despesa por 6rgaos e fungoes;

n) despesa por unidade orgamentaria e por categoria econémica;

0) despesa por 6rgdo e unidade responsavel, com os percentuais de
comprometimento em relagdo ao Or¢amento Global;

p) recursos destinados ao Fundo de manutencdo e desenvolvimento da
Educacéo Bésica e Valorizagdo do Magistério — FUNDEB;

q) programagcéo referente ao atendimento da aplicagdo em acdes e servigos
publicos de sadde, nos termos da Emenda Constitucional n® 29/2000.

r) despesas de carater obrigatorio e continuado, conforme definido no art.
17 da LC 101/2000.

11l — Mensagem, contendo uma andlise da conjuntura econdmica e as
implicacOes sobre a proposta orgamentaria;

8§ 1° - No projeto de lei orcamentéria, as receitas e as despesas serdo
orgcadas em moeda nacional, segundo os prec¢os vigentes em agosto de 2017.

§ 2° - Na estimativa das receitas considerar-se-a a tendéncia do presente
exercicio, as respectivas para a arrecadagao no exercicio de 2017 e as disposi¢oes
da Lei de Diretrizes Orcamentaria.

8§ 3° - As despesas e as receitas do orcamento anual serdo apresentadas de
forma sintética e agregadas, evidenciando o “déficit” ou “superavit” corrente.

Art. 7° - No texto da lei orcamentéria para o exercicio de 2018 constara
autorizagdo para abertura de créditos adicionais suplementares até o limite de 30
% (trinta por cento) do total da receita prevista, assim como autorizacdo para
remanejamento de uma Unidade para outra.

Art. 8° - O Orgamento para o exercicio de 2018 obedecera entre outros,
ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo
os Poderes Legislativo, Executivo e Administracdo Indireta, podendo subdividir as
Unidades Gestoras.

Art. 9° - A proposta orcamentaria podera ser emendada, respeitadas as
disposi¢des do art. 166, § 3° da Constituicdo Federal, devendo o orcamento ser
devolvido & sancéo do Poder Executivo devidamente consolidado, na forma da Lei.

Art. 10° — O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificacdo nos projetos de lei relativos ao Plano
Plurianual, as Diretrizes Orgamentérias e ao Orgamento Anual enquanto nédo
iniciada a votacdo, na Comissdo Especifica.

Secéo 1l
Da Classificacdo das Receitas e Despesas

Art. 11 - Na lei orcamentaria a discriminacéo da despesa far-se-a por
categoria de programacéo, indicando-se, pelo menos, para cada um, no seu nivel,
a natureza da despesa, obedecendo a seguinte classificagdo:

| - CATEGORIA ECONOMICA
11 - GRUPO DA NATUREZA DA DESPESA
111 — ELEMENTO DE DESPESA

§ 1° - A classificagdo a que se refere este artigo corresponde aos
agrupamentos de elementos de natureza da despesa conforme a lei orcamentaria
anual.

§ 20 - As categorias de programagdo de que trata o “caput” deste artigo
serdo identificadas por projetos ou atividades, os quais serdo integrados por titulo
e descritor que caracterize as respectivas metas ou agao politica esperada, segundo
a classificagdo funcional programatica estabelecida no § 2° do art. 8° e no Anexo 5
da Lei Federal n°4.320, de 17.03.64 e Portaria 163 de 04/05/2001, e suas alteragoes
posteriores.

§ 3° - Para atender as disposicdes contidas no § 1° do Art. 18 da LC n°
101/2000, devera ser criado nas unidades especificas, programas denominados
“Outras Despesas de Pessoal — Terceirizagdo de Méao-de-obra”.

§ 4° - As ajudas e doacOes a pessoas fisicas deverdo processar-se de
conformidade com a Lei Municipal, que regulamenta a destinacéo de recursos para
atender doacdes a pessoas carentes, visando suprir necessidades comuns e de baixo
custo, estabelecendo critérios e forma de comprovagao.

Art. 12 — As alteragoes decorrentes da abertura de créditos adicionais
integrarao os quadros de detalhamento da despesa.

Art. 13 - A Classificagdo da Receita a ser dotada para o orgamento de
2018 obedecera as disposicdes do Anexo | da Lei Federal n® 4.320, atualizada pela
Portaria 163/2001 e suas alteragdes.

Paragrafo unico — A Classificagdo orcamentaria podera ser alternada
diante da superveniéncia de norma estabelecida pela Unido Federal.

CAPITULO 1V
DAS RECEITAS
Secdo Unica

Art. 14 — A execugdo da receita obedecera as disposicoes das Secoes | e
11 do Capitulo 111, artigos 11 a 14 e demais disposic¢oes da LC n® 101/2000, assim
como Portaria 326 STN.

§ 1° - Na elaborac&o da proposta orcamentaria para 2018 serdo levados
em consideracéo, para efeito de previséo de receita, 0s seguintes fatores:

| — efeitos decorrentes de alterag@es na legislacéo;
11 — variacGes de indices de precos;

111 — crescimento econémico;

IV — indice inflacionario

§ 2° - A reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo so serd
permitido se comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal, nos termos
do § 1°, do art. 12 da LC N° 101/00.

Art. 15 — A concessdo de incentivo ou beneficio fiscal de natureza
tributdria da qual ocorra rendncia de receita devera estar acompanhada de
estimativa do impacto orgamentério-financeiro, na forma prevista na LC N°
101/2000.

CAPITULO V
DAS DESPESAS COM PESSOAL

SECAO UNICA

Art. 16 — Os gastos com pessoal obedecerdo as normas e limites
estabelecidos nos art. 18° a 23° e demais disposi¢des da LC N° 101/2000.
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Art. 17 — O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias, ap6s o
encerramento de cada semestre, Relatério de Gestao Fiscal, explicitando, de forma
individualizada, os valores de cada item considerado para efeito do calculo das
receitas liquidas e das despesas totais de pessoal, evidenciando o percentual das
receitas comprometidas com pessoal.

§ 1° - Para efeito do célculo de que trata este artigo, entendem-se como
despesas de pessoal, 0 somatdrio dos gastos do Municipio com ativos, inativos e
0s pensionistas, relativos a mandato eletivos, cargos, fungbes ou empregos, com
quaisquer espécies remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens fixas e
variaveis, subsidios, proventos de aposentadoria, pensdes, inclusive adicionais,
gratificacdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como
encargos sociais e contribuicdes recolhidas a entidade de previdéncia, deverdo ser
incluidas as despesas relativas a contratagdo de pessoal por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos
da legislacao vigente.

§ 2° - A despesa total com pessoal, para o atendimento das disposi¢oes da
LC N°. 101/00 sera apurada somando-se a realizada no més em referéncia com as
dos onze meses imediatamente anteriores, adotando-se o regime de competéncia.

§ 3° - Cabe ao servico de contabilidade fazer a apuracdo dos gastos
referenciados nos §81° e 2° deste artigo.

Art. 18 - Para atendimento das disposi¢Oes do art. 7° da Lei Federal n°
9.424, de 24.12.96, o Poder Executivo poderd conceder abono salarial aos
profissionais de magistério, assim como, em decorréncia da emenda constitucional
25, fica também autorizado ao pessoal ligado a Satde.

Art. 19 - A revisdo da remuneracéo dos servidores e o subsidio, de que
trata o inciso X, do art. 37 da Constituigdo Federal, com a redagéo dada pela EC n°
19/98, para o exercicio de 2018, sera autorizada por lei especifica, observada a
iniciativa de cada Poder, sempre na mesma data e sem distingdo de indices,
respeitados os limites constantes da LC N° 101/00, devendo estar autorizado,
também, obedecendo a legislacéo vigente, conceder reajuste aos Agentes Politicos
e Secretariados, limitado ao estabelecido para os servidores municipais.

Art. 20 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, obedecendo as
condi¢Bes estabelecidas nesta Lei, e as restricoes do Art. 71 da Lei de
Responsabilidade Fiscal a:

I — Realizar Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos para
preenchimento de vagas;

11 — Criar novos cargos ou fungéo e/ou reestruturacdo do Plano, Cargos e
Salarios do municipio;

Il — admitir pessoal aprovado em concurso publico, nos termos da
legislacéo vigente.

CAPITULO VI y
DAS TRANSFERENCIAS E SUBVENCOES

Secéo |
Repasse de Recursos ao Poder L egislativo

Art. 21 - Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serdo feitos pela
Prefeitura na data estabelecida no art. 168 da Constituicdo Federal, através de
suprimento de fundos de conformidade com a Emenda Constitucional n® 25 de 14
de fevereiro de 2.000, devendo o controle interno (Contadoria) da Camara
Municipal, consoante art. 74 da Constituigdo Federal, encaminhar os balancetes ao
Poder Executivo, até o décimo dia atil do més subsequente, para efeito de
processamento consolidado.

Secdo Il
Repasses a Instituicdes Publicas e Privadas

Art. 22 — Podera ser incluida na proposta orgamentaria para 2018, bem
como em suas alteracdes, dotacdes a titulo de transferéncias de recursos
orgamentarios privados sem fins lucrativos, ndo pertencentes ou ndo vinculados ao
Municipio, a titulo de subvencdes sociais e sua concessdo dependerd, respeitadas
as disposicoes da LC N° 101/2000, de formalizacéo do instrumento de liberagdo
de recursos e das regras do art. 116 da Lei n°® 8.666/93 e alteracdes posteriores.

| — de que as entidades sejam de atendimento direto ao publico, nas areas
de assisténcia social, saide ou educacdo e estejam registradas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

Il — de lei especifica, autorizativa da subvencéo;

111 — da prestacéo de contas de recursos recebidos no exercicio anterior,
que devera ser encaminhada, pela entidade beneficiaria, até o ultimo dia util do
més de janeiro do exercicio subsequente, ao setor financeiro da Prefeitura, na
conformidade do paréagrafo nico do art. 70 da Constituicéo Federal, com a redacéo
dada pela Emenda Constitucional n® 19/98 e das disposi¢des da Resolugdo T.C. N°
05/93 de 17.03.93, do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba;

IV — da comprovagdo, por parte da instituicdo, do seu regular
funcionamento, mediante atestado firmado por autoridade competente;

V — da apresentacdo dos respectivos documentos de constituicdo da
entidade, até 31 de julho de 2017.

VI — Néo se encontra em situagdo de inadimpléncia no que se refere a
Prestagdo de Contas de subvengdes recebidas de 6rgéos pablicos de qualquer esfera
de governo.

Paragrafo Unico — N&o constard na proposta or¢amentéria para o
exercicio de 2018, dotagdes para as entidades que ndo atenderem ao disposto nos
incisos, I, 111, IV e V do presente artigo.

Art. 23 — A inclusdo, na lei orcamentéria anual, de transferéncias de
recursos para o custeio de despesas de outros entes da Federagdo somente podera
ocorrer em situacdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais,
atendidos os dispositivos constantes do artigo 62 da Lei Complementar n°® 101, de
04 de maio de 2000.

i CAPITULO VII )
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E DA FISCALIZACAO

Secéo |
Da Limitacdo do Empenho

Art. 24 — Na hipdtese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no
caput do artigo 9° e no inciso Il do paragrafo 1° do artigo 31, todos da Lei
Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder legislativo procederédo a
respectiva limitagdo de empenho e de movimentagéo financeira, podendo definir
percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades e operagdes
especiais.

§ 1° - Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem
obrigagOes constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao
pagamento dos servicos da divida.

§ 2° - No caso de limitagdo de empenhos e de movimentagao financeira
de que trata o caput deste artigo, buscar-se-4 preservar as despesas abaixo
hierarquizadas:

I — com pessoal e encargos patronais;
Il — com a conservagdo do patrimdnio publico, conforme prevé o
dispositivo no artigo 45 da Lei complementar n® 101/2000;

Art. 25 — O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até trinta dias
apds a publicacdo da Lei Orcamentria de 2018 o Cronograma Mensal de
Desembolso e as Metas Bimestrais de Arrecadacéo nos termos dos artigos 8° e 13
da Lei Complementar Federal n° 101.

Secéo Il
Do Controle Interno

Art. 26 — Até a publicacéo de cédigo de administracdo financeira propria,
0 Municipio adotara as normas e regulamentos do Codigo de Administragéo
Financeira do Estado da Paraiba, respeitada as disposi¢des da legislagdo federal
em vigor.

CAPITULO V111
DAS VEDACOES
Secéo Unica
Disposicoes Gerais

Art. 27 — Sera considerada nao autorizada, irregulares e lesivas ao
patrimonio publico a geracdo de despesa ou assuncéao de obrigagdo em desacordo
com o art. 15 da LC n® 101/2000, quando desacompanhadas de estimativa do
impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos
subsequentes, bem como de declaracéo expressa do ordenador da despesa que o
aumento da despesa tem adequagdo orcamentaria e financeira com a lei
orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual.

Art. 28 — E vedada a inclusio na lei orcamentaria, bem como em suas
alterag@es, de recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo Municipio, inclusive
pelas entidades que integram os orcamentos fiscais e da seguridade social, ao
servidor da administragdo direta ou indireta por servicos de consultoria ou
assisténcia técnica custeados com recursos decorrentes de convénios, acordos,
ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de direito
publico ou privado, pelo 6rgédo ou entidade a que pertencer o servidor ou por aquele
que estiver eventualmente lotado.

CAPITULO 1X
DAS DIVIDAS
Secéo |
DA DiVIDA FUNDADA INTERNA

Subsecéo |
Dos Precatdrios

Art. 29 — Ser4 consignada, no or¢camento para o exercicio de 2018,
dotagdo especifica para o pagamento de despesas decorrentes de sentencas
judiciérias e de precatorios e requisi¢des de pequeno valor, na forma da legislagdo
pertinente, observadas as disposicdes dos § 1° e 2° deste artigo.

§ 1° - Os precatérios encaminhados pelo Poder Judiciario & Prefeitura
Municipal, até 1° de julho de 2017, seréo incluidos na proposta orgamentaria para
o0 exercicio de 2018, conforme determina o art. 100, § 1°, da Constituicdo Federal.
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§ 2° - O Sistema de Controle Interno da Prefeitura registrara e identificara
os beneficiarios dos precatérios, seguindo a ordem cronolégica de suas exigéncias,
através dos servigos de contabilidade.

Subsecéo 11
Da Amortizacdo e do Servico da Divida Fundada Interna

Art. 30 - O Poder Executivo devera manter registro individualizado da
Divida Fundada Interna, inclusive decorrente de assun¢do de débitos para com
6rgdos previdenciarios, no Setor de Contabilidade, para efeito de
acompanhamento.

Art. 31 - O resgate das parcelas da divida, bem como os encargos,
obedecera a disposigdo da LC N° 101/2000.

_CAPITULO X )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Secéo |
Dos Prazos

Art. 32 - A proposta orcamentaria do Municipio para o exercicio de 2018
sera entregue ao Poder Legislativo até o dia 30 de setembro de 2017 e devolvido
para sangdo até 20 (vinte) de dezembro de 2017, consoante o disposto no Art. 77
da Lei Orgénica do Municipio e Art. 229, § 1° do Regimento Interno da Camara
Municipal de Cuité.

Art. 33 - A proposta orgamentaria parcial do Poder Legislativo, para o
exercicio de 2018, sera entregue ao Poder Executivo até 31 (trinta e um) de junho
de 2017 para efeito de compatibilizacdo com as despesas do Municipio que
integrardo a proposta orgamentaria, observadas as disposicdes do art. 29-A da CF,
com a redag&o que Ihe deu a emenda 58/2009, podendo, em decorréncia de erro ou
omisséo, ser ajustado pelo Poder Executivo através da Contadoria Municipal,
evidenciando os motivos.

Secéo Il
Alteracdes na Legislacdo Tributaria

Art. 34 - Os projetos de lei relativos a alteragdes na legislacao tributaria,
para vigorar no exercicio de 2018, deveréo ser encaminhados ao Poder Legislativo
até novembro de 2017 e IMPRETERIVELMENTE ser apreciado pelo Poder
Legislativo antes do recesso parlamentar, sob pena de responder por crime de
responsabilidade e improbidade administrativa.

Secéo Il
Das Disposicoes Gerais

Art. 35 - O Poder Executivo podera firmar convénios, com outras esferas
de governo para desenvolver programas nas areas de educacdo, cultura, sadde e
assisténcia social, bem como infraestrutura, saneamento basico, combate aos
efeitos de alteracdes climaticas, promogao de atividades geradoras de empregos,
bem como cooperagao técnica e financeira para propiciar realizagao de atividades
e/ou servicos com finalidades publicas.

Art. 36 - A comunidade podera participar da elaboracdo do orcamento
do Municipio, oferecendo sugestoes:

| — ao Poder Executivo, até 30 de julho do corrente ano, junto a
Secretaria de Finangas;

11 — ao Poder Legislativo, na comisséo técnica, durante o periodo de
tramitacdo da proposta orgamentaria, respeitados os prazos e disposicoes legais e
regimentais;

111 — Através de orcamento participativo

§ 1° - As emendas aos orcamentos indicardo, obrigatoriamente, a fonte
de recursos e atenderdo as demais exigéncias de ordem constitucional e
infraconstitucional.

Art. 37 - A prestacéo de contas anual do Municipio incluira relatério de
execugdo com a forma e os detalhes apresentados na lei orcamentaria anual, além
dos demonstrativos e balangos previstos na legislacdo federal e ainda nas
Resolugdes especificas do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba.

Art. 38 - O valor do Orcamento para o Poder Legislativo a ser incluido
no Orcamento Global do Municipio, ndo podera ultrapassar o percentual de 7%
(sete) por cento, relativos ao somatério da receita tributaria e das transferéncias
previstas no 8 5° do art. 153 e nos artigos 158 e 159 da Constituicdo Federal,
efetivamente realizado no exercicio anterior.

§ 1° - Constitui crime de responsabilidade do Prefeito Municipal:
| - efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo;

11 - ndo enviar o repasse até o dia vinte de cada més; ou
111 - envia-lo a menor em relagéo & proporcéo fixada na Lei Orgamentéria.

§ 2° - Se 0 Poder Legislativo ndo encaminhar no prazo legal sua proposta
orgamentaria, serd considerada como proposta a executada no orcamento vigente,
tendo como base de referéncia, a execugdo relativa ao més de julho, prevalecendo
os acréscimos ou dedugdes concernentes a Créditos Especiais.

Art. 39 — O poder Executivo colocara a disposi¢do do Poder Legislativo,
no minimo trinta dias antes do prazo final para encaminhamento de suas propostas
orgamentarias, os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio financeiro
de 2018, inclusive da receita corrente liquida, e as respectivas memérias de calculo.

Art. 40 — A Lei Orgamentéaria conterd dotacdo para reserva de
contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do orcamento fiscal, no
valor de até 1% (um por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio
de 2018, destinado ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos.

Art. 41— O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios com
0 Governo Federal através de 6rgdos da administracdo direta ou indireta, para
realizagdo de obras ou servicos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 42 — Se o Projeto de Lei Orgamentéria Anual ndo for encaminhado
para sancéo até 31 de dezembro de 2017, a programacéo nele constante podera ser
executada até o limite mensal de um doze avos do total de cada dotacéo, na forma
da proposta remetida ao Legislativo, até que seja sancionada a respectiva Lei
Orcamentaria.

Art. 43 — Os relatorios resumidos da execucdo orgamentaria serdo
elaborados e divulgados na conformidade dos arts. 52 e 53 da Lei Complementar
Federal n° 101, de 04.05.2000.

Art. 44 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 44 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 27 de Junho de 2017.

AN

Charles Cristiano Inécio da Silva
Prefeito

PORTARIA N° 384/GAPRE, DE 15 DE SETEMBRO DE 2017

Dispde sobre Exoneragdo de cargo de provimentos em
comissdo na Secretaria Municipal de Saude.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUITE, Estado da Paraiba, no uso
das atribuicBes que Ihe confere o art. 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal de
Cuité de 05 de abril de 1990,

RESOLVE,

Art. 1° - EXONERAR, a pedido do servidor, a Sra. MONYELLE YVINE DE
ANDRADE ALENCAR FURTADO, do cargo de provimento em comissao de
Secretaria Municipal de Saude, simbolo CC1, nomeado através da Portaria n°
003/GAPRE de 02 de Janeiro de 2017, publicado no Diario Oficial Municipal n°
001/2017 em 02 de Janeiro de 2017.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Cuité, Gabinete do Prefeito, 15 de Setembro de 2017.
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LE' RISTIANO | CIO DA SILVA

Prefeito

PORTARIA N° 385/GAPRE, DE 15 DE SETEMBRO DE 2017

Dispde sobre Nomeagéo de cargo de provimentos em comissdo
na Secretaria Municipal de Satde.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUITE, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Bes que Ihe confere o art. 58, inciso XI, da Lei Orgéanica Municipal de
Cuité de 05 de abril de 1990,

RESOLVE,

Art. 1° - EXONERAR, a Sra. ADRIANA SELIS DE SOUSA, do cargo
de provimento em comissdo de Gerente da Atencdo Primaria em Saude, simbolo
CC4, nomeado através da Portaria n® 003/GAPRE de 02 de Janeiro de 2017,
publicado no Diério Oficial Municipal n® 001/2017 em 02 de Janeiro de 2017.
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Art. 2° - NOMEAR, a Sra. ADRIANA SELIS DE SOUSA, do cargo de
provimento em comisséo de Secretaria Municipal de Saude, simbolo CC1.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cuité, Gabinete do Prefeito, 15 de Setembro de 2017.

// 204 Jo RISt spr D 7/{/
ARLES RISTIANO INACIO DA SILVA

Prefeito

ATOS DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS

SERVIDORES DE CUITE - IMPSEC
Gabinete do Presidente

Republica-se, por incorrecéo, a Portaria n° 079/2017 de 18 de Agosto de 2017,
publicada no D.O.M. n° 132/2017, pag. 2/3, em 18 de Agosto de 2017.

PORTARIA N° 079/2017, DE 18 DE AGOSTO DE 2017.

"'Dispde sobre a concesséo de Licenca Para Tratamento de
Saude e delibera outras providéncias."'

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores de
Cuité — IMPSEC, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des conferidas por Lei
€,

Considerando Requerimento protocolado junto a Prefeitura Municipal de
Cuité, Processo n°® 921/2017, de 16 de agosto de 2017, onde apresenta Atestado
Médico, estabelecendo o afastamento das atividades laborativas,

Considerando finalmente, que apds inspecéo feita pela pericia médica do
municipio, realizada no dia 17 de agosto de 2017, foi deferido o afastamento por
30 (trinta) dias,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao(a) Servidor(a) Municipal o(a) Sr(a). MARILENE
SILVA DO CARMO, matricula E19115, portador(a) do RG n° 1.208.517
SSP/PB, inscrito(a) no CPF sob o n° 000.726.424-08, ocupante do cargo de
Professor PA3, com lotacdo na Secretaria Municipal de Educacdo, LICENCA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, por um periodo de 30 (trinta) dias, a contar
do dia 15 de agosto ao dia 13 de setembro de 2017, com base no Art. 200 da Lei
Municipal n° 281, de 03 de julho de 1992 c/c o Art. 38 da Lei Municipal n°® 749,
de 31 de dezembro de 2008.

Art. 2°. Determinar a devida anotagdo na ficha funcional do(a)
servidor(a), bem como abonar quaisquer faltas que porventura foram registradas
no periodo da Licenga.

Gabinete da Presidéncia, em 18 de agosto de 2017.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

il et 77

VICENTE FERREIRA DE MEDEIROS FILHO
Presidente do IMPSEC

PRORROGAGAO DE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, por um
periodo de 10 (dez) dias, a contar do dia 14 de setembro ao dia 23 de setembro
de 2017, com base no Art. 201 da Lei Municipal n® 281, de 03 de julho de 1992
c/c 8 5° do Art. 38 da Lei Municipal n° 749, de 31 de dezembro de 2008.

Art. 2°. Determinar a devida anotacdo na ficha funcional do(a)
servidor(a), bem como abonar quaisquer faltas que porventura foram registradas
no periodo da Licenca.

Gabinete da Presidéncia, em 15 de setembro de 2017.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

VICENTE FERREIRA DE MEDEIROS FILHO
Presidente do IMPSEC

ATOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRA

PORTARIA N° 090/2017, DE 15 DE SETEMBRO DE 2017.

"'Dispde sobre a concessdo de Prorrogacdo de Licenga Para
Tratamento de Salde e delibera outras providéncias."

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores de
Cuité — IMPSEC, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des conferidas por Lei
€,

Considerando a juntada de Atestado Médico protocolado junto ao
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores de Cuité — IMPSEC, nos autos
do Processo n° 921/2017, de 16 de agosto de 2017,

Considerando finalmente, que apds inspecéo feita pela pericia médica do
municipio, realizada no dia 14 de setembro de 2017, foi deferido o afastamento por
mais 10 (dez) dias,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao(a) Servidor(a) Municipal o(a) Sr(a). MARILENE
SILVA DO CARMO, matricula E19115, portador(a) do RG n° 1.208.517
SSP/PB, inscrito(a) no CPF sob o n° 000.726.424-08, ocupante do cargo de
Professor PA3, com lotacdo na Secretaria Municipal de Educacéo,

PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA ESPORTE E LAZER DA
CIDADE PELC
EDITAL N°001/2017
LISTA DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS

A Prefeitura Municipal de Cuité - PB, através da Secretaria de
Administragdo, torna publico, para conhecimento dos interessados, o resultado
final do processo de selegéo para preenchimento de vagas e formacéao de cadastro
de reserva do Programa Esporte e Lazer na Cidade - PELC, para o exercicio do
convénio n° 774055/2012 realizado entre o Ministério do Esporte e a Prefeitura
Municipal de Cuité — PB, em ordem de classificacéo.

Coordenador de Ndcleo/Geral
1 | Daniel Douglas Oliveira da Fonseca

Coordenador Administrativo/Técnico
1 [ Pablo Hallemberg de Souza Silva

Agentes Sociais
Lucas Weslley Medeiros Secundes
Joseildo Batista da Silva
Marcos Antonio Pontes Santos
Sebastido Alessandro de Sousa Silva
Watson Freire Guimaraes
Walison de Souza Brito
Igor Venancio Ferreira de Sousa
José Natanael Silva Souto

(N[OOI |W|IN| -

De acordo com as normas do Edital 001/2017, através do item 8.10., a
efetivacdo das contratacdes, bem como a vigéncia dos contratos de trabalho sera
condicionada aos prazos, normas, recursos e deliberacoes do convénio n°
774055/2012 realizado entre o Ministério do Esporte e a Prefeitura Municipal de
Cuité — PB.

Atendidos os requisitos acima, de acordo com o item 7.1. do Edital, o
candidato que, no ato de sua convocagdo, ndo apresente carga horaria disponivel
ou que apresente qualquer indisponibilidade para assumir a funcéo para a qual foi
classificado, sera automaticamente desclassificado.

Cuité, 15 de Setembro de 2017.

Charles Cristiano Inécio da Silva
Prefeito

Ederson Ramalho de Lucena
Secretario Municipal de Administracdo

Hélio Plécido de Almeida
Secretario Municipal da Juventude, Esporte e Lazer

IMPRENSA OFICIAL MUNICIPAL:

Paco Municipal — Rua: 15 de Novembro, n°® 159, Centro,
CEP: 58175-000 Cuité Paraiba. (83) 3372-2447 — (83)3372-2246.
www.cuite.pb.gov.br
prefeitura@cuite.pb.gov.br
chefiagapre@cuite.pb.gov.br
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