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Estado ;la Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité
Gabinete da Prefeita

CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n® 159 — CEP: 58175-000

ANEXO 11

LEI N° 1066/2016, DE 31 DE MARCO DE 2016.

PROCURADORIA GERAL

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

Simbolo/Nive | Lotacio Salario (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Cargo 1 Proposta Bisico Representacho Total RS)
Procurador Geral PGl 1 RS 6.000,00 RS 6.000,00] RS 6.000,00
SubProcurador Geral SPi 1 R$ 5.800,00 RS 5.800.00] RS 5.800.00
Procurador Adjunto PG2 1 RS 2.500,00 RS 2.500,00{ RS 2.500.00
Assessor Juridico Al3 1 RS 1.500,00 RS 1.500,00] RS 1.500.00
Assessor Especial Al4 | RS 1.200,00 RS 1.200.00] RS 1.200,00
Diretor do Departamento de Acompanhamento de Processos CC4 1 RS 1.200,00 RS 1.200,00{ RS 1.200,00
Secretario(a) de Gabinete SG6 1 RS 1.000.00 RS 1.000,00] RS 1.000,00
TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO T TOTAL A PAGAR DECARGOS EM COMISSAO R$ 19.200,00
PROCURADORIA GERAL
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Simbolo/Nive | Lotagio Salirio (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Cargo ' Propesta Basico Representagio Total (RS)
Auxiliar Administrativo Il AAD2 1 RS 880,00 RS 880,00f RS 880,00
Auxiliar Administrativo | AADI 1 RS 880.00) RS 880,00] RS 880,00
Auxiliar Operacional | AOPI 1 RS 880.00 RS 880.00f RS 880.00
TOTAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 3 TOTAL A PAGAR DECARGOS DEPROV. EFENIVO RS 2.640.00
TOTAL DE CARGOS 10 TOTAL A PAGAR R$ 21.840,00




Fstado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité
Gabinete da Prefeita

ANEXO I - LEIN® 106622016, DE 31 DE MARCO DE 2016.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

Simbolo/Nive lotagio Saldario (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Cargo 1 Proposta Basico Representngho Total RS)
Sceeretario de Administragio ccl I R$ 6.000,00 RS 6.000,00] RS 6.000.00
Secretaria de Gabinete SGS | RS 1.000,00 RS 1,000,001 RS 1.000.00
Dirctor do Departamento de Recursos Humanos e | RS 1.200,00 RS 1.200,00] RS 1.200.00
Coordenador da Divisdo de Pessoal cCs | RS 900.00 RS 900,00 RS 900,00
Chefe do Setor de Analise e Consisténcia da Folha de Pagamento cCo | RS 880.00 RS 880,00 RS 880,00
Diretor do Departamento de Administragio 4 I RS 1.200,00 RS 1.200,00f RS 1.200.00
Coordenador da Divisdo do Patrimdnio Pablico Municipal cCs 1 RS 900,00 RS 900,00f RS 900,00
Chefe do Setor de Almoxarifado cCo | RS 880,00 RS 880,001 RS 880,00
Dirctor do Departamento de Pedidos ¢ Compras cca 1 RS 1.200.00 RS 1.200,00f RS 1.200.00
Coordenador da Divisdo do Nacleo de Protocolo Geral cCs 1 RS 900,00 RS 900,001 RS 900,00
Chefe do Setor do Arquivo Pablico Municipal cCoe | RS 880,00 RS 880,00 RS 880,00
Diretor do Departamento de Cadastramento ¢ Obrigacies Sociais cC4 | RS 1.200.00 RS 1.200,00] RS 1.200.00
TOTAL DECARGOS EM COMISSAO 12 TOTAL A PAGAR DECARGOS EM COMISSAO 17.140,00

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Simbolo/Nive | Lotacio Saldrio (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Cargo 1 Proposta Basico Representacho Total (RS)
Técenico de Nivel Médio 11 INM2 I RS 880,00 RS 880,00 RS 880,00
Auxiliar Administrativo Il AAD2 1 RS 880.00 RS 880.00| RS 880,00
Auxiliar Administrativo | AADI 7 RS 880,00 RS 880,00 RS 6.160,00
Auxiliar Operacional I11 AOP3 1 RS 880,00 RS 880.00] RS 880,00
Auxiliar Operacional | AOPI1 3 RS 880,00 RS 880,00 RS 2.640,00
TOTAL DECARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 13 TOTAL A PAGAR DECARGOS DEPROV. EFENVO R$ 11.440,00
TOTAL DE CARGOS 25 TOTAL A PAGAR R$ 28.580,00
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Estado da i"araiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n° 159 — CEP: 58175-000

SECRETARIA DE FINANCAS L - —

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

Simbolo/Nive | Lotagio Salirio (RS) Total a Pagar
Noemenclatura do Cargo 1 Proposta Basico Ropresentacho Total RS)
Secretario de Finangas cCl I RS 6.000,00 RS 6.000,00] RS 6.000,00
Secretiria de Gabinete SGS I RS 1.000,00 RS 1.000,00f RS 1.000,00
Tesourciro cC3 1 RS 1.900,00 RS 1.900,00] RS 1.900,00
Chefe do Setor de Controle de Tesouraria CCo 1 RS 880,00 RS 880,00 R$ 880,00
Diretor do Departamento de Contabilidade o4 I RS 1.200.00 s 1.200.00] RS 1.200.00
Coordenador da Divisdio de Recuperagao de Créditos CCs 1 RS 900,00 RS 900,00 RS 900,00
Coord. da Div. de Elaboragdo ¢ Controle de Empenhos oy 1 RS 900,00 RS 900,001 RS 900,00
Diretor do Departamento de Tributaciio ¢ Arrecadagio cC4 1 RS 1.200.00 RS 1.200.00f RS 1.200,00
Coordenador da Divisdo de Tributagio e Arrccadaciio (16 . 1 RS 900,00 RS 900.00| RS 900,00
Chefe do Setorde Arrecadagio CCs 1 RS 880,00 RS 8$80.00| RS 880,00
Diretor do Deparmento de Convénios 4 1 RS 1.200.00 RS 1.200,00] RS 1.200,00
Coordenador da Divis@o de Convénios e Prestagio de Contas CCs I RS 900,00 RS 900,00 RS 900,00
Chefe do Setor de Cadastro Econdmico ¢ Imobilidrio cCoe 1 RS 880.00 RS 880,00| RS 880,00
TOTAL DECARGOS EM COMISSAQO 13 TOTAL A PAGAR DECARGOS EM COMISSAQ RS 18.740,00
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SECRETARIA DE FINANCAS
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Simbolo/Nive Lotagio Saldrio (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Cargo ' Proposta Basico Representacio Total (RS)
Técenico de Nivel Medio 11 TNM2 2 RS 880,00 RS 880,001 RS 1.760,00
Técnico de Nivel Médio | TNMI 2 RS 880.00 RS 880.00f RS 1.760,00
Auxiliar Administrativo | AADI 7 R$ 880.00 RS 880.00| RS 6.160.00
Auxiliar Operacional | AOPI 1 RS 880.00 RS 880,001 RS 880.00
TOTAL DECARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 12 TOTAL A PAGAR DECARGOS DEPROV, EFETIVO R‘ 10.560,00
TOTAL DEC ARGOS 25 TOTAL A PAGAR R$ 29.300,00
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Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 03.732.”4;000_1-50 - Rua 15 de Novembro, n* 159 - CEP: 58175-000

ANEXO 1 - -
LEI N° 1066/2016, DE 31 DE MARCO DE 2016.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

Simbolo/Nive Lotaciio Saldario (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Cargo 1 Proposta Basico Repvosentache Total RS)
Secretario de Planejamento cCl 1 RS 6.000.00 RS 6.000.00| RS 6.000.00
Departamento de Controle Interno CC4 1 RS 1.200,00 RS 1.200.00] RS 1.200,00
Diretor do Depto de Planejamento, Or¢amento ¢ Financas e 1 R$ 1.200,00 RS 1.200,00] RS 1.200.00
Coordenador da Divisdo de Planejamento ¢ Orgamento CCs 1 RS 900.00 RS 900.00] RS 900,00
Chefe do Sctor de Acompanhamento e Controle cCo6 1 RS 880.00 R% 880.00] RS 880,00
TOTAL DECARGOS EM COMISSAQO 5 TOTAL A PAGAR DE CARGOS EM COMISS AO R$ 10.180,00
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Simbolo/Nive | Lotagio Salario (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Cargo 1 Proposta Basico Repretentache Towal Tq)
Auxiliar Administrativo | AADI v RS 880,00 R$ 880.00| R$ 1.760.00
Auxiliar Operacional | AOPI 1 RS 880,00 RS 880.00| R$ 880,00
TOTAL DECARGOS DEPROVIMENTO EFETIVO 3 TOTAL A PAGAR DECARGOS DE PROV. EFENTVO R‘ 2.640,00
TOTAL DECARGOS 8 TOTAL A PAGAR R$ 12.820,00
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Estado Ic-la Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita

CNP.J: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n® 159 — CEP: 58175-000

ANEXO I - LEI N° 1066/2016, DE 31 DE MARCO DE 2016.

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS E INFRAESTRUTURA

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

Simbolo/Nive lLotacio Salario (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Cargo ' Proposta Basico Representacio Total ({RS)

Secretario de Servigos Urbanos e Infraestrutura cCl1 1 RS 6.000,00 RS 6.000,00| R$ 6.000,00
Secretario(a) de Gabinete SGS | RS 1.000,00 RS 1.000,00] RS 1.000,00)
Diretor Executivo de Servigos Urlanos e Infraestrutura o2 | RS 2.500,00 RS 2.500.00| RS 2.500,00
Coordenador da Div. de Limpeza Publica ¢ Adm. de Imoveis QCS I RS 900,00 RS 900,00 RS 900,00
Coordenador da Divisio de Defesa Civil CcCs 1 RS 900,00 RS 200,00 RS 900,00
Chefe do Setor de Arborizacao CC6 | RS BR0.00 RS BRO.00| RS 880,00
Chefe do Setor de lluminagaio Pablica cCo | RS 880,00 RS 880,00 RS 880.00
Chele do Setor de Fiscalizagio ¢ Expedigiio de Alvaras oCo l RS 880,00 RS 880,00 RS 880,00
Diretor do Departamento de Limpeza Puablica CCa | R% 1.200,00 RS 1.200.00] RS 1.200,00
Coordenador da Divisdo de Obras CCs 1 RS 900,00 RS 900,00 RS 900,00
Chefe do Setor deM anutengio ¢ Conservagao de Prédios Publicos do CC6 1 RS 880,00 RS 880,00 RS 880,00
Distrito do Melo

Chetfe do Setor de M anutengéio ¢ Conservagiio do Mercado Puablico CCe 1 RS 880,00 RS RR0,00| RS 880,00
Diretor Geral da Guarda Civil Municipal DGCM4 1 RS 1.200,00 RS 1.200,00f RS 1. 200,00
TOTAL DECARGOS EM COMISSAO 13 TOTAL A PAGAR DE C ARGOS EM COMISSAO RS 19.000,00

QUADRO DI CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Simbolo/Nive |Lotacio Saldrio (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Cargo 1 Proposta Basico Representaciio Total (RS)

Técnico de Nivel Superior | TNSI 1 RS 1.400,00 RS 1.400,00] RS 1.400,00
Técnico de Nivel Médio 11 TNM2 3 RS BRO,00 RS 880,00 RS 2.640,00
Técenico de Nivel Médio | TNMI 3 RS BRO,00 RS 880,00 RS 2.640,00
Auxiliar Administrativo | AADI 3 RS KR0,00 RS 880,00| RS 2.640,00
Auxiliar Operacional IV AOP4 20 RS RBRO.00 RS 8R0.00| RS 1 7.600,00
Auxiliar Operacional 111 AOP3 ] RS 880,00 RS 880,00 RS 7.040.00
Auxiliar Operacional 11 AOP2 1 RS 880,00 RS 880,00 RS 880.00
A uxiliar Operacional | AOPI] 112 RS$ 880,00 RS 880,00 R% 98.560,00
TOTAL DE CARGOS DEPROVIMENTO FFETIVO 151 TOTAL A PAGAR DECARGOS DEPROV. EFENVO R$ 133.400,00
TOTAL DE CARGOS 164 TOTAL A PAGAR DE C ARGOS EM COMISSAO R$ 152.400,00
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Estado da Paraiba

Prefeitura Municipal de Cuité
Gabinete da Prefeita

ANEXO 11 - LEIN® 1066/2016. DE 31 DE MARCO DE 2016.

SECRETARIA DE TRANSPORTES

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

. Simbolo/Nive| Lotagio Salirio (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Cargu | Proposta Bisico Representacio Total (RS)
Secretario de Transportes cCl I R$ 6.000.00 R$ 6.000.00] R$ 6.000.00
Diretor Executivo de Transportes cc2 I RS 2.500,00 R$ 2.500.00[ R% 2.500.00
Coord. da Div. de Maquinas e Veiculos CCs I R$ 900.00 R$ 900.00] R$ 900.00
Chefe de Manutengdo. Guarda e Abastecimento de Veiculos CcCo I RS 880.00 R$ 880.00| R$ 880,00
Diretor do Depart. de Estradas e Rodagens cc4 I R$ 1.200.00 RS 1.200.00] R$ 1.200.00
Chefe do Setor de Manutengido de Estradas Vicinais cCo I R$ 880.00 R$ 880.00| R$ 880,00
TOTAL DECARGOS EM COMISSAO 6 TOTAL A PAGAR DECARGOS EM COMISSAO R$ 12.360,00
SECRETARIA DE TRANSPORTES
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Simbolo/Nive| Lotacio Salario (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Cargo | Proposta Basico T——— Total RS)
Auxiliar Administrativo | AADI I R$ 880.00 RS 880,00 R$ 880.00
Auxiliar Operacional I11 AOP3 7 RS 880.00 R$ 880,00 R$ 6.160,00
Auxiliar Operacional Il - Operador de Maquina AOP3 6 RS 1.760,00 R$ 1.760.00[ R$ 10.560.00
A uxiliar Operacional 1 AOPI I R$ 880.00 RS 880.00| R$ 880,00
TOTALDECARGOS DEPROVIMENTO EFETIVO 15 TOTAL A PAGAR DECARGOS DEPROV. EFETIVO RS$ 18.480,00
TOTAL DE CARGOS 21 TOTAL A PAGAR R$ 30.840,00
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Estado da Paraiba

Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita

CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n° 159 — CEP: 58175-000

SECRETARIA DE EDUCACAO c

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

= Salirio (RS Total a Pagar
Nomenclatura do Cargo - b":“{-\ i“' I:r‘:nl;uTt‘: Basico Represen il;’i}a Total i{RS) -
Secretario de Educagio oCl I RS 6.000,00 RS 6.000.00] RS 6.000,00
Secretaria de Gabinete SGS 1 RS 1.000,00 RS 1.000,00] RS 1.000.00
Agente Condutorde Veiculo ACVY | R$ 1.000.00 R$ 1.00000| RS 1.000.00
Inspetoria Escolar P4 i RS 1.200.00 RS 1.200,00] RS 1.200,00]
Gerdéncia de Orientacio Téenica dos Conselhos Municipais cc4 1 RS 1.200,00 RS 1.200,00! RS 1.200,00
Gerente de Ensino ¢ Apoio Pedagégico oc4 1 RS 1.200,00 RS 1.200,00f RS 1.200.00
Chefe do Setor de Apoio Pedagdgico cCce 11 RS 880.00) RS 880,00 RS 9.680.00,
Subgerente de Educagido Infantil oS 1 RS 900,00 RS 900,00] RS 000,00
Subgerente de Ensino Fundamental oCs I RS 900,00 RS 900,00f RS 900,00
Subgerente de Ensino de Jovens e Adultos ocs 1 RS 900,00 RS 900,00, RS 900,00
Subgerente de Educagio Inclusiva CCs I RS 900,00y RS 900.00] RE 900.00
Subgcrente de Educagiio de Campo cCs | RS Q00,00 RS 900,000 RS 900,001
Subgerente delmplementagdo de Programas e Projetos ocs ! RS 900,00 RS 900,000 RS 900,00
Subgerente de Assisténcia ao Educando oCcs 1 RS 900,00 RS 900,00 RS 900,00
Subgerente de Esporte CcCs I RS 900.00 4 é0.000 RS 900.00
Gerente Administrativo 4 1 RS 1.200,00 RS 1.200,00| RS 1.200,00
Subgerente de Comunicagdo CCs I RS Q00,00 R$ 900,00 R$ 900.00
Subgerente de Recursos Humanos cCs 1 RS 900,00 R$ 900.00| R$ 900,00
Chete do Setor Administrativo ¢ Operacional CCo | RS 880.00 RS 880,00 RS 880.00
Subgerente de Estatistica e Informitica cCs | RS 900,00 RS 900.00| RS 900,00
Chefe do Setor de Estatistica cCo6 1 RS 880.00) RS 880,00 RS 880.00
Chefe do Setorde Arquivo cco 1 RS 880,00 RS 880,00 RS 880.00
Chefe do Setor de Documentagdo cCe 1 RS 880,00 RS 880,000 R$ 880,00
Administrador Escolar AECH 16 RS 1.840.00) RS 1.840.00| RS 29.440.00
Administrador Escolar Adjunto ALELCS 1 RS 1.600.00 RS L600,00| RS 17.600.00)
Secretdario(a) de Fscola o 7 R$ 880.(0) RS 880.00] RS 6.160.00
Chefe do Setor de Arquivo da Creche Maria Cleonice Ramos Sena 6 | RS 880,00 RS R80.00] RS 880,00
Chefe do Setor de Copa ¢ Cozinha da Creche Mar Cleonice Ramos Sena CCh | RS K|80.00) RS 880.00] RS £80.00
Chete do Setor de Copa ¢ Cozinha CCo | RS 880,00 RS 880.00] RS 880,00
Gerente da Merenda Fscolar o4 1 RS 1.200.00) RS 1.200.00f RS 1.200,00
Subgerente de Aguisicdo. Manutencdo ¢ Almosarifado oS | RS Q00,00 RS 900.00] RS Q0,00
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Estado ;la Paraiba

Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n” 1539 — CEP; 38175-000

SECRETARIA DE EDUCACAO - Continuagio

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

Nomenclatura do Cargo e ho:n!.\'iw.- '!:::;:::; Saldrio Base (RS) |Representacio/Gra Total Total a Pagar (RS)
tificacio do
Chefe do Setor de Manutengdo da Creche Maria Cleonice Ramos Sena CCo 1 RS R80.00 RS 880,00 RS 880.00
Chefe do Setor de Limpeza da Creche Maria Cleonice Ramos Sena CC6 1 RS 880.00 RS 880.00] RS 880.00
Chefe do Setor de Almoxarifado CCo 1 RS 880.00 RS 880.00} RS 880.00
Chefe do Sector de Biblioteca CCH | RS 880,00 RS 880,00 RS 880,00
Chefe do Setorde Merenda Escolar CcCo 1 RS 880,00 RS 880,00 RS 880,00
Chede do Setor de Manutengiio ¢ Conservagio de Prédios ¢ Equipamentos CCo 1 RS 880,00 RS 880.,00] RS 880,00
Chede do Setor de Compras cCe 1 RS 880,00 RS 880.00| RS 880,00
Chede do Sctor de Vigilancia da Rede Pablica Escolar CCo I RS 880,00 RS 880,00 RS 880,00
Chefe do Setor de Arborizagio CCoh 1 RS 880,00 RS 880,00 RS 880,00
TOTAL DECARGOS EMCOMISSAO 81 TOTAL A PAGAR DE CARGOS EM COMISSAO R$ 101.760,00

SECRETARIA DE EDUCACAO

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Simbolo/Nive | Lotagio Salirio (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Cargo | Proposta Basico pe———p Total )

Técnico de Nivel Superior 1Hi TNS3 11 RS 2.290,00 RS 2290,00f RS 25.190,00
Técnico de Nivel Superior | TNSI 8 RS 1.400,00 RS L400,00f RS 11.200,00
Professor Polivalente PA 203 RS 1.602,00 RS 1.602,00] RS 325.206,00
Professor Polivalente Infantil PA 10 RS 1.602,00 RS 1.602,00] R$ 16.020.00
Professor Graduado PB 30 RS 1.842.30 RS 1.842.30] RS 55.269.00
Regente de Ensino |- Quadro Suplementar RE 1 1 RS 880,00 RS 880,00f RS 880,00
Técnico de Nivel Médio | - Moniter/Aux. de Creche TNMI 45 RS 1.060,00 RS 1.060,00] RS 47.700,00
Auxiliar Administrativo [l AAD2 1 RS 880,00 RS 880.00] RS 880,00
Auxiliar Administrativo | AADI 35 RS 880.00 RS 880.00] RS 30.800.00
Auxiliar Operacional IV AOP4 10 RS 880.00 RS 880.00] RS 8.800.00
Auxiliar Operacional 111 AOP3 4 RS 880.00 RS 880.00] RS 38.720.00
Auxiliar Operacional 11 AOP2 20 RS 880,00 RS 880.00] RS 17.600.00
Auxiliar Operacional | AOPI 105 RS 880.00 RS 880.00] RS 92.400,00
TOTAL DECARGOS DEPROVIMENTO EFETIVO 523 TOTAL A PAGAR DECARGOS DEPROV. EFETIVO RS 670.665,00
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Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n® 139 — CEP: 538175-000

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

Simbolo/Nive | Lotagfo Saldrio (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Cargo I Proposta Basico Representagho Total RS)
Secretario de Cultura e Turismo cCl 1 R$ 6.000,00 RS 6.000,00] RS 6.000,00
Diretor do Departamento de Cultura cC4 1 R$ 1.200,00 RS 1.200,00f R$ 1.200.00
Coordenador da Divisdo de Arte e Cultura CCs 1 RS 900,00 RS 900.00] R$ 900.00
Chefe do Setor de Biblioteca o6 1 RS 880.00 RS 880.00] R$% 880,00
Diretor do Departamento de Turismo cCc4 1 R$ 1.200.00 RS 1.200,00] RS 1.200.00
Administrador do Teatro Municipal cc4 1 RY 1.200,00 RS 1.200.00] RS 1.200.00
TOTAL DECARGOS EM COMISSAO 6 TOTAL A PAGAR DE CARGOS EM COMISSAO R$ 11.380,00

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Simbolo/Nive | Lotagiio Saldrio (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Cargo 1 Proposta Basico Representasho Total RS)
Auxiliar Administrativo | AADI 1 R$ 880,00 RS 880,00 RS 880.00
A wxiliar Operacional 111 AOP3 I R$ 880.00 R$ 880.00f R$ 880.00
A uxiliar Operacional | AOPI 1 R$ 880.00 R$ 880,00f R$ 880,00
TOTAL DE CARGOS DEPROVIMENTO EFETIVO 3 TOTAL A PAGAR DE CARGOS DEPROV. EFETIVO R$ 2.640,00
TOTAL DE CARGOS 9 TOTAL A PAGAR R$ 14.020,00
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Estado .t.ia Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08,732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n® 139 — CEP: 58175-000

ANEXO TI

LEI' N® 1066/2016. DE 31 DE MARCO DE 2016.

SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE E LASER

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

Simbolo/Nive | Lotacdo Salario (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Carga ' Proposta Basico Representacio Total (RS)
Secretario da Juventude, Esporte ¢ Laser CCl 1 R$ 6.000,00 RS 6.000.00| R$ 6.000,00
Diretor do Departamento de Fs portes CC4 I R$ 1.200.00 RS 1.200.00] R$ 1.200.00
Coordenador da Divisdo de Desenvolvimento do Esporte Comunitario cCs 1 RS 900.00 RS 900.00| RS 900.00
Chefe do Setor de Desenvolvimento do Esporte na Zona Rural CcCo ! RS 880.00 RS 880.00| R$ 880,00
Chefe do Setor de Manutengao e Conservagiio cCo6 3 RS 880,00 R$ 880.00| R% 2.640,00
TOTAL DE CARGOS EMCOMISSAO 7 TOTAL A PAGAR DE CARGOS EMCOMISSAO R$ 11.620,00

SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E LASER

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Simbolo/Nive | Lotaciio Salario (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Cargo . Fropests Basico Representagio Total (RS)
Auxiliar Administrativo | AADI 1 RS 880,00 R$ 880.00| RS 880.00
Auxiliar Operacional 11 AOP3 2 RS 880,00 RS 880.00| R$ 1.760.00
Auxiliar Operacional | AOPI 10 R$ 880.00 R$ 880.00| R$ 8.800,00
TOTAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 13 TOTAL A PAGAR DE CARGOS DE PROV. EFETIVO R$ 11.440,00
TOTAL DE CARGOS 20 TOTAL A PAGAR R$ 23.060,00




Estado da ~P'amiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n® 159 — CEP: 58175-000
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SECRETARIA DE SAUDE
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
Simbalo/Nive | Lotagho Saldrio (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Cargo i Proposta Basico Representacio/Gra Total (RS)
tificaciio

Secretario de Saiade CcCl1 1 RS 6.000,00 R% 6.000.00] RS 6.000,00
Secretaria de Gabinete SG5 i RS 1.000.00 RS 1.000,00] RS 1.000,00
Diretor Executivo de Planejamento ¢ Gestiio o2 i RS 2.500.00 RS 2.500.00] R$ 2.500.00
Agente Condutor de Veiculo ACV4 2 RS 1.000.00 R$ 1.000.00f R$ 2.000.00
Gerente do Sistema de Informacio em Satde cC4 ! RS 1.200.,00 RS 1.200,00] R$ 1.200.00
Chefe do Setor de Informatica cCo 1 R$ 880,00 R$ 880.00| RS 880.00
Gerente da Vigilincia em Saade cC4 1 RS 1.200,00 R$ 1.200.00] R$ 1.200.,00
Coordenador da Div. de Vigil. Epidemiologica CES I RS 900,00 RS 900,00 RS 900,00
Coordenador da Div. de Vigilancia A mbiental CC5 1 RS 900,00 RS 900.00| R$ 900,00
Coordenador da Divisdo de Vigilincia Sanitaria (& G 1 R$ 900,00 RS 900,00{ R$ 900.00
Gerente de Assisténcia e Promogio a Saiade CcC4 1 R$ 1.200,00 RS 1.200,00] R$ 1.200.00
Coordenador do Centro de Atengao Psicossocial CCs [ R$ 900,00] R$ 2.100,00] RS 3.000.00] RS 3.000.,00
Coordenador do Servigo de Atendimento de M Gvel de Urgéneie ¢ CC5 1 RS 900,00 R$ 2.100,00| R$ 3.000.,00( R$ 3.000,00
Emergéncia - SAM U

Gerente da Atenciio Primdria em Sadde cC4 I RS 1.200,00] RS 2,100,001 RS 3.300.00f RS 3.300,00
Coordenador da Ateng¢do Primaria em Saude CcCs 1 RS 900,00 R$ 2.100,00{ RS 3.000.00f RS 3.000,00
Chefe de Setor da Unid. Basica de Satde da Familia - USBF cCe 9 R$ 880,00 RS 880.00| RS 7.920.00
Coordenador de Saade Bucal CC5 | RS 900,00 RS$ 2.100.00f RS 3.000.00f R$ 3.000.00
Chefe do Setor do Programa Saude na Escola - PSE CCo6 I RS 880.00 RS 880.00| R$ 880.00
Chefe do Setor de Monitoramento da Atenc¢do Basica cCo6 I RS 880.00 RS 880.00f RS 880,00
Gerente do Centro de Especialidades CC4 1 R$ 1.200,00 R$ 1.200.00| R$ 1.200.00
Chefe do Setor de Servigos em Satde cCo6 1 RS 880.00 R$ 880.00| RS 880.00
Gerente da Central de Marcacio cCc4 | RS 1.200,00 RS 1.200.00| RS 1.200.00
Coord. da Div. de Abastecimento. Insumos e Medicamentos CcCS 1 RS 900,00 R$ 900.00] RS 900,00
Coordenador da Divisdo da Assisténcia Farmaceutica oCcs 1 RS 900.00 R$ 900.00] R$ 900.00
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Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n* 159 — CEP: 58175-000

SECRETARIA DE SAUDE - Continuagao
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QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
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Nomenclatura do Cargo Simm:om{“‘ IE::;:::; Saliario Base (RS) |Represcentacio/Gra Total Total a Pagar (RS)
tificacio do
Chefe do Setor de Processamento de Dados CcCo6 I RS 880,00 R$ 880,00 RS 880.00
Coordenador da Divisdo de Informatica CCs 1 RS 900.00 RS 900,00 RS 900,00
Chefe do Setor do Almoxarifado CcCo 1 RS 880.00 RS 880.00| RS 880.00
Diretor do Departo. Administrativo do Hos pital Municipal cC4 1 RS 1.200,00] RS 1.300,00| RS 2.500,00| RS 2.500,00
Diretor Adjunto do Depto. Administrativo do Hospital Municipal cC4 ] RS 1.200.00] R$ 800.00! RS 2.000.00] RS 2.000.00
Coordenador da Divisdo Administrativa cCs 1 RS 900.00 RS 900,00] R$ 900,00
Chefe do Setor de Atendimento CCo 1 R$ 880.00 RS 880.00| RS 880.00
Chefe do Setor de Estatistica cce I RS 880.00 RS 880.00f R$ 880.00
Chefe do Setor do Almoxarifado e Farmacia CCo I R 880,00 R$ 880.00| R$ 880.00
Chefe do Setor de Limpeza cCco6 I RS 880.00 RS 880.00| R$ 880.00
Chefe do Setor de Lavanderia cCe I R$ 880,00 RS 880.00| RS 880,00
Chefe do Setor de Copa e Cozinha cCo 1 RS 880.00 RS 880,00] RS 880.00
Chefe do Setor de Manutengdo Hospitalar cCe 1 RS 880.00 RS 880.00] RS 880.00
Chefe do Setor de Recursos Humanos CCo6 1 RS 880.00 RS 880.00| RS 880.00
Diretor Técnico do Hospital ¢ Maternidade Municipal de Cuité cc4 1 R$ 1.200,00] RS 3.000.00{ RS 4.200.00| RS 4.200,00
Chefe do Setor do Arquivo Médico ¢ Estatistica cC6 I R$ 880,00 R$ 880.00] RS 880.00
Chefe do Setor de Radiologia cCoe 1 RS 880.00 RS 880.00| R$ 880.00
Diretor do Departamento Clinico cc4 1 RS 1.200,00( RS 3.000.00| RS 4.200.00{ RS 4.200.,00
Coordenador de Enfermagem do Hospital Municipal de Cuité ccs 1 RS 900,001 R$ 2.100,00] R$ 3.000,00| RS 3.000,00
Chefe do Setor de Laboratério cco 1 RS 880.00 RS 880.00| R$ 880.00
TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO 54 TOTAL A PAGAR DECARGOS FM COMISSAO R$ 78.760,00
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Estado -da Paraiba

Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita

_CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n® 159 — CEP: 58175-000

SECRETARIA DE SAUDE e -
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Nomenclatura do Cargo Simbo:omi\'c Pl:::::l: Salario Base (RS) (-r;::;:u::: do Totwal Total a Pagar (RS)
Técnico de Nivel Superior i TNS2 5 RS 1.400,00 RS 1.400,00] RS 7.000,00
Tecnico de Nivel Superior I - Medico Especialista TNS2 19 RS 4.000.00 R$ 4.000,00] RS 76.000.00
Tecnico de Nivel Superior 1l - Medico Especialista -Ginecologista do NASF TNS 2 1 RS 4.000.00] RS 1.000.00] RS 5.000.00] RS 5.000,00
Técnico de Superior Il - Médico Socorrista SAMU NS 2 7 RS 6.000.00 RS 6.000,00] RS 42.000,00
Técnico de Nivel Superior 1l - Médico ESF TNS2 9 RS 1.400,00] RS £.900,00] RS 10.300,00] R$ 92.700,00
Técnico de Nivel Superior | - Cirurgido Dentista ESF TNSI 9 RS 1.400,00] RS 1.810.00] RS 3.210.00] RS 28.890.00
Téenico de Nivel Superior 1 - Enfermeiro ESF TNSI 9 RS 1.400,00f RS 1.810,00] RS 3.210,00| RS 28.890.00
Téenico de Nivel Superior I - Psicologo do NASF TNSI 1 RS 1.400.00f RS 1.500,00] RS 2,900,001 RS 2.900.00
Téenico de Nivel Superior [ - Fisioterapeuta do NASF TNSI I RS 1.400.00| RS 750,000 RS 2,150,001 RS 2.150,00
Técnico de Nivel Superior I - Nutricionista do NASF TNSI 1 RS 1.400,00] RS 1.500,00] RS 2.900.00] RS 2.900.00
Técenico de Nivel Superior | - Assistente Social do NASF TNSI | RS 1.400.00] RS 1.500,00f RS 2.900,00f RS 2.900.00
T éenico de Nivel Superior 1 - Farmaceutico/Bioquimico do NASF TNSI | RS 1400001 RS 1.500,00| RS 2.900.00f RS 2.900.00
Técenico de Nivel Superior i - Assistente Social do CAPS TNSI 1 RS 1.400,00f R$ 600,00] RS 2.000,00] RS 2.000.00
Técnico de Nivel Superior I - Enfenmeiro do CAPS TNSI I RS 1.400.00] RS 600.00] RS 2.000,00] RS 2,000,000
Técnico de Nivel Superior | - Pedagogo do CAPS TNSI | RS 1.400,00( RS 600,00 RS 2.000,00] R$ 2.000,00
Técenico de Nivel Superior | - Psicologo do CAPS TNSI I RS 1.400.00] RS 600,00 RS 2.000,00] RS 2.000,00
Téenico de Nivel Superior | - Cirurgido Dentista Especialista CEQ TNSI 3 RS 1.400.00] RS 600,001 RS 2.000,00 RS 6.000.00
Técenico de Nivel Superior | - Enfermeiro Socorrista do SAMU TNSI 8 RS 1.400,00 RS 1.400,00f RS 11.200,00
Téenico de Nivel Superior | TNSI 45 RS 1.400,00 RS 1.400.00] RS 63.000,00
Técnico de Nivel Médio 11 TNM2 58 RS 880.00 RS 880,00] RS 51.040,00
Técnico de Nivel Médio | TNMI 47 RS 880.00 RS 880,00 RS 41.360,00]
Auxiliar Administrativo Il AAD2 3 RS 880,00 RS 880,00] RS 2.640.00
Auxiliar Administrativo 1l AAD2 70 RS 1.014.00 RS 1.014.00] RS 70.980,00
Auxiliar Administrativo | AADI 12 RS 880.00 RS 880,00] RS 10.560,00
A uxiliar Operacional 111 AOP3 34 RS 880.00 RS 880.00) RS 29.920.00
A uxiliar Operacional 11 AOP2 8 RS 880.00 RS 880.00f RS 7.040.00
A uxiliar Operacional | AOP] 43 RS 880.00 RS 880.00f RS 37.840.00
TOTAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 399 TOTAL A PAGAR DECARGOS DEPRON. EFENVO R$ 633.810,00
TOTAL DFECARGOS 453 TOTAI APAGAR RS 712.570.00
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Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n° 159 — CEP: 58175-000

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

Nomenelatura do Cargo Sil“hﬂ:m‘“" I::::::t: Basico “?pl::::"{l?:;" Total Total a Pagar (RS)

Secretario de Assisténcia Social cCl 1 RS 6.000,00 RS 6.000,00] RS 6.000,00
Secretiria de Gabinete SGS 1 RS 1.000,00 RS 1.000,00] R$ 1.000,00
Agente Condutor de Veiculo ACV4 1 RS 1.000,00 RS 1.000,00f RS 1.000,00
Gerente Executivo de Politicas para as Mulheres cC4 | RS 1.200,00 RS 1.200,00f RS 1.200,00
Diretor do Departamento de Assisténeia Social o4 I RS 1.200,00 RS 1.200,00] RS 1.200,00
Coord. da Div. do Centro de Refida Assist. Social - CRAS s I RS 900,00 RS 9200.,00{ RS 900,00
(,:(‘ll}ll'd, da I)‘iv. .do Centro de Ref. Especializada da Assistencia ocs " RS 900,00 RS 900,00] RS 900,00
Social - CREAS

Diretor do Depatarmento do Servigo de Convivéncia 4 1 RS 1.200,00 RS 1.200,00] RS 1.200,00
Diretor do Departamento de Apoio ao ldoso cCce 1 RS 1.200,00 RS 1.200,00] RS 1.200.00
Chele do Setor de Apoio ao Artesdo CcCeo | RS 880,00 RS 880.00] RS 880,00
Chefe do Setor de Apoio ao ldoso CCe 1 RS 880,00 RS 880.00] RS 880.00
(“hc.‘l:t.t do Setor de Cadastramento e alteragiio Cadastral do Bolsa cCh | RS 880.00 RS 8R0,00] RS 880,00
Familia

Chefe do Setor de Manutengdo ¢ Conservagio CCo | RS 880,00 RS 880,00 RS 880,00
TOTAL DECARGOS EMCOMISSAO 13 TOTAL A PAGAR DECARGOS EM COMISSAO RS 18.120,00

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Nomenclatura do Cargo T bn:mNivr ;:ﬂ"ﬁ::: g I:i:::c.::n::‘:;u = Total a Pagar (RS)

Técnico de Nivel Superior | TNSI 15 RS 1.400,00 RS 1.400,00] RS 21.000,00
Téenico de Nivel Superior I - Psicolo CRAS ¢ CREAS TNSI 6 RS 1.400,00] RS 200.00] RS 1.600,00] RS 9.600.00
Téenico de Nivel Médio | TNMI1 4 RS 880,00 RS 880,00} RS 3.520,00
Auxiliar Administrativo 1l AAD2 I RS 880.00 RS 380.0(]‘ RS 880.00
Auxiliar Administrativo | AADI 18 RS 880,00 RS 880,00 R$ 15.840.,00
Auxiliar Operacional 11 AOP3 12 RS 880.00 RS 880,00{ R$ 10.560,00
A uxiliar Operacional Il AOP2 8 RS 880.00} RS 880.00] R$ 7.040.00
Auxiliar Operacional | AOPI 17 R$ 880.00 RS 880,00 RS 14.960.00
TOTAL DECARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 81 TOTAL A PAGAR DECARGOS DEPROV. FFETIVO R$ 83.400,00
TOTAL DECARGOS 94 TOTAL A PAGAR R$ 101.520,00
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Estado da i’araiha
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNP.J: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro. n® 159 — CEP: 58175-000

SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

Nomenclatura do Cargo i ho:aniw: IE::::::;: Salario Base (RS) Representagiio Total Total a Pagar (RS)
Secretdrio de Agricultura e Abastecimento CCl 1 RS 6.000,00 RS 6.000,00( RS 6.000,00
Secretaria de Gabinete SGS 1 RS 1.000,00 R$ 1.000.00{ R$ 1.000,00
Diretor do Departamento de Desenvolvimento Rural CC4 2 RS 1.200,00 RS 1.200.00| R$ 2.400,00
Chefe do Setor de Apoio a Agricultura cCo 1 RS 880.00 880.00| R$ 880.00
Chefe do Setor do Matadouro Publico CC6 I RS 880,00 880.00] RS 880,00
Chefe do Setor de Manutengdio e Conservagio CCé6 1 RS §80.00 RS 880,00 R% 880,00
IC_‘l?dorli"c:iz:adnr da Div.de Abastecimento e Ixpansio de Rec. ccs | RS 900.00| RS 900,00 R$ 900,00
Chefe do Setor de Cadastramento de Agua cCo6 1 RS 880.00 RS 880.00f RS 880.00
Chefe do Setor de Abastecimento de Agua CCo 2 RS 880,00 RS 880,001 RS 1.760.00
TOTAL DECARGOS EM COMISSAO 11 TOTAL A PAGAR DE CARGOS EM COMISSAO R$ 15.580,00
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Nomenclatura do Cargo T "":“N‘"" ;::1::311 Saldrio Base (RS) | Representacio Total Total a Pagar (RS)
Técnico de Nivel Superior | TNSI 3 R$ 1.400,00 R$ 1.400.00f R$ 4.200,00
Técnico de Nivel Médio 11 TNM2 2 RS 880,00 RS 880.00| R$ 1.760,00
A uxiliar Administrativo 11 AAD2 1 R$ 880,00 R$ 880.00| R$ 880,00
Auxiliar Administrativo | AADI 1 RS 880.00 R$ 880.00f R$ 880,00
Aunxiliar Operacional 111 AOP3 1 R$ 880,00 R$ 880,00| R$ 880,00
Auxiliar Operacional | AOPI 1 RS 880,00 RS 880.00| RS 880.00
TOTAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 9 TOTAL A PAGAR DE CARGOS DEPROV. EFETIVO R$ 9.480,00
TOTAL DE CARGOS 20 TOTAL A PAGAR R$ 25.060,00
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Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n° 159 — CEP: 58175-000

SECRETARIA DE COMUNICACAO E ARTICULACAO POLITICA

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

Y Y N = RN

|

Nomenclatura do Cargo Simhu:oﬂ\'ivc ;:::;:::: Saldrio Base (RS) Representagiio Total Total a Pagar (RS)
Secretario de Comunicag@o e Articulacdo Politica cCl 1 RS 6.000.00 R$ 6.000,00| R$ 6.000,00
Assessor Politico Institucional AP2 1 RS 1.400,00 R$ 1.400,00| RS 1.400,00
Diretor do Departamento de Apoio Parlamentar cCc4 1 RS 1.200,00 RS 1.200.00| RS 1.200,00
Coordenador da Divisdc de Relagdes Publicas cCs 1 RS 900,00 RS 900,00 RS 900,00
Chefe do Setor de Cons. ¢ Manutengiio do Pago M unicipal cCoe i RS 880.00 R$% 880.00] R% 880,00
TOTAL DECARGOS FM COMISSAQ 5 TOTAL A PAGAR DE CARGOS EM COMISSAO R‘ 10.380,00

SECRETARIA DE COMUNICACAO E ARTICULACAO POLITICA

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Simbolo/Nive | Lotacio Saldrio (RS) Total a Pagar
Nomenclatura do Cargo I Preposta Basico T BreseR NGO Total RS)
Auxiliar Administrativo Il AAD2 1 R% 880.00 RS 880,001 RS 880,00
Auxiliar Administrativo | AADI 1 R 880,00 RS 880.00| RS 880.00
Apoio Operacional 111 AOP3 1 R$ 880.00 RS 880.00 RS 880,00
Apoio Operacional H AOP2 1 R$ 880,00 RS 880,00 R$ 880,00
Apoio Operacional | AOPI 1 R$ 880,00 RS 880.00| RS 880,00
TOTAL DECARGOS DE PROVIMENTO FFETIVO 5 TOTAL A PAGAR DECARGOS DEPROV. EFENTVO RS 880,00
TOTAL DE CARGOS 10 TOTAL A PAGAR RS 11.260,00
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Estado ’(-la Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité
Gabinete da Prefeita

- CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n® 159 — CEP: 58175-000

ANEXO 11

LEI'N® 1066/2016, DE 31 DE MARCO DE 2016.

CONSELHO TUTELAR

QUADRO DE CARGOS ELETIVOS

Nomenclatura do Cargo Simba:nfﬁiw I!;:'lr:fft: Saldrio Base (RS) Representacio Tota? Total a Pagar (RS)
Presidente ClEb 1 RS 880.00 RS 880.00f RS 880,00
Consclheiros CE7 L RS 880.00 RS 8R0,00f RS 3.520,00
TOTAL DECARGOS EM COMISSAO 5 TOTAL A PAGAR DECARGOS EM COMISSAO RS 4.400,00




Estado ;ia Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.!7{/900I-50 - Rua 15 de Nm'embr_'o. n” 159 — CEP: 58175-000

ANEXO 11

LET N® 1066/2016, DE 31 DE MARCO DE 2016.
QUADRO RESUMO DA RELACAO DE CARGOS (COMISSAO e EFETIVOS

SN AUIN AN U BN, N AN RN

(R o,

(Relagdo de Cargos e Funcoes)

QUADRO RESUMO DA RELACAO DE CARGOS (COMIS SAOE EFETIVOS)
P Comum
Natureza do cargo Gab (f::' Adm | Fin. | Plan.| Serv. | Educ |Cult.| Juvt. [Transp| Saude [ASociat] e |Agric.| Total
' Art.Pol
Cargos em comissio 7 i 12 13 5 13 81 G 7 6 54 13 5 11 240
Cargos de Provimento Efetivo 6 3 13 12 3 151 523 3 13 15 399 81 5 9 1236
TOTAL 13 | 10 [ 25 1 25| 8 [ 164 | 604 | 9 | 20 [ 21 | 453 | 94 | 10 | 20 | 1476




Estado 'da Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n” 1539 — CEP: 58175-000

ANEXO III

LEIN® 1.066. DE 31 DE MARCO DE 2016 .
DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

ﬁ@ Grupo Ocupacional: | ESPECIALISTAS
Sy Cargo: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR 11
ﬁ@ Fungdes: SUPERVISOR EDUCACIONAL
ORIENTADOR EDUCACIONAL
Subgrupo: TNS3

524




Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNP.J: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n 159 — CEP: 58175-000

ANEXO II1
LEIN® 1.066, DE 31 DE MARCO DE 2016

DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

Grupo ocupacional: MAGISTERIO | Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 111 | Subgrupo: TNS3

Fungio: Caodigo no CBO:
SUPERVISOR EDUCACIONAL 2394-30
Responsabilidades:

- Pela realizagdo das suas atividades:
- Pelo material de consumo. permanente e equipamentos disponiveis a realizagdo do seu trabalho.

J

Acesso: Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos

-

e

.

X

Exigéncias para admissio ao cargo:
- O exercicio profissional requer formagao em Pedagogia com Habilitagao em Orientagdo Educacional.
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Atribuig¢des associadas a fungio:

— Participar da elaboragio. execugio e avaliagdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino,
propondo as alteragoes necessarias ao melhor ajustamento dessa proposta a realidade local:

~ Acompanhar ¢ subsidiar o professor no processo ensino aprendizagem dos planos de ensino, sugerindo
recursos didaticos, dando condigdes de acompanhar o professor em suas dificuldades:

— Coordenar o processo de planejamento, orientar e acompanhar o trabalho pedagogico desenvolvido no
estabelecimento de ensino:

— Colaborar com as ag¢des de articulag@o da escola com as familias e a comunidade.

Informar resultados de diagnosticos realizados na escola apos o término de cada bimestre:

~  Acompanhar sistematicamente o rendimento escolar do aluno;

~ Discutir e construir junto com os professores, uma proposta de avaliagdo que levem em consideragiao o
desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem:

~ Acompanhar. monitorar e avaliar o desempenho dos docentes, tendo como foco o processo ensino e
aprendizagem;

~  Discutir ¢ construir com o professor, estratégias que incentivem o habito de leitura na escola;

~ Monitorar ¢ acompanhar os contetdos desenvolvidos em sala de aula, verificando sua atuagdo com o que
foi planejado:

~ Orientar e acompanhar o trabalho dos docentes em rela¢do aos procedimentos didaticos e pedagogicos;

— Participar das atividades curriculares da escola;

— Exercer atividades similares e com o mesmo nivel de dificuldade.

40 (quarenta) horas semanais

Carga Horaria:
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Estado -da i’araiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNP.J: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n" 159 — CEP: 58175-000

ANEXO III

LEIN® 1.066, DE 31 DE MARCO DE2016
DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

Grupo ocupacional: MAGISTERIO | Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 111 | Subgrupo: TNS3
Fungio: Codigo no CBO:
ORIENTADOR EDUCACIONAL 2394-10

Responsabilidades:
- Pela realizagdo das suas atividades:
- Pelo material de consumo, permanente e equipamentos disponiveis a realizagio do seu trabalho.

Acesso: Concurso Publico de Provas e¢/ou Provas ¢ Titulos

Exigéncias para admissio ao cargo:
- O exercicio profissional requer formaciao em Pedagogia com Habilitagdo em Orientagdo Educacional.

Atribuigoes associadas a fungio:

— Acompanhar o processo escolar, enfocando o desenvolvimento global do alunado, apoiando a familia, o
corpo docente, visando maximizar o aproveitamento do alunado:

~ Executar a partir dos critérios estabelecidos a organizagdo de classes ¢ grupos:

— Assessorar o trabalho docente acompanhando o desempenho dos professores em relagio ao processo
ensino e aprendizagem, processo de avaliacio ¢ apoio pedagogico ao alunado:

— Pesquisar as causas do baixo desempenho do alunado;

— Manter atualizados os registros do alunado ¢ o perfil das turmas:

~ Participar do conselho de classe ¢ quando designado, presidir o mesmo:

~ Promover atividades de integragio escola e familia;

~ Incentivar o desenvolvimento de atividades tais como: programas preventivos de saude. higiene ¢
seguranca. atividades culturais, artisticas e outras:

- Auxihar o alunado na identificagao de suas habilidades ¢ interesses para que possa fazer opgdes em
relagdo as suas decisoes de escolha;

~ Detectar as dificuldades cognitivas e afetivas dos alunos, realizando aconselhamento ¢ encaminhamento
para avaliagao nos casos que se fizerem necessirios;

— Participar da construgdo e execugao do projeto politico pedagégico da escola, propondo agdes conjuntas.
que fortalegam a gestao participativa:

— Exercer atividades similares ¢ com 0 mesmo nivel de dificuldade.

40 (quarenta) horas semanais

Carga Horaria:
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%@ ANEXO 111

= LEIN® 1.066. DE 31 DE MARCO DE 2016
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Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n* 159 - CEP: 58175-000

ANEXO III
LEIN® 1066, DE 31 DE MARCO DE2016
DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

Grupo ocupacional: NIVEL SUPERIOR Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 11 | Subgrupo:

TNS2
Fun¢ao: ) Codigo no CBO:
MEDICO CLINICO GERAL 2231-15
Responsabilidades:

- Pela realizagdo das suas atividades:
- Pelo material de consumo, permanente ¢ equipamentos disponiveis a realizagio do seu trabalho.

Acesso: Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos

Exigéncias para admissio ao cargo:
- O exercicio profissional requer formagao superior em Medicina:
- Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) da Paraiba.

Atribuig¢des associadas a fungiio:

— Dar atendimento médico-hospitalar a pacientes com perfil estabelecido pelo Departamento de Saude e
Assisténcia Social, em atendimento a politica adotada pelo Executivo Municipal ou determinada por forga de
programa especifico que a municipalidade instituir;

—~ Atender pessoas carentes do Municipio, de conformidade com agenda claborada pelo Departamento,
objeto de politica propria do Executivo ou resultante de convénios firmados com os Governos Estadual e
Federal:

— Prestar atendimento médico-hospitalar, o qual compreende: consultas preventivas, exames completos de
pacientes, visilas, cirurgias, internagdes, tratamento médico voltado para qualquer problema patologico,
realiza¢@o de campanhas junto a populagdo, no combate a epidemias, doengas endémicas ¢ outras:

— Realizar outras tarefas da area meédico-hospitalar;

— Observar e cumprir as normas de higiene e de seguranga:

— Exercer atividades similares e com o0 mesmo nivel de dificuldade.

40 (quarenta) horas semanais

Carga Horaria:




Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité
Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n* 159 — CEP: 58175-000

ANEXO III
LEIN® 1.066, DE 31 DE MARCO DE 2016
DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

Grupo ocupacional: NIVEL SUPERIOR Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I | Subgrupo:

TNS2
Fungio: Codigo no CBO:
MEDICO ESPECIALISTA 2231
Responsabilidades:

- Pela realizagio das suas atividades:
- Pelo material de consumo, permanente e equipamentos disponiveis a realizagdo do seu trabalho.

Acesso: Concurso Piblico de Provas e/ou Provas e Titulos

Exigéncias para admissiio ao cargo:

- O exercicio profissional requer formagao superior em Medicina:
- Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) da Paraiba:
- Titulo de Especialista na areca em que vai atuar.

Atribuicoes associadas a func¢io:
~ Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados:
— Atuar como médico em equipe multiprofissional, inclusive residentes em treinamento desenvolvimento
de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saide e nas comunidades locais,
realizando clinica ampliada;
~ Atender pacientes, de conformidade com agenda elaborada pelo Departamento, objeto de politica propria
do Executivo ou resultante de convénios firmados com os Governos Estadual e Federal:
~  Emitir atestado de 6bito:
~ Realizar procedimentos cirlirgicos simples, primeiros socorros e urgéncias com encaminhamentos com
ou sem preenchimento dos prontuarios:
— Articular os recursos intersetoriais disponiveis para diminuigdo dos agravos a saude dos pacientes;

Estar disponivel como apoio matricial de capacitagao;
— Prestar atendimento médico-hospitalar, o qual compreende: consultas preventivas, exames completos de
pacientes, visitas, cirurgias. internagdes, tratamento médico voltado para qualquer problema patoldgico,
realizagdo de campanhas junto a populagio. no combate a epidemias. doengas endémicas e outras:
~ Realizar outras tarefas da area médico-hospitalar;
—  Observar e cumprir as normas de higiene ¢ de seguranga:
~  Exercer atividades similares ¢ com o mesmo nivel de dificuldade.
Obs.: A especializacdo sera requisitada de acordo com a necessidade dos servigos desta Prefeitura e sera
designada da seguinte forma: Médico Pediatra, Médico Ginecologista, Médico Cardiologista, Médico
Cirurgido, Médico Mastologista. Médico Ortopedista, dentre outros.

Carga Horaria:
20 (vinte) horas semanais
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ANEXO III

LEIN® 1.066. DE 31 DE MARCO DE 2016
DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

Grupo ocupacional: NIVEL SUPERIOR | Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 11 | Subgrupo:

) TNS2
Fungio: ‘ ) ) Codigo no CBO:
MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 2231-62

Responsabilidades:
- Pela realizacao das suas atividades:
- Pelo material de consumo, permanente ¢ equipamentos disponiveis a realizacao do seu trabalho.

Acesso: Concurso Puablico de Provas e¢/ou Provas e Titulos

Exigéncias para admissio ao cargo:
- O exercicio profissional requer formagao superior em Medicina:
- Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) da Paraiba.

Atribuic¢des associadas a fungio:

— Atuar de forma integrada nos processos de promogio, prevencdo e recuperacdo da saide fortalecendo o trabalho em
equipe, valorizando o sujeito. como parte integrante da responsabiliza¢do do tratamento de sua propria satde, ampliando
autonomia, respeito ¢ confianga, propiciando o aprofundamento do vinculo;

— Participar da elaboragdo do diagnéstico epidemiologico e social do territério elaborado pela unidade e comunidade,
bem como do plano de agdes. execugao e avaliagdo das propostas de trabalho;

— Prestar assisténcia integral (promogdo e prote¢do da saude, prevencdo de agravos, diagnostico. tratamento,
reabilitacdo e manutengdo da satde) aos individuos e respectivas familias sob sua responsabilidade em todas as fases do
ciclo de vida;

~ Realizar consultas clinicas e procedimentos ambulatoriais na sua unidade e, quando indicado ou necessario, no
domicilio ¢/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc):

— Realizar atendimento de urgéncia ¢ emergéncia, dentro da resolubilidade esperada para o nivel local, referenciando
quando necessario;

— Realizar atividades de demanda espontinea e programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias
ambulatoriais. pequenas urgéncias clinico-cirargicas e procedimentos para fins de diagnosticos;

— Atestar o 6bito de pacientes de sua area de abrangéncia;

~  Solicitar exames complementares, bem como avaliar os resultados de exames para estabelecimento de conduta;

~ Planejar e realizar visitas domiciliares:

— Encaminhar, quando necessario, usudrios a servigos de média e alta complexidade. respeitando fluxos de referéncia ¢
contra-referéncia locais. mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usudrio,
proposto pela referéncia:

— Valorizar a relagdo médico/paciente e médico/familia como parte de um processo terapéutico e de confianga:

— Propiciar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando a abordagem dos aspectos preventivos e de
educagdo em satde:

—  Executar agdes basicas de vigilancia epidemiologica e sanitaria em sua drea de abrangéncia;

— Planejar ¢ executar a¢des educativas.

— Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do
usudrio;

~  Fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental;

— Exercer atividades similares e com o mesmo nivel de dificuldade.

40 (quarenta) horas semanais

Carga Horaria:
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ANEXO III

LEIN® 1.066, DE 31 DE MARCO DE 2016 N
DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

Grupo ocupacional: NIVEL SUPERIOR Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I Subgrupo:

o TNS2
Fung¢io: Cadigo no CBO:
MEDICO SOCORRISTA DO SAMU 192 2231
Responsabilidades:

- Pela realizagdo das suas atividades:
- Pelo material de consumo, permanente ¢ equipamentos disponiveis a realizagdo do seu trabalho.

Acesso: Concurso Pablico de Provas e/ou Provas ¢ Titulos

Exigéncias para admissio ao cargo:

- O exercicio profissional requer formagdo superior em Medicina:
- Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) da Paraiba:
- Curso de APH e BLS

Atribuicoes associadas a fun¢io:

- Coordenar as a¢oes da equipe no Atendimento Pré-Hospitalar Movel:

- Atuar na Unidade de Suporte Avangado como Médico intervencionista, obedecendo a escala de servigo
predeterminada:

- Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de servigo
predeterminada, ¢ dele nao se ausentar até a chegada do seu substituto:

- Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos plantdes determinados, com o minimo de quinze
minutos de antecedéncia:

- Tratar com respeito e coleguismo os outros Médicos, Enfermeiros, Técnicos em Enfermagem e Motoristas,
liderando a equipe que Ihe for delegada com ordem e profissionalismo:

- Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o
exercicio de sua profissao, ajudando na preservagdo do patrimonio e servindo como exemplo aos demais
funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso:

- Manter-se atualizado, frequentando os cursos de educagdo continuada e congressos da area, assim como
dominar o conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos da Unidade Movel:

- Obedecer a Lei do Exercicio Profissional, Resolugdes do Conselho Federal de Medicina, do Conselho
Regional de Medicina e ou Codigo de Etica Médica;

- Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas; Participar das reunides convocadas pela diregao:

- Participar das comissdes de estudo e de trabalho quando requisitado pela diregdo técnica;

- Ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando denegri-los, dilapida-los ou conspirar contra os
mesmos;

- Acatar as deliberagdes da direg¢io técnica:

- Conhecer equipamentos e realizar manobras de extragdo manual de vitimas:

- Realizar check-list diario no inicio de seu turno de trabalho. deixando a unidade mével em relagio a
equipamentos ¢ medicagoes em perfeito estado de utilizagao assim como preservando o asseio e limpeza da
unidade. devendo relatar qualquer ocorréncia imediatamente a chefia imediata:

- Participar da formacgao inicial e de. no minimo, 80% (oitenta por cento) dos cursos de educacio continuada
oferecidos: o ndo-cumprimento acarretara em sangoes sujeitas ao desligamento do profissional;

Carga Horiria:
40 Horas Semanais - ‘

o
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ANEXO III

LEIN® 1.066. DE 31 DE MARCO DE 2016

DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

Grupo Ocupacional:

NIVEL SUPERIOR

Cargo:

TE(N[CO DE NIVEL SUPERIOR I

Fungdes:

CIRURGIAO DENTISTA

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA — CEO
CIRURGIAO DENTISTA - ESF
FISIOTERAPEUTA

FISIOTERAPEUTA - NASF
VETERINARIO

ASSISTENTE SOCIAL

ASSISTENTE SOCIAL — CRAS E CREAS
ASSISTENTE SOCIA - CAPS
ENFERMEIRO

ENFERMEIRO — ESF

ENFERMEIRO — CAPS

ENFERMEIRO SOCORRISTA — SAMU 192
ENGENHEIRO AGRONOMO
ENGENHEIRO CIVIL

BIOLOGO
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO
ZOOTECNISTA

NUTRICIONISTA

NUTRICIONISTA - NASF
FONOAUDIOLOGO

FONOAUDIOLOGO - NASF
PSICOLOGO

PSICOLOGO — NASF

PSICOLOGO CAPS

PSICOLOGO — CRAS E CREAS
EDUCADOR FISICO

) rard) EDUCADOR FISICO - NASF
§) {”\ PEDAGOGO
25 cuar) PEDAGOGO - CAPS
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b) f’j& LEIN® 1.066, DE 31 DE MARCO DE 2016 )
DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

2@2 Grupo ocupacional: NIVEL SUPERIOR Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I | Subgrupo: |
SHEN TNSI

ﬁ) @ Fungio: Cédigo no CBO:
) CIRURGIAO-DENTISTA 2232-08

%\ Responsabilidades:

/4 (02 - Pela realizagdo das suas atividades:

- Pelo material de consumo, permanente e equipamentos disponiveis a realizagao do seu trabalho.

g) (@ Acesso: Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos
Exigéncias para admissio ao cargo:
= - O exercicio profissional requer formagao em Odontologia:
&) (@ - Registro no CRO da Paraiba.
F) [M} Atribuig¢des associadas a fun¢io:

y) @ ; — Elaborar diagnostico e prognostico e tratamento das afecgdes da cavidade bucal;

— Examinar e identificar alteragdes de cabega e pescogo. identificando a extensdo ¢ profundidade

? <2 | dos problemas detectados:
&} @2 — Executar procedimentos preventivos envolvendo raspagem. limpeza e polimento dos dentes e
) curd) | gengivas; - elaborar procedimentos educativos individuais e coletivos de prevengdo 4 satide bucal:
g)/ — Coordenar ¢ orientar as atividades auxiliares do consultorio dentario em procedimentos
> \ individuais ¢ coletivos de biosseguranga:
= (cmrE e ’ g

— Executar curativos envolvendo exodontia de raizes e dentes. drenagem de abscessos. suturas de
y @ tecidos moles e restauragdo de caries dentarias:
;"f"!itm ~ Fazer a prescrigdo ¢ administrar medicamentos de uso externo ¢ interno, indicados em

;) @ odontologia:
,,;-J& — Fazer aplicagiio de anestesias sempre que for preciso;

F p — Fazer e orientagdo e encaminhamento para o tratamento especializado;
0 — Fazer o registro dos pacientes atendidos, a partir de suas fichas individuais, anotando conclusdes

™ . % - = . A

= do diagnéstico. tratamento e evolugio da afecgdo para a orientagdo terapéutica adequada;

@ G — Examinar e interpretar os resultados de exames radiologicos e laboratoriais em fun¢do de
7E) < completar o diagnostico:

y) @ — Elaborar normas ¢ procedimentos técnicos ¢ administrativos:

B\ é — Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos em Unidades de

— | TE D
- = Saude:
? — Exercer atividades similares e com o mesmo nivel de dificuldade.
" cerz) | Carga Hordria:
S\ 9 40 (quarenta) horas semanais

o
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ANEXO 111

LEIN® 1.066, DE 31 DE MARCO DE 2016
DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

Grupo ocupacional: NIVEL SUPERIOR Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR | | Subgrupo:

TNSI
Fungio: Caodigo no CBO:
CIRURGIAO-DENTISTA ESPECIALISTA - C.E.O. 2232-12 e/ou 2232-52

Responsabilidades:
- Pela realizacao das suas atividades:
- Pelo material de consumo, permanente ¢ equipamentos disponiveis a realizagdo do seu trabalho.

Acesso: Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos

Exigéncias para admissio ao cargo:

- O exercicio profissional requer formagdao em Odontologia:

- Registro no Conselho Regional de Odontologia (CRO) da Paraiba
- Titulo de Especialista.

Atribui¢des associadas a fungio:

— Odontologia cirtrgica basica:

— Procedimentos individuais preventivos:

— Dentistica basica: @

— Periodontia;

~ Endodontia:

— Cirurgia oral menor:

— Traumatologia buco-maxilo facial:

— Diagnostico de patologias bucais:

— Odontopediatria:

— Acolher pacientes encaminhados pelas unidades basicas de saide e/ou municipios que
referenciam para tratamento pelas especialidades disponiveis no C.E.O.:

— Encaminhar e orientar os usudrios que apresentaram problemas mais complexos a outros niveis
de especializagdo, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de
complementagdo do tratamento ou reencaminhamento as unidades basicas de saide:

Carga Horaria:
20 (quarenta) horas semanais

— Exercer atividades similares € com o mesmo nivel de dificuldade.
ol
e
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ANEXO 111

LEIN® 1.066, DE 31 DE MARCO DE 2016
DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

Grupo ocupacional: N[VEL SUPERIOR Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR | | Subgrupo: |
TNSI

Funcio: ) ) Codigo no CBO:
CIRURGIAO-DENTISTA DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 2232-93

Responsabilidades:
- Pela realizacgio das suas atividades:
- Pelo material de consumo, permanente e equipamentos disponiveis a realizagdo do seu trabalho.

Acesso: Concurso Pablico de Provas ¢/ou Provas ¢ Titulos

Exigéncias para admissio ao cargo:
- O exercicio profissional requer formagio em Odontologia:
- Registro no CRO da Paraiba.

Atribui¢des associadas a fungio:

— Realizar levantamento epidemiologico para tragar o perfil de saide bucal da populagio adscrita:

~ Realizar os procedimentos clinicos definidos nas normas operacionais do sistema anico de sadde:

— Realizar o tratamento integral, no ambito da atengdo basica para a populagdo adscrita;

— Encaminhar e orientar os usuarios que apresentarem problemas mais complexos a outros niveis de
assisténcia. assegurando seu acompanhamento:

~ Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias:

Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

Prescrever medicamentos ¢ outras orientagdes na conformidade dos diagnosticos efetuados:

Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia:

Executar as agdes de assisténcia integral, aliando a atuagdo clinica a de saude coletiva, assistindo as
familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com o planejamento local;

— Coordenar agdes coletivas voltadas para a promogao e prevengdo em saiide bucal;

— Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas:

— Capacitar as equipes de saide da familia no que se refere as agoes educativas e preventivas em saude |
bucal:

— Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo auxiliar em satde bucal;

— Contribuir ¢ participar das atividades de educagido permanente do auxiliar em saide bucal.
— Planejar e realizar visitas domiciliares

~ Exercer atividades similares e com 0 mesmo nivel de dificuldade.

|

Carga Horaria:
40 (quarenta) horas semanais .\s

£
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ANEXO III
LEIN? 1.066, DE 31 DE MARCO DE 2016 N
DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

[ Grupo ocupacional: NIVEL SUPERIOR | Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR | | Subgrupo:

TNSI
Funcio: Cadigo no CBO:
FISIOTERAPEUTA 2236-05
Responsabilidades:

- Pela realizagdo das suas atividades;
- Pelo material de consumo, permanente e equipamentos disponiveis a realizagdo do seu trabalho.

Acesso: Concurso Pablico de Provas ¢/ou Provas ¢ Titulos

Exigéncias para admissiao ao cargo:
- O exercicio profissional requer formagao superior em Fisioterapia:
- Registro no Conselho Regional de Fisioterapia (CREFITO) da Paraiba.

Atribui¢des associadas a funcio:
~  Atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos em Unidades de Saide, e se necessario em domicilio:
~ Atuar em todos os niveis de atengdo a salde, integrando-se em programas de promogdo, manutengio.
prevencio, protegio, recuperacio e reabilitagdo da saide:
— Recepeionar ¢ promover consultas, avaliagdes e reavaliagoes em pacientes, colhendo dados, solicitando,
executando e interpretando exames propedéuticos e complementares que permitam elaborar diagnostico
cinético - funcional, para eleger e quantificar as intervengoes e condutas fisioterapéuticas apropriadas,
objetivando tratar as disfungoes nos campos da fisioterapia em toda sua extensao e complexidade:
— Estabelecer prognosticos, reavaliando condutas e decidindo pela alta fisioterapéutica em pacientes de
ordem hospitalar, ambulatorial ¢ domiciliar:
— Desempenhar atividades de planejamento, organizagiio e gestdo de servigos publico de saude, estar apto
a ser empreendedor, gestor, ou liderar equipes de satde:
~ Assessorar ¢ prestar servigos de consultoria e auditoria no ambito de sua competéncia profissional: emitir
laudos, pareceres, atestados e relatérios:
~ Prestar esclarecimentos. dirimir duvidas e orientar o paciente e seus familiares sobre o processo
terapéutico;
~ Encaminhar o paciente, quando necessario, a outros profissionais, relacionando e estabelecendo um nivel
de cooperagido com os demais membros da equipe de saude:

Facilitar o acesso ¢ a participagdo do paciente ¢ seus familiares no processo de tratamento, incentivando
0 auto - cuidado e as praticas de educagao em saude:
— Participar do plancjamento, coordenagido e supervisao de atividades desenvolvidas na instituigdo por
estagiarios e voluntarios:
— Atuar na comunidade através de agdes intersetoriais:
— Aplicar técnicas fisioterapéuticas para prevencdo, readaptacdo e recuperacdo de pacientes e clientes;
— Atuar na area de educagdo em saide por meio de palestras, distribuigdo de materiais educativos e
orientagoes para melhor qualidade de vida:
~ Exercer atividades téenico-cientificas através da realizagdo de pesquisas, trabalhos especificos.
organizagiio e participagido em eventos cientificos: @
— Exercer atividades similares e com 0 mesmo nivel de dificuldade.

Carga Horaria: \

30 (trinta) horas semanais




Estado -da Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité
Gabinete da Prefeita

ANEXO I

LEIN® 1.066, DE 31 DE MARCO DE 2016
DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

Grupo ocupacional: NIVEL SUPERIOR Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR | | Subgrupo:

TNSI
Funcio: Cadigo no CBO:
FISIOTERAPEUTA DO NASF 2236-05
Responsabilidades:

- Pela realizacdo das suas atividades:
- Pelo material de consumo, permanente ¢ equipamentos disponiveis a realizagdo do seu trabalho.

Acesso: Concurso Plblico de Provas e/ou Provas e Titulos

Exigéncias para admissio ao cargo:
- O exercicio profissional requer formagao superior em Fisioterapia:
- Registro no Conselho Regional de Fisioterapia (CRF) da Paraiba.

Atribuicdes associadas a fungio:
— Realizar diagnostico, com levantamento dos problemas de satde que requeiram agoes de prevengio de deficiéncias
e das necessidades em termos de reabilitagdo. na drea adstrita as ESF;
— Desenvolver agdes de promogdo e prote¢do a saude em conjunto com as ESF incluindo aspectos fisicos ¢ da
comunicagido, como consciéncia ¢ cuidados com o corpo, postura, saide auditiva e vocal, habitos orais, amamentagio,
controle do ruido, com vistas ao autocuidado:

Desenvolver agdes para subsidiar o trabalho das ESF no que diz respeito ao desenvolvimento infantil:
~ desenvolver agdes conjuntas com as ESF visando ao acompanhamento das criangas que apresentam risco para
alteragdes no desenvolvimento;
— Realizar agdes para a prevengdo de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos individuos.
~ Acolher os usuarios que requeiram cuidados de reabilitagdo, realizando orientagdes, atendimento,
acompanhamento. de acordo com a necessidade dos usudrios e a capacidade instalada das ESF:
~  Desenvolver agoes de reabilitagdo, priorizando atendimentos coletivos:
— Desenvolver agoes integradas aos equipamentos sociais existentes, como escolas, creches, pastorais, entre outros
— Realizar visitas domiciliares para orientagOes, adaptagOes e acompanhamentos: ¢
— Capacitar, orientar e dar suporte as agdes dos ACS;
— Realizar, em conjunto com as ESF, discussdes e condutas terapéuticas conjuntas ¢ complementares:
- Desenvolver projetos e agdes intersetoriais, para a inclusdo ¢ a melhoria da qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia;
~ Orientar e informar as pessoas com deficiéncia, cuidadores e ACS sobre manuseio, posicionamento, atividades de
vida diaria, recursos ¢ tecnologias de atengéo para o desempenho funcional frente as caracteristicas especificas de cada
individuo:
~ Desenvolver agdes de reabilitagao baseada na comunidade - RBC que pressuponham valorizagdo do potencial da
comunidade, concebendo todas as pessoas como agentes do processo de reabilitagdo ¢ inclusdo:
~ Acolher, apoiar ¢ orientar as familias, principalmente no momento do diagnéstico. para o manejo das situagdes
oriundas da deficiéncia de um de seus componentes;

Acompanhar o uso de equipamentos auxiliares e encaminhamentos quando necessario:
—~ Realizar encaminhamento ¢ acompanhamento das indicagdes e concessdes de orteses, proteses ¢ atendimentos
especificos realizados por outro nivel de atengdo a saude; ¢
- Realizar agoes que facilitem a inclusdo escolar, no trabalho ou social de pessoas com deficiéncia.
~ Exercer atividades similares e com o mesmo nivel de dificuldade.

Carga Hordria:
| 30 (vinte) horas semanais
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Estado I(.!a Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n" 159 — CEP: 58175-000

ANEXO III

LEIN® 1.066. DE 31 DE MARCO DE 2016
DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

Grupo ocupacional: NIVEL SUPERIOR Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR | | Subgrupo:

TNSI
Fungio: Cadigo no CBO:
VETERINARIO 2233-05
Responsabilidades:

- Pela realizagdo das suas atividades:
- Pelo material de consumo. permanente e equipamentos disponiveis a realizagio do seu trabalho.

Acesso: Concurso Piblico de Provas ¢/ou Provas ¢ Titulos

Exigéncias para admissio 20 cargo:
- O exercicio profissional requer formagao superior em Medicina Veterinaria;
- Registro no Conselho Regional de Medicina Veterinaria (CRMV) da Paraiba.

Atribui¢des associadas a fungio:

— Colaborar na execugao das tarefas de inspegao higio-sanitaria e controle higio-sanitario das instalagdes
para alojamento de animais, dos produtos de origem animal e dos estabelecimentos comerciais ou
industriais onde se abatam, preparem, produzam, transformem, fabriquem, conservem, armazenem ou
comercializem animais ou produtos de origem animal e seus derivados:

—  Emitir parecer, nos termos da legislagdo vigente, sobre as instalagdes e estabelecimentos referidos na
alinea anterior:

~ Elaborar ¢ remeter. nos prazos fixados, a informagdo relativa ao movimento nosonecrologico dos
animais:

— Notificar de imediato as doengas de declaragido obrigatoria ¢ adotar prontamente as medidas de profilaxia
determinadas pela autoridade sanitaria veterinaria nacional sempre que sejam detectados casos de doengas
de caracter epizootico:

— Emitir guias sanitarias de transito;

— Participar nas campanhas de sancamento ou de profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria
velerinaria nacional do respectivo municipio:

~ Colaborar na realizagao do recenseamento de animais, de inquéritos de interesse pecuario e/ou
economico e prestar informagdo técnica sobre abertura de novos estabelecimentos de comercializagdo, de
prepara¢ao e de transformacao de produtos de origem animal:

~ Examinar os animais que serdo encaminhados para abate no Matadouro Pablico Municipal, proibindo o
abate de animais doentes ou com gestagio detectadas:

- Exercer atividades similares e com o mesmo nivel de dificuldade.

Carga Horaria:
40 (quarenta) horas semanais
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Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n" 159 — CEP: 58175-000

ANEXO 111
LEIN® 1.066. DE 31 DE MARGO DE 2016

DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

Grupo ocupacional: NIVEL SUPERIOR | Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR | | Subgrup

- ; 0: TNSI
Funcio: Cadigo no CBO:
ASSISTENTE SOCIAL 2516-05
Responsabilidades:

- Pela realizagao das suas atividades:
- Pelo material de consumo, permanente ¢ equipamentos disponiveis a realizagio do seu trabalho.

Acesso: Concurso Pablico de Provas ¢/ou Provas ¢ Titulos

Exigéncias para admissiio ao cargo:
- O exercicio profissional requer formagdo superior em Servigo Social:
- Registro no Conselho Regional de Servigo social (CRESS) da Paraiba.

Atribuicoes associadas a funcio:
— Realizar pesquisa social para o conhecimento da realidade a ser trabalhada;
— Elaborar planos, programas, projetos ¢ atividades de trabalho, objetivando a intervencao a partir do
conhecimento da realidade investigada:
~ Promover estudos socioecondomicos para fins de elegibilidade dos usuarios aos servigos assistenciais
oferecidos pelas instituigoes:
~ Esclarecer os usudrios sobre os direitos sociais, mobilizando-os para o exercicios da cidadania, através de
uma agao socioeducativas:
— Estabelecer encaminhamento e orientagdes sociais junto a individuos, grupos, populagdes relacionados a
fendmenos sociais inerentes a politica social implementada (sadde. educagdo, idoso, crianga, adolescente.
elc.):
— Realizar pericias técnicas, laudos periciais, informagdes ¢ pareceres sobre matérias especificas de servigo
social:
— Desencadear ¢/ou estimular o processo participativo da populagdo, no sentido da incorporagio de suas
demandas aos servigos prestados pela instituigdo:
~  Propor alternativas de agdo na area social:
— ldentificar e relacionar os recursos sociais e institucionais existentes na regido:

Orientar os usuarios a utilizarem adequadamente os recursos sociais ¢ institucionais da comunidade, face
as situagdes ¢ problematicas sociais detectadas e/ou demandadas:
~ Propor medidas para a reformulagio de politicas sociais vigentes ¢/ou apresentar ¢ fundamentar a
defini¢do de novas politicas assistenciais:
~ Prestar servigos concretos com vistas a solugdo de problemas imediatos, apresentados pela populagdo
usuaria dentro dos recursos ¢ critérios institucionais e/ou através de encaminhamentos aos recursos da propria
institui¢ao ou da comunidade:
— Elaborar relatérios das atividades realizadas com a populagao assistida e/ou com a equipe interprofissional
para estudo, avaliagdo e programagio;
— Exercer atividades similares € com o mesmo nivel de dificuldade.

Carga Horéria: 30 (trinta) horas semanais
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Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n” 159 — CEP: 58175-000

ANEXO 11
LEIN® 1066, DE 31 DE MARCO DE2016
DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

Grupo ocupacional: NIVEL SUPERIOR Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR | | Subgrup

o: TNSI
Fungio: Cadigo no CBO:
ASSISTENTE SOCIAL (CRAS/CREAS) - 2516-05
Responsabilidades:

- Pela realizagdo das suas atividades:
- Pelo material de consumo, permanente e equipamentos disponiveis a realizagio do seu trabalho.

Acesso: Concurso Pablico de Provas e/ou Provas e Titulos

Exigéncias para admissiio ao cargo:
- O exercicio profissional requer formagdo superior em Servigo Social:
- Registro no Conselho Regional de Servigo social (CRESS) da Paraiba.

Atribuicdes associadas a fungio:

Fornecer suporte as familias atendidas pelo CRAS e CREAS em conformidade com a presente lei.
Compor a equipe multidisciplinar do CRAS e CREAS,

Exercer demais atividades inerentes ao cargo regulamentadas pelo Conselho da classe;

Coordenar, elaborar, executar, supervisionar ¢ avaliar estudos, pesquisas, planos, programas ¢ projetos na
area de Servigo Social:

~ Planejar, organizar ¢ administrar programas e projetos em Unidade de Servigo Social:

~ Assessoria e consultoria e orgdos da Administragdo Pablica direta e indireta, empresas privadas e outras
entidades. em matéria de Servigo Social:

~ Realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informagoes e pareceres sobre a matéria de Servigo
Social:

~ Treinamento, avaliagdo ¢ supervisao direta de estagiarios de Servigo Social;

— Dirigir servigos técnicos de Servigo Social:

~Exercer atividades similares e com o mesmo nivel de dificuldade.

|

Carga Hordaria: 30 (trinta) horas semanais




Estado ;la Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n" 159 — CEP: 58175-000

ANEXO 11

LEIN® 1.066, DE 31 DE MARCO DE 2016
DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

Grupo ocupacional: NIVEL SUPERIOR Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I | Subgrup

o: TNSI
Fungio: Cédigo no CBO:
ASSISTENTE SOCIAL DO CAPS 2516-05
Responsabilidades:

- Pela realizagiio das suas atividades;
- Pelo material de consumo, permanente e equipamentos disponiveis a realizagao do seu trabalho.

Acesso: Concurso Pablico de Provas e/ou Provas e Titulos

)

Exigéncias para admissao ao cargo:

- O exercicio profissional requer formagio superior em Servigo Social;

- Registro no Conselho Regional de Servigo social (CRESS) da Paraiba.

- Especializagido em Saidde Mental, dependéncia quimica ou afins ¢/ou Experiéncia na area por pelo menos
um ano.
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Atribuicdes associadas a fungio:

- Prestar servigos de dmbito social a individuos e grupos, identificando e analisando seus problemas ¢
necessidades materiais e psiquicas e de outra ordem e aplicando métodos e processos basicos do servigo
social para prevenir ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover a integragdo ou
reintegragdo dessas pessoas a sociedade.

- Estudar e analisar as causas de desajustamento social. estabelecendo planos de agdes que busquem o
restabelecimento da normalidade do comportamento dos individuos em relagdo a seus semelhantes ou ao
meio social:

- Aconselhar ¢ orientar individuos afetados em seu equilibrio emocional para conseguir o seu ajustamento ao
meio social:

- Ajudar as pessoas que estdo em dificuldades decorrentes de problemas psicossociais, como menores
carentes ou infratores, agilizagdo de exames, remédios e outros que facilitem ¢ auxiliem a recuperagdo de
pessoas com problemas de satde:

- Elaborar diretrizes, atos normativos ¢ programas de assisténcia social. promovendo atividades educativas,
recreativas e culturais. para assegurar o progresso ¢ melhoria do comportamento individual:

- Assistir as familias nas suas necessidades basicas, orientando-as e fornecendo-lhes suporte material.
educacional. médico e de outra natureza, para melhorar sua situagio e possibilitar uma convivéncia
harmonica entre os membros;

- Organizar programas de planejamento familiar, materno-infantil, atendimento a hansenianos e desnutridos.
bem como demais enfermidades graves:

- Elaborar e emitir pareceres socioeconomicos. relatorios mensais de planejamento familiar e relagao de
material e medicamentos necessarios:

- Participar de programas de reabilitagdo profissional, integrando equipes técnicas multiprofissionais, para
promover a integragdo ou reintegragio profissional de pessoas fisica ou mentalmente deficientes por doengas
ou acidentes decorrentes do trabalho:

- Executar outras tarefas correlatas ao cargo ¢/ou determinadas pelo superior imediato.

_

Carga Hordaria: 30 (Trinta) horas semanais
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Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n” 159 — CEP: 58175-000

ANEXO III
LEIN® 1066, DE 31 DE MARCO DE2016
DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

Grupo ocupacional: NIVEL SUPERIOR Carg;:-Tl'ECNICO DE NIVEL SUPERIOR | | Subgrupo:

TNSI
Funcio: Caodigo no CBO:
ENFERMEIRO 2235-05
Responsabilidades:

- Pela realizacao das suas atividades:
- Pelo material de consumo, permanente ¢ equipamentos disponiveis a realizagio do seu trabalho.

Acesso: Concurso Pablico de Provas e/ou Provas e Titulos

Exigéncias para admissiio ao cargo:
- O exercicio profissional requer formagio superior em Enfermagem;
- Registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN) da Paraiba.

Atribuig¢des associadas a funciio:
- Receber e encaminhar o paciente, apresentando e explicando os procedimentos a serem realizados:
— Orientar e assistir as atividades auxiliares de enfermagem na verifica¢do de sinais vitais como pulso, temperatura.
pressdo arterial ¢ frequéncia respiratoria;
—  Aplicar vacinas:
—  Administrar ¢ fornecer medicamentos;
~  Efetuar curativos:
—  Coletar exames laboratoriais:
Realizar eletrocardiograma;
— Realizar exames ¢ testes especificos:
- Notificar os pacientes com suspeita de doengas de notificagio compulsoria;
- Realizar aspiragido em tubo oro traqueal e traqueostomia:
— Realizar sondagem nasogastrica, nasoenteral e vesical;
- Realizar procedimentos de isolamento, de suporte avangado de vida:
— Realizar anotagdes no prontudrio;
— Receber, preparar ¢ encaminhar pacientes para cirurgia;
— Observar o quadro pos-operatorio ¢ intervir se necessario;
— Realizar visitas domiciliares;
—  Promover bloqueio de epidemias;
— Promover grupos educativos com pacientes:
= Atuar de forma integrada com profissionais de outras instituigdes:
—  Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos em Unidades de Saude;
—  Desenvolver agdes de prevengio, promogio, protegido e reabilitagio da saiade, em nivel individual e coletivo:
— Realizar suas atividades com alto indice de qualidade e principios da ética e bioética, considerando que a
responsabilidade da atengdo a satde ndo se encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolugio do problema de saude,
tanto em nivel individual como coletivo;

— Tomar decisdes visando o uso apropriado, a eficiéncia, a eficicia e o custo efetividade da forga de trabalho,
medicamentos, equipamentos, procedimentos e praticas;

— Avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;
— Manter o sigilo das informagdes confiadas, na interagiio com outros profissionais de satde e o piblico em geral.
— Exercer atividades similares ¢ com o mesmo nivel de dificuldade.

Carga Hordria:
40 (quarenta) horas semanais




Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n" 159 — CEP: 58175-000

ANEXO 111

LEIN® 1,066, DE 31 DE MARCO DE 2016 R
DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

Grupo ocupacional: N[VEL SUPERIOR [ Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I | Subgrupo:
TNS|

Fun¢io: ' ' ) Codigo no CBO:
ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 2235-65

Responsabilidades:
- Pela realizagdo das suas atividades:
- Pelo material de consumo, permanente e equipamentos disponiveis a realizagio do seu trabalho.

Acesso: Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos

Exigéncias para admissdo ao cargo:
- O exercicio profissional requer formagdo em Enfermagem:
- Registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN) da Paraiba.

Atribuig¢oes associadas a fungio:
— Planejar. organizar. coordenar, acompanhar, executar e avaliar as agdes de assisténcia de enfermagem ao
individuo e a familia:
— Planejar e executar os cuidados diretos de enfermagem ao usuario de acordo com as prioridades dos
programas e conforme os protocolos do servigo:
— Planejar, organizar ¢/ou participar de agdes educativas organizadas em sua area de atuagao;
~ Realizar consulta de enfermagem para os individuos cadastrados em todas as fases do ciclo de vida:
— Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagao para a
continuidade da assisténcia prestada:
~ Participar do atendimento a demanda espontinea, segundo protocolos da instituigdo para a categoria;
~ Promover capacitag¢do ¢ educagio permanente da equipe de enfermagem e agentes comunitarios de satde:
~ Preencher registros de produgéo das atividades de enfermagem, bem como efetuar a analise dos mesmos:
~ Participar da andlise dos dados de produgao da equipe:
~ Solicitar exames complementares, prescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolos estabelecidos
nos programas do ministério da saude e as disposigoes legais da profissio:
— Executar assisténcia basica ¢ a¢des de vigilancia epidemiologica ¢ sanitaria:
— Aliar a atuagao clinica a pratica da satde coletiva no nivel de sua competéncia:
~ Supervisionar ¢ coordenar as agoes desenvolvidas pelos agentes comunitarios de saude e dos auxiliares de
enfermagem, com vistas ao melhor desempenho de suas fungoes;
— Planejar e realizar visitas domiciliares:
Exercer atividades similares e com o mesmo nivel de dificuldade.

Carga Hordria:
40 (quarenta) horas semanais f




Estado ﬂa Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité

Gabinete da Prefeita
CNPJ: 08.732.174/0001-50 - Rua 15 de Novembro, n® 159 — CEP: 58175-000

ANEXO I1I

LEIN® 1.066, DE 31 DE MARCO DE 2016
DEMONSTRATIVO DE CARGOS E ATRIBUICOES

Grupo ocupacional: NIVEL SUPERIOR Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 1 Subgrup

o: INSI
Funcio: Codigo no CBO:
ENFERMEIRO DO CAPS 2235
Responsabilidades:

- Pela realizagao das suas atividades;
- Pelo material de consumo, permanente e equipamentos disponiveis a realiza¢ao do seu trabalho.

Acesso: Concurso Pablico de Provas e/ou Provas e Titulos

Exigéncias para admissio ao cargo:

- O exercicio profissional requer formagio superior em Enfermagem:

- Registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN) da Paraiba.

- Especializagdo em Saude Mental, dependéncia quimica ou afins ¢/ou experiéncia na area por pelo menos um
ano,

Atribuicdes associadas a funcio:

- Plancjar, organizar, supervisionar ¢ exccutar servigos de enfermagem empregando processos de rotina ¢ ou
especificos que possibilitem a protegdo ¢ a recuperacio da saiude individual e coletiva.

- Participar da equipe multidisciplinar, nas diversas atividades que visam o aprimoramento e desenvolvimento
das atividades de interesse da instituigao:

- ldentificar as necessidades de enfermagem, programando e coordenando as atividades da equipe de
enfermagem. visando a preservagao e recuperagao da saude:

- Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a
ser prestada pela equipe:

- Planejar, coordenar e organizar campanhas de satde, como campanhas de vacinagdo e outras:

- Supervisionar a equipe de trabalho da enfermagem em todos os segmentos para manter uma adequada
assisténcia aos clientes com eficiéncia, qualidade e seguranca;

- Executar diversas tarefas de enfermagem de maior complexidade, valendo-se de seus conhecimentos
téenicos, para proporcionar o maior grau possivel de bem-estar fisico. mental e social aos seus pacientes:

- Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substincias alergénicas e fazendo a leitura das reagdes para obter
subsidios diagnosticos:

- Participar na elaboragdo, execugio e avaliagdo dos planos, de saide, visando a melhoria da qualidade da
assisténcia:

- Executar a distribuig¢ao de medicamentos valendo-se de prescrigao médica:

- Elaborar escalas de servigo e atividades diarias da equipe de enfermagem sob sua responsabilidade:

- Fazer medicacgao intramuscular ¢ endovenosa, curativos, retirada de pontos, etc.:

- Manter uma previsio a fim de requisitar materiais e¢ medicamentos necessarios, para assegurar o
desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem:

- Realizar reunides de orientagdo e avaliagio, visando o aprimoramento da equipe de trabalho;

- Fazer a triagem nos casos de auséncia do médico e presta atendimento nos casos de emergéncia;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e¢/ou determinadas pelo superior imediato.

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais

Nt




