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LEI N° 749/2008

“Dispde sobre a adequagdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social de Cuit¢é as Emendas

Constitucionais n® 20/98, 41/03 e 47/05 da outras
providéncias.”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL do Municipio de Cuité, Estado da Paraiba, fago
saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO 1

DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
Capitulo I

Das Disposigdes Preliminares e dos Objetivos

Art. 1°- O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Cuité instituido
pela Lei n°. 371, de 07 de Fevereiro de 1994 e regido pela Lei n°. 594, de 20 de Dezembro de 2002,
passa a ser regulamentado pela presente Lei.

Art. 2° - Este regime estabelece as normas aplicaveis ao sistema de previdéncia social

dos servidores publicos do Municipio de Cuité, incluidos todos seus Poderes, bem como suas

\ n autarquias e fundagdes, assegurando regime de- previdéncia mediante contribui¢do patronal, dos
_[{_servidores ativos ¢ inativos e dos pensionistas, observados entre outros direitos:

I- meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenga, acidente em servigo, idade
avanc¢ada, reclusdo e morte; e

Il - protegdo a maternidade e a familia.

Art.3°-  Os principios e objetivos que norteardo o sistema de previdéncia sdo:

I- cobertura exclusiva de servidores titulares de cargos efetivos;

II-  carater contributivo e solidario;

III - observancia de critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial;

IV - unicidade de regime e de unidade gestora no ambito do Municipio de Cuit¢;
V -  administragdo democratica e descentralizada.

~ Capitulo I
Dos Beneficiarios

Art. 4° - Sdo filiados do Regime Proprio de Previdéncia Social de Cuité na
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qualidade de beneficiarios, os segurados e seus dependentes, nos termos das Secdes I e II
deste Capitulo. .

Art. 5° - Permanece filiado ao Regime Proprio de Previdéncia Social de Cuité, na
qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

I- cedido para outro 6rgéo ou entidade da administragdo direta e indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

II- afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem recebimento de
remunera¢io do Municipio. '

§1°- As contribui¢des previdencidrias referentes ao servidor cedido, conforme
disposto no inciso I, devera ser recolhida pelo érgido ou entidade cessionario e repassada, nos
prazos aqui previstos, para o Regime Proprio de Previdéncia Social de Cuité.

§2°- Ao ceder o servidor publico titular de cargo efetivo a Diretoria de Recursos
Humanos do Municipio devera informar o valor da remuneragio, as aliquotas e as datas de
vencimento, para possibilitar a realizagiio do calculo das contribuigdes mensais.

§3°-  Ocorre a perda da condigéio de segurado nas seguintes hipoteses:

A

I- falecimento;
II- exoneragio ou demissio; %
Il - cassacdo de aposentadoria ou de disponibilidade;

§4°- Fica obrigada a Diretoria de Recursos Humanos do Municipio, bem como os
érgios equivalentes do Poder Legislativo, das' Autarquias Municipais e das Fundagdes
Publicas Municipais, a prestar mensalmente informacdes atualizadas sobre todos os
segurados do IMPSEC, incluindo as informagdes sobre:

I- matricula;

II - nome;

III- o6rgao de lotagio;
IV -  cargo;

V-  remuneracio mensal descriminada;
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VI-  valor da contribui¢io previdencidria descontada;

§5°- K facultado ao segurado licenciado sem remuneracio efetuar o recolhimento
das contribui¢des previdencidrias devidas por ele e a respectiva parte patronal, sendo suas
contribui¢iio computadas para efeitos de contagem de tempo para concessdo de beneficios.

Art. 6° - O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estados, do Distrito Federal ou de
outros Municipios permanece filiado ao regime previdencidrio de origem, para onde deverdo ser
repassadas suas contribui¢des previdenciarias.

Sec¢do I
Dos Segurados

Art. 7° - S&o segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social de Cuité:
I- Segurados Ativos:
a) os servidores publicos titulares de cargos efetivos dos 6rgdos dos Poderes

Executivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundagdes
publicas;

b) os servidores estabilizados por for¢a do artigo 19 dos Atos das Disposigdes
Constitucionais Transitérias (ADCT); e .
c) os servidores néo estabilizados e ndo efetivos, que ingressaram no Servigo

publico entre 5 de outubro de 1983 ¢ 5 de outubro de 1988 sem concurso piiblico € ocupam
cargo efetivo. '

IT - Segurados Inativos: ‘ -

a) os servidores publicos do Municipio que estejam gozando de beneficios
assegurados por esta lei;

b) os segurados ativos que passarem a inatividade; e

c) 0s pensionistas.

Art. 8° - Exclui-se da filiagdo a esse sistema, sendo obrigatoriamente filiado ao

Regime Geral de Previdéncia Social:

I- os titulares de cargo de provimento em comissdo do quadro de pessoal de quaisquer
dos Poderes do Municipio de Cuité, os titulares de contrato administrativo por tempo determinado,
que serdo obrigatoriamente filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social;

II-  os que tenham vinculo empregaticio fora do quadro de pessoal do Municipio e
estejam legal e formalmente postos a sua disposi¢o, sujeitar-se-3o ao sistema de previdéncia de seu
6rgdo de origem,; e,

III - os agentes politicos, assim entendidos os servidores piiblicos investidos de mandato e
0s secretarios municipais.
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Segiao I
Dos Dependentes

Art.9° - Consideram-se beneficiérios, na condigdo de dependentes do segurado:

I- 0 c6njuge a companheira ou companheiro e o filho no emancipado, de qualquer
condi¢do, menor de 21 (vinte e um) anos, ou mvalldo
II- os pals e

III - os irmdos ndo emancipados, menores de 21 (vinte e um) anos ou invalidos.

§ 1°- Cada inciso corresponde a uma classe de dependentes, a existéncia de dependentes
de uma classe, exclui os dependentes das classes subseqiientes.

§ 2°- Os dependentes da mesma classe concorrem em igualdade de condigdes e repartirdo
igualmente os proventos advindos de beneficios previdenciarios.

§3°- O conjuge € a exceglo ao disposto no paragrafo anterior, visto que fara jus a 50%
(cingiienta por cento) dos proventos, deixando a outra metade para ser dividida entre os demais
dependentes.

§4° - Os filhos invalidos somente fardo jus ao beneficio apds completarem a idade limite,
se forem solteiros e ndo possuirem outra fonte de renda, desde que a invalidez seja anterior ao fato
gerador do beneficio e seja confirmada anualmente pela Junta Médica do IMPSEC.

§5°- Equiparam-se aos filhos, nas*condi¢des do inciso I, mediante declaragdo
escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica o enteado e o

menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e
\educac;ﬁo.

§6° - O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado mediante a
apresentagdo do termo de tutela.

§7°- Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantenha unido estdvel com o segurado ou segurada, sendo necessaria a comprovagio
desta unido por no minimo 3 (trés) dos seguintes documentos:

I - certiddo de nascimento de filho havido em eomum;

IT - certiddo de casamento religioso;

11 - declaragdio do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como seu
dependente;

IV - disposigdes testamentérias;

V - anotagdo constante na Carteira Profissional e/ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, feita pelo 6rgdo competente;
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VI - declaragdo especial feita perante tabelido;
VII - prova de mesmo domicilio;

VIII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunh@o nos
atos da vida civil;

IX - conta bancaria conjunta

X - registro em associagdo de qualquer natureza, onde conste o interessado como dependente
do segurado;

XI - anotagdo constante de ficha ou livro de registro de empregados;

XII - apolice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa
interessada como sua beneficidria;

XIII - ficha de tratamento em institui¢do de assisténcia médica, da qual conste o segurado
como responsavel;

XIV - quaisquer outros que possam levar a convicgdo do fato a comprovar.

§8° - A comprovaq:ao do paragrafo anterior podera ser suprida por decisdo judicial
declaratdria da unido estavel.

§9°- A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I, deste artigo é presumida
e a das demais deve ser comprovada através de documentos que demonstrem rendimentos inferiores
ao valor equivalentes a dois salarios minimos vigentes a época da concessdo dos beneficios, bem
como que comprovem a inexisténcia de patrimonio bastante para o proprio sustento.

Art. 10 - A perda da condigdo de dependente ocorre:

I- para o conjuge

a) pela separagdo judicial ou d1vorc1o enquanto ndo lhe for assegurada a prestagdo
de alimentos; ou

b) pela anulagdo do casamento. .

II-  para a companheira ou companheiro, pela cessagdo da unido estavel com segurado ou

segurada,, enquanto néo lhe for assegurada a presta¢do de alimentos;

III - para o filho, enteado ou menor tutelado, ao completarem 21 (vinte e um) anos de
idade, salvo se invélidos, ou pela emancipagéo, ainda que invalidos; e

IV - para os irmdos:

a) pela cessagdo da invalidez ou da dependenc1a econdmica;
b) pelo falecimento;
¢) ao completarem 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se invalidos, ou pela
emancipagdo, ainda que invalidos.
V -  paraos dependentes em geral:
a) pela cessagdo da dependéncia econdmica;
b) pelo falecimento;
Secio II1

Das Inscrig¢oes
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Art. 11 - A inscrigdo do segurado é automatica e ocorre quando da investidura
no cargo ou quando da concessdo do beneficio previdencidrio no caso dos segurados
inativos.

§1°- Aquele que exerce mais de uma atividade abrangida por esta Lei, estd obrigado a
contribuir em relagdo a todas elas, nos seus termos e condigdes.

§2°- Na data da publicagdo desta Lei serfio, automatica e obrigatoriamente, inscritos como
segurados, os servidores publicos municipais que se enquadrarem nos incisos do art. 7°, bem como
os beneficiarios de aposentadoria e pensdo.

Art. 12 - Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, mediante a
apresentagdo dos seguintes documentos:

I- para os dependentes preferenciais:

a) cdnjuge e filhos - certiddes de casamento e de nascimento;

b) companheira ou companheiro - documento de identidade e certiddo de
casamento com averbag¢do da separagdo judicial ou divorcio, quando um dos companheiros
ou ambos ja tiverem sido casados, ou de dbito, se for o caso; e

c) equiparado a filho - certiddo judicial de tutela e, em se tratando de enteado,
certiddo de casamento do segurado e de nascimento do dependente;

II - pais - certiddo de nascimento do segurado e documentos de identidade dos
mesmos; .

-

III - irmdo - certiddo de nascimento.

§1°- A inscrigdo de dependente invalido requer sempre a comprovagdo desta
condigdo por inspe¢do da Pericia Médica do IMPSEC.

e

§ 2° - Para comprovagdo do vinculo e da dependéncia econdmica, conforme o caso, devem
ser apresentados no minimo trés dos seguintes documentos:

I- certiddo de nascimento de filho havido em comum;

II-  certiddo de casamento religioso;

III-  declaragdo do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como seu
dependente;

IV - disposi¢des testamentérias;

V- declaragdo especial feita perante tabelido;

VI- prova de mesmo domicilio;

VII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunh&o nos
atos da vida civil; :

VIII - procuragdo ou fianga reciprocamente outorgada;

IX - conta bancéria conjunta; )

X - registro em associagdo de qualquer natureza, onde conste o interessado como
dependente do segurado;
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XI- anotagfo constante de ficha ou livro de registro de empregados;

XII - apélice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa
interessada como sua beneficidria;

XIII- ficha de tratamento em instituigdo de assisténcia médica, da qual conste o segurado
como responsavel;

XIV - escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome de dependente;

XV - declaragdo de ndo emancipagdo do dependente menor de vinte e um anos; ou

XVI - quaisquer outros que possam levar a convicgdo do fato a comprovar.

§3°- A perda da condigdo de segurado implica o automéatico cancelamento da
inscri¢do de seus dependentes. '

§ 4°- O segurado casado néo podera realizar a inscrigdo de companheira.

§5°- Caso o segurado venha a falecer sem efetivar a inscricdio dos seus
dependentes, estes poderdo promové-la, desde que cumpridas as exigéncias legais.

TITULO II
DO PLANO DE BENEFiCIOS

Art. 13 - Séo beneficios geridos pelo IMPSEC e assegurados pelo Fundo Especial da
Previdéncia Social: &

I- quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulséria;

c) aposentadoria voluntaria; :

d) auxilio-doenga;

e) salario-maternidade; e

f) salario-familia;

II - quanto ao dependente:

a) pensdo por morte; e

b) auxilio-reclusio.

CAPITULO I

Das Regras para Aposentadoria

Art. 14 - A concessdo de aposentadoria para os servidores efetivos devera obedecer a
trés regras distintas:

I- a geral ou permanente serd concedida ao servidor efetivo, com ingresso regular no

servico publico a qualquer tempo, que implementar todos os requisitos pessoais, temporais e
funcionais aqui previstos; '
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II - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horirio do trabalho, em
conseqiiéncia de: _

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
Servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
Servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e

€) desabamento, inundag&o, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga

maior.

III - adoenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio do cargo;
IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horério de servigo:

a) na execugio de ordem ou na realizagdio de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontdnea de qualquer serv1g:o ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar provelto

) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro

de seus planos para melhor capacitagdo da mao-de-obra, independentemente do meio de locomogdo
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que
seja 0 meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§5°- Nos periodos destinados & refeigdo on descanso, ou por ocasido da satisfagdo de
outras necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no
exercicio do cargo.

§6° - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdveis, a que se refere o §2°,
deste artigo, tuberculose ativa; hanseniase; alienagdo mental; neoplasia’ ‘maligna; cegueira; paralisia
irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenga de Parkinson; espondiloartrose anquilosante;
nefropatia grave; estado avangado da doenga de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia

imunolégica adquirida - AIDS; e contaminagéo por radiagdo, com base em conclusdo da medicina
especializada.

§7°- A concessdo de aposentadoria por invalidez dependerd da verificagdo da condigdo de
incapacidade, mediante exame médico-pericial, a ser realizado pela Junta Médica Oficial.

§8°- Em caso de doenga que impuser afastamento compulsério, com base em laudo
conclusivo da Junta Médica Oficial, a aposentadoria por invalidez independera de auxilio-doenga e
serd devida a partir da publicagfio do ato de sua concessdo.

§9°- E vedada a concessio da aposentadoria por invalidez, quando a incapacidade
permanente for causada por doenga pré-existente ao ingresso do segurado no servigo publico
efetivo, exceto quando a incapacidade for oriunda de agravamento das condigdes da doenga durante
o exercicio das fungdes pertinentes ao cargo.
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§10 - Caso seja verificada a cessagdio da.incapacidade pela Junta Médica Oficial, o
beneficio sera extinto ex-oficio, por ato administrativo do Presidente do IMPSEC.

§11 - O segurado aposentado por invalidez esta obrigado, a qualquer tempo, sem prejuizo
do disposto §1° e independentemente de sua idade e sob pena de suspensdo do beneficio, a
submeter-se a exame médico a cargo da Junta Médica Oficial que se realizarfo anualmente, a fim
de verificar as condigdes de incapacidade.

§12 - Observado o disposto no paragrafo anterior, o aposentado por invalidez fica
obrigado, sob pena de sustagiio do pagamento do beneficio, a submeter-se a exames médico-
periciais, a realizarem-se anualmente.

§13 - As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo serio reajustadas para
preservar-lhes o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do regime
geral de previdéncia social, utilizando-se como referéncia indice estabelecido por lei municipal
propria ou na auséncia desta os beneficios seriio corrigidos na mesma e pelos mesmos indices
aplicados aos beneflclos do Regime Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO III
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 16 - O Segurado Ativo serd automdtica e obrigatoriamente aposentado ao
completar setenta anos de idade, com proventos propdrcionais ao tempo de contribuigdo calculados
segundo o disposto no art. 26 desta Lei.

§1° - A aposentadoria sera declarada por ato administrativo proprio, com vigéncia a partir
do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de permgnéncia no servigo.

§2°- A aposentadoria compulsona 1ndepende de requerimento, devendo ser declarada ex-
oficio por ato administrativo préprio.

§3°- A contagem do tempo de contribui¢do do servidor para calculo dos proventos
somente se dara até a data em que completar 70 (setenta) anos de idade.

§4°- As vantagens pecunidrias somente serdo computadas para efeito de calculo dos
proventos se adquiridas antes da data em que completar 70 (setenta) anos de idade.

§5°- As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo serdo reajustadas para
preservar-lhes o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do regime geral
de previdéncia social, utilizando-se como referéncia indice estabelecido por lei municipal propria
ou na auséncia desta os beneficios serdo corrigidos na mesma e pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.
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Art. 17 - Aos servidores que apés o implemento da idade limite para permanéncia no
servigo publico, tenham sido mantidos em exercicio de cargo de provimento efetivo, devera ser
concedida a aposentadoria imediatamente.

CAPITULO IV
Da Aposentadoria Voluntaria

Secio 1

Da Aposentadoria Por Idade e Tempo De Contribuig¢do

Art. 18 - O Segurado Ativo fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuigdo com proventos calculados segundo o disposto no art. 25, da presente Lei desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I- tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

II- tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria; e '

IIT - sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuigdo, se homem, e cingiienta e
cinco anos de idade e trinta de contribuigfo, se mulher.

§ 1°- Os requisitos de idade e tempo de contribuigdo previstos neste artigo serdo reduzidos
em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio nas
fungdes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio.

§2°- Para fins do disposto no pardgrafo anterior, considera-se fun¢des de magistério a
atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula, bem como sio
consideradas fungdes de magistério as exercidas por professores e especialistas em educagdo no
desempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de educago basica em
seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio da docéncia, as de diregdo de
unidade escolar e as de coordenagio e assessoramento pedagdgico.

§3°- O servidor que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria de que
trata este artigo € que opte por permanecer em atividade fard jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuigdo previdencidria, custeado pelo 6rgdo de origem do
segurado, até completar as exigéncias para aposentadoria compulsdria contidas no art. 16 desta Lei.

§4°- As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo serdo reajustadas para
preservar-lhes o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do regime geral
de previdéncia social, utilizando-se como, referéncia indice estabelecido por lei municipal prépria
ou na auséncia desta os beneficios serdo corrigidos na mesma e pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.
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Segdo II

Da Aposentadorid por Idade

Art. 19 - O segurado fard jus a aposentadoria por idade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribui¢do, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I- tempo minimo de dez anos de exercicio no servigo ptiblico;

II- tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria; e .

III - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

§1°- Para o célculo dos proventos proporcionais serd considerado um trinta e cinco avos

por ano de contribuigdo, se homem, e um trinta avos, se mulher e observado o que dispdem o art.
26. '

§2°- Os meses e dias serdo convertidos para fragéio de ano e considerados para o calculo
do provento proporcional. ‘

§3°- As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo serdo reajustadas para
preservar-lhes o valor real, na mesma data em que, se der o reajuste dos beneficios do regime geral
de previdéncia social, utilizando-se como referéncia indice estabelecido por lei municipal propria
ou, na auséncia desta, os beneficios serdo corrigidos na mesma e pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

e

Segdo III
Das Aposentadorias Pela Regra de Transi¢do

Art. 20 - Ao Segurado Ativo que tiver ingressado em cargo publico efetivo na
administragdo publica direta, autdrquica e fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, até 16 de dezembro de 1998, sera facultada sua aposentadoria pelas regras
estabelecidas neste artigo, quando cumprir cumulativamente:

I- cinqiienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se mulher;
IT-  tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

II-  contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, & soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigio equivalente a vinte por cento do tempo que, na
data de publicagdo da Emenda Constitucional n° 20, de 16 de dezembro de 1998, faltaria para o
homem atingir trinta e cinco anos e trinta a mulher.
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§1°- O servidor que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do caput tera os
seus proventos de inatividade calculados com base no art. 25, da presente Lei, reduzido para cada
ano antecipado, em relagdo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 18, inciso III, e seu §1° da
presente Lei, na seguinte proporgéo:

I- trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar todas as condigdes
legais para aposentadorla na forma do caput, até 31 de dezembro de 2005;
II- cinco por cento, para aquele que completar todas as condigdes legais para

aposentadoria, na forma do caput, a partir de 1° de janeiro de 2006.

§2°- O professor que até 16 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente em
cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo
de servigo exercido até a publicagdo da Emenda Constitucional n° 20/98 contado com o acréscimo
de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério.

§3°- O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntéria estabelecidas no caput, € que opte por permanecer em atividade, fard jus a
um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigdo prev1denc1ar1a até completar as
exigéncias para aposentadoria compulsdria, sendo custeado pelo 6rgédo de origem do segurado.

§4°- As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo serdo reajustados para
preservar-lhes, em carater permanente, o valor real,.na mesma data em que se der o reajuste dos
beneficios do regime geral de previdéncia social, utilizando-se como referéncia indice estabelecido
por lei municipal propria ou na auséncia desta os beneficios serdo corrigidos na mesma e pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 21 - Ressalvado o direito de opgdo pelas demais aposentadorias voluntarias, o
segurado, que tenha ingressado no servigo publico até 16 de dezembro de 1998, podera aposentar-se
com proventos integrais, calculados com base na totalidade da ultima remuneragio do cargo efetivo,
desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I- 35 (trinta e cinco) anos de contribuigéo, se homem, e 30 (trinta) anos de contribuiggo,
se mulher; .
IT- 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15 (quinze) anos de

carreira e 5 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria;
III - idade minima resultante da redugdo, relativamente aos limites do art. 18, inciso III,

desta Lei, de 1 (um) ano de idade para cada ano de contrlbulc;ao que exceder a condigdo prevista no
inciso I do caput deste artigo.

§1°- Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituigdo Federal, os proventos de
aposentadoria serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
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decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungéio em que se deu a aposentadoria,
na forma da lei, observando-se igual critério de revisdo as pensdes derivadas dos proventos de
servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com este artigo.

§2° - Entende-se por totalidade da remuneragdo do cargo efetivo o vencimento, acrescido
das vantagens pecunidrias permanentes e das gratificagdes incorporadas por forga de lei.

§3°- Fica vedada a inclusdo, para célculo do provento, de qualquer espécie remuneratéria
paga em decorréncia de fungdo de confianga, de cargo em comissdo ou do local de trabalho, assim
como os adicionais de carater individual, ou quaisquer outras vantagens pagas sobre o mesmo
fundamento, ainda que sobre ela incida a contribui¢do previdenciéria, exceto quando incorporadas a
remuneragdo do cargo efetivo por forga de lei.

Art. 22 - O Segurado Ativo que tenha ingressado no servigo publico até 31 de
dezembro 2003, poder4 aposentar-se com proventos integrais, que correspondero a
totalidade da sua ultima remuneragdo no cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
quando observadas as redugdes de idade e tempo de contribuigdo contidas no §1° do art.
18, da presente lei, vier a preencher cumulativamente as seguintes condigdes:

I- sessenta anos de idade, se homem, e cinqiienta e cinco anos de idade, se
mulher;

I - trinta e cinco anos de contribuigio; se homem, e trinta anos de contribuigdo,
se mulher;

IIT - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der
a aposentadoria. '

§1° - Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituigdo Federal, os proventos de
aposentadoria serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando

decorrentes da transformaggo ou reclassificagdo do cargo ou fungéio em que se deu a aposentadoria,
na forma da lei.

§2°- Entende-se por totalidade da remuneragdo do cargo efetivo o vencimento, nio
inferior ao saldrio-minimo vigente a época da confecgdo da meméria de calculo do beneficio,
acrescido das vantagens pecunidrias permanentes e das gratificagdes incorporadas por forca de lei.

§3°- Fica vedada a inclusdo, para célculo do provento, de qualquer espécie remuneratéria
paga em decorréncia de fungéo de confianga, de cargo em comissdo ou do local de trabalho, assim
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como os adicionais de carater individual, ou quaisquer outras vantagens pagas sobre 0 mesmo
fundamento, ainda que sobre ela incida a contribui¢éo previdenciéria, exceto quando incorporadas a
remuneragdo do cargo efetivo por forga de lei.

CAPITULOV
Do Direito Adquirido

Art. 23 - E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de aposentadoria aos
servidores publicos, bem como pensdo aos seus dependentes, que, até 31 de dezembro de
2003, tenham cumprido todos os requisitos para obtengdo desses beneficios, com base nos
critérios da legislagdo entdo vigente.

§1° - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores publicos
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuigdo ja
exercido até a data prevista no caput, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo
calculados de acordo com a legislagdo em vigor a €poca em que foram atendidos os
requisitos nela estabelecidos para a concessdo desses beneficios ou nas condigdes da
legislagdo vigente.

§2° - Observado o disposto no art. 37, X1, da Constituigdo Federal, os proventos de
aposentadoria € pensao, previstos no caput, serdo revistos na mesma data e proporgdo,
sempre que se modificar a remuneragdo* dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidorgs em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformagdo ou reclassificagéo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concessdo da pensdo, na forma da lei.

Art. 24 - O servidor de que trata o artigo anterior, que opte por permanecer em
atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria e que conte com,
no minimo, vinte e cinco anos de contribuigdo, se mulher, ou trinta anos de contribuigdo,
se homem, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigdo
previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria, que serd
custeado pelo 6rgdo de origem do segurado.

CAPITULO VI
Das Disposi¢oes Gerais da Aposentadoria

Art. 25 - Com excegdo dos beneficios de aposentadoria previstos nos artigos 21,22 e
23 desta Lei, o céalculo dos proventos de aposentadoria aqui previstos considerard a média
aritmética simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base para as contribui¢des do
servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por
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cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994, at¢ a ultima competéncia
percebida antes do requerimento do beneficio.

§1°- As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus
valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do indice fixado para a

atualizag@o dos salarios-de-contribuigdo considerados no calculo dos beneficios do regime geral de
previdéncia social.

§2°- Na hipotese da ndo institui¢do de contribuigdo para o regime préprio durante o
periodo referido no caput, considerar-se-a, como base de célculo dos proventos, a remuneragdo do
servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§3°- Os valores das remuneragdes a serem’ utilizadas no calculo de que trata este artigo
serdo comprovados mediante documento fornecido pelo IMPSEC, que contara com a informagdo

obrigatéria das remuneragdes-de-contribuigdo, fornecida pelos departamentos responsaveis dos
6rgaos aos quais os servidores estiverem vinculados.

§4° - Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da aposentadoria
ndo poderio ser:

I- inferiores ao valor do saldrio minimo;
II-  superiores aos valores dos limites méximos de remuneragdo no servigo publico do
respectivo ente; ou

III - superiores ao limite maximo do salarlo de-contribui¢do, quanto aos meses em que 0
servidor esteve vinculado do regime geral de previdéncia social.

§5°- Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua concessdo, ndo
poderdo exceder a remuneragio do respectivo servidor no cargo -efetivo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo.

§6° - Considera-se remuneragdo do cargo efetivo o vencimento, acrescido das vantagens
pecunidrias permanentes e das gratificagdes incorporadas por forga de lei, ficando excluidas as
seguintes vantagens pecunidrias, mesmo quando incidiu contribui¢@o previdenciéria:

I- ajuda de custo para transferencxa

II- diarias;

IIl - gratificagdo de fungdo;

IV - adicional pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas ou penosas;
V-  adicional pela prestagdo de servigos extraordinarios;

VI - adicional noturno;

VII - abono familiar;

VIII - gratificagdo para exercicio de cargo em comissdo.
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§7° - Fica vedada a inclusdo também de quaisquer outras vantagens pagas sobre 0 mesmo
fundamento, ainda que sobre ela incida a contribuigdo previdenciaria, exceto quando incorporadas a
remuneragdo do cargo efetivo por forga de lei.

Art. 26 - Para o calculo dos proventos proporcionais sera considerado um trinta e cinco
avos por ano de contribui¢do, se homem, e um trinta avos, se mulher, da média das contribuigdes
calculada conforme o disposto no art. 25 da presente Lei.

Paragrafo tnico - E vedado o arredondamento dos anos de contribui¢do utilizados para
cilculo do beneficio proporcional, devendo ser considerada a fragdo centesimal dos anos
incompletos na proporgdo prevista no caput.

Art. 27 - O tempo de servigo considerado pela legislagdo vigente até 15 de dezembro
de 1998 para efeito de aposentadoria sera contado como tempo de contribuiggo, inclusive o ficticio,
sendo vedado o computo de qualquer tempo ficticio adquirido apds aquela data.

Paragrafo unico -  Considera-se tempo de contribuigdo ficticio todo aquele
expressamente considerado em Lei Municipal especifica ou no Estatuto dos Servidores como tempo
de servigo publico para fins de concessdo de aposentadoria sem que haja, por parte do servidor, a

prestagdo de servigo-e a correspondente contribui¢@io social, cumulativamente, dentre outros, os
seguintes casos:

I- tempo contado em dobro da licenga-prémio ndo gozada,

II - tempo contado em dobro de férias ndo gozadas;

III - tempo contado em dobro do servigo prestado as For¢as Armadas em operagdes de
guerra; ‘ i '

IV - tempo em que o servidor esteve aposentado, sem contribuigdo para nenhum regime
de previdéncia. : £

Art.28 - O tempo de contribuigdo Federal, Distrital, Estadual ou Municipal desde que
ndo concomitante, em cumprimento ao que estabelece o § 9° do artigo 40 da Constitui¢do Federal,
sera contado para efeito de aposentadoria e disponibilidade, desde que devidamente comprovado
através de certiddo de tempo de contribuig¢éo exarada pelo responsavel dos recursos humanos.

Art. 29 - O tempo de contribuigdo serd contado em dias e, apds deduzidas as faltas,
interrupgdes, suspensdes e licengas ndo remuneradas, convertido em anos, con51derando 0 ano com
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias e o més com 30 (trinta) dias;

Art. 30 - O tempo de contr1bu1an prestado em atividade sujeita ao Regime Geral de
Previdéncia Social s6 devera ser averbado e considerado como tempo de contribuig@o para efeito da

aposentadoria, se ndo for concomitante e for comprovado mediante certiddo expedida pelo Instituto

- Nacional de Seguro Social;

Paragrafo inico — Naio ¢ legitima a averbagdo de tempo de servigo mediante justificagdo
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judicial que ndo venha acompanhada da competente- certiddo expedida pelo 6rgdo piblico onde o
servigo tenha sido prestado ou do Instituto Nacional de Seguro Social, no caso de tempo prestado
em atividade sujeita ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 31 - Ressalvado o disposto no art. 16, a aposentadoria vigorara a partir da data da
publicagdo do respectivo ato de concessdo.

Art. 32 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuléaveis na forma
da Constituicdo Federal, serd vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria por conta do
IMPSEC.

Art. 33 - Com excegdo dos casos de atividades exercidas exclusivamente sob

condigdes especiais que prejudiquem a saide ou a integridade fisica, definidos em lei complementar
federal, é vedada a concessdo de aposentadoria com adogdo de requisitos e critérios diferenciados.

Art.34-  Os proventos de aposentadoria’ calculados pelas regras gerais e de transigdo
ndo poderfio exceder a remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

Art. 35 - 'E vedada a percepgdo simultinea de proventos de aposentadoria decorrente
do Plano de Seguridade Social do Servidor, do Regime Proprio de Previdéncia do Servidor Publico,
dos Militares das Forgas Armadas e dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com a
remuneragdo de cargo, emprego ou fungio publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na

Constitui¢io Federal, os cargos eletivos ¢ 0s cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeagdo e exoneragdo.

§ 1°- A vedagdo do caput ndo se aplica aos membros de Poder e aos inativos, servidores €
militares, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado novagente no servigo publico por
concurso publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituigdo
Federal, sendo-lhes proibida a percepgdo de mais de uma aposentadoria pelo Regime Proprio de

Previdéncia do Servidor Publico, exceto se decorrentes de cargos acumulaveis previstos na
Constituigdo Federal.

§2°- Na hipétese da proibigéo de percepgdo de mais de uma aposentadoria prevista no
pardgrafo anterior, serd facultado ao servidor inativo a opg¢do por um dos proventos de
aposentadoria.

Art. 36 - A remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos
publicos da administra¢do direta, autarquica e fundacional, dos membros dos Poderes do Municipio,
dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos ¢ os proventos, pensdes ou outra
espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, do Prefeito Municipal.

§1°- Aplica-se o limite fixado no caput a soma total dos proventos de aposentadoria,
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reserva remunerada ou reforma, inclusive quando decorrentes da acumulagdo de cargos ou
empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuigdo para o regime geral de
previdéncia social, e ao montante resultante da adigdo de proventos de inatividade com
remuneragdo de cargo acumulavel na forma prevista art. 37, XVI da Constitui¢do Federal e art. 17,
§§ 1° e 2° dos Atos das Disposigdes Constitucionais Transitorias.

§2°- As remuneragdes, os subsidios e os beneficios de que trata o caput que estejam sendo
percebidos em desacordo do disposto neste artigo serdo imediatamente reduzidos aos limites dele
decorrentes, de forma proporcional, mediante desconto do valor excedente.

Art. 37 - O servidor que completar as exigéncias para aposentadoria estabelecidas no
art. 18 e no art. 20, da presente Lei, que opte por permanecer em atividade, fard jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigdo previdenciéria até completar as exigéncias
para aposentadoria compulséria.

§1°- Para fazer jus ao abono de permanéncia o servidor devera protocolar requerimento
junto IMPSEC, que depois de verificar o cumprimento de todos os requisitos, comunicara ao 6rgdo

ou entidade a que o servidor estiver vinculado, para liberagdo do pagamento, a partir do més
subseqiiente. ‘

§2°- Os servidores que fizerem jus ao abono previsto no caput, continuardo contribuindo
para o IMPSEC, nas mesmas condigdes e aliquotas dos demais servidores, sendo obrigatoria a
manutengdo da contribui¢do previdencidria patronal devida nos termos desta Lei.

§3°- O pagamento do abono de permanéncia ¢ de responsabilidade do érgdo ou entidade
do Municipio de Cuité em que o servidor estivef em atividade e sera devido a partir do deferimento
do requerimento administrativo. -

CAPITULO VII
Do Auxilio Doenga

Art. 38 - O auxilio-doenga sera devido ao segurado que ficar incapacitado

provisoriamente para o seu trabalho por mais de quinze dias consecutivos, por motivo de doenga ou
tratamento de saude.

§ 1°- Sera concedido auxilio-doenga ao Segurado Ativo incapacitado temporariamente
para o exercicio de atividades laborais sem possibilidade de readaptagdo de fungdo, devendo ser
assim considerado pela Pericia do IMPSEC.

§2°- O auxilio-doenga deverd ser requerido obrigatoriamente na sede do IMPSEC e
devera ser acompanhado de atestado médico recente;
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§3°- O IMPSEC encaminhara o Segurado Ativo para a sua Pericia que podera confirmar
ou recusar o atestado apresentado apds o exame. '

§4°- Sé ‘confirmada a incapacidade tempararia sem possibilidade de readaptagdo sera
concedido o auxilio-doenga pelo periodo determinado pela Pericia do IMPSEC.

§5°- Findo o prazo do beneficio o Segurado Ativo deve apresentar-se imediatamente, ou
se permanecer a incapacidade proviséria, o segurado sera submetido a nova inspegdo que concluird
pela volta ao servigo, pela prorrogagdo do auxilio-doenga, pela readaptagdo de fungdo ou pela
aposentadoria por invalidez.

§6°- No caso de incapacidade proviséria por periodo inferior a quinze dias ndo serd
devido auxilio-doenca sendo de responsabilidade do municipio o pagamento da remuneragdo.

§7°- Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos quinze dias
subseqiientes a4 cessagdo do beneficio anterior, este sera prorrogado, ficando o Municipio
desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

§8°- O auxilio-doenga, inclusive o decorrente de acidente do trabalho, consistirdA numa
renda mensal correspondente a 100% (cem por cento) da remuneragio de contribuigdo do servidor
referente 4 competéncia imediatamente anterior & concessdo do beneficio.

§9°- O segurado em gozo do beneficio de auxilio-doenga ficara sujeito as inspegdes
médicas solicitadas pelo Presidente do IMPSEC, sob pena de suspensdo do pagamento do beneficio.

Art. 39 - O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de recuperagdo para
exercicio do seu cargo ou de readaptagio de fungdo que exijam atribui¢des ¢ atividades compativeis

com a limitagdo que tenha sofrido, respeitada a habilitagio exigida, devera ser aposentado por
invalidez.

CAPITULO VIII
Do Salario-Maternidade

Art. 40 -  Sera devido saldrio-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte dias
consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia deste, salvo
antecipagdo por prescrigdo médica.

§1°- Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem
ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspegdo da Pericia do IMPSEC.

§2°- O salario-maternidade consistird numa renda mensal calculada na forma disposta no
art. 61, da presente lei.
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§3°- Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a segurada

.

tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.

§4° - Em caso de falecimento do bebé durarte a vigéncia do salario-maternidade, o0 mesmo
continuara em manutengo até o prazo final estipulado.

§5°- O salario-maternidade ndo podera ser acumulado com beneficio de auxilio-doenga
durante o periodo estabelecido no caput, observado a extens#o prevista no §1°.

§6° - No caso de nascimento prematuro, a licenga tem inicio a partir do parto.

§7° - No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento, a servidora é submetida a
exame médico, e se julgada apta, reassume o exercicio.

Art. 41 - O saldrio-maternidade é devido a segurada que adotar ou obtiver guarda
judicial para fins de adogdo de crianga com idade:

I- até um ano completo, por cento-€ vinte dias;
I1- apartir de um ano até quatro anos completos, por sessenta dias; ou

III - a partir de quatro anos até completar ojto anos, por trinta dias.

§1°- O salario-maternidade ¢ devido a segurada independentemente de a mae bioldgica ter
recebido 0 mesmo beneficio quando do nascimento_da crianga.

§2°- O salério-maternidade ndo ¢ devido quando o termo de guarda ndo contiver a
observagdo de que é para fins de adogdo ou sé cantiver o nome do conjuge ou companheiro.

§3°- Para a concessdo do salario-maternidade ¢é indispensavel que conste da nova certiddo
de nascimento da crianga, ou do termo de guarda, o nome da segurada adotante ou guardid, bem
como, deste ultimo, tratar-se de guarda para fins de adogo.

§4° - Quando houver adogdo ou guarda judicial para adogdo de mais de uma crianga, €
devido um unico salario-maternidade relativo a crianga de menor idade.

CAPITULO IX

Do Saldario-Familia

Art. 42 - Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado ativo ou inativo de
baixa renda na proporgdo do nimero de filhos ou equiparados, de qualquer condigdo, de até
quatorze anos ou invalidos.

§1°- Sdo considerados segurados de baixa renda apenas aqueles que tenham remuneragio
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total igual ou inferior a RS 710,08 (setecentos e dez reais e oito centavos).

§2°- O valor determinado no paragrafo anterior mantera sempre 0 mesmo valor do
beneficio equivalente concedido pelo Regime Geral de Previdéncia Social, devendo ser
corrigido na mesma data de correcdo do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS);

§3°- Verificado o descumprimento de qualquer dos requisitos necessarios 0 pagamento do
beneficio sera cancelado ex-oficio pelo responsavel do Departamento de Recursos Humanos ao qual
estiver o segurado vinculado.

§4° - Caso ndo seja cancelado automaticamente 0 beneficio quando da verificagdo do
descumprimento de um dos requisitos o IMPSEC néo efetuard o pagamento do beneficio.

Art. 43 - Quando o pai e mde forem segurados do Regime Proprio de Previdéncia
Social de Cuité e viverem em comum, O salario-familia sera concedido somente a um
deles. '

Paragrafo unico - Em caso de divorcio, separagdo judicial ou de fato dos pais, ou em
caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, 0 salario-familia passara a ser
- pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art. 44 - O pagamento do salario-familia é condicionado a apresentagdo da certiddo de
nascimento do filho ou da documentagéo relativa ao equiparado ou ao invalido, e a apresentagdo
anual de atestado de vacinagdo obrigatoria e de comprovagdo de freqiiéncia a escola do filho ou
equiparado. '

Art. 45 - O salario-familia nio se incorporara ao subsidio, 2 remuneragio ou ao
beneficio, para qualquer efeito.

Art. 46 - O valor do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer condigdo,
até quatorze anos de idade ou invalido de qualquer idade, € de:

I- RS 24,23 (vinte e quatro reais e vinte e trés centavos), para o segurado com
remunera¢io mensal nao superior a R$ 472,43 (quatrocentos e setenta e dois reais e quarenta
e trés centavos); '

II- RS 17,07 (dezessete reais e sete centavos), para o segurado com remuneragio
mensal superior a R$ 472,43 (quatrocentos e setenta € dois reais e quarenta e trés centavos) e
igual ou inferior a RS 710,08 (setecentos e dez reais e oito centavos).

Paragrafo unico - O beneficio mantera um valor igual ao beneficio equivalente aplicado no
Regime Geral de Previdéncia Social, devendo ser corrigido na mesma data e indice do
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.



