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DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPALDECUITE
Lei Municipal N°1.019, de 22 de Dezembro 2014

N° 1.638/2025, CUITE — TERCA-FEIRA, 25 DE FEVEREIRO DE 2025

Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Cuité
Gabinete do Prefeito

PODER EXECUTIVO

CAIO TIBERIO BARBALHO INACIO DA SILVA
Prefeito Constitucional de Cuité
GRAZIELLE DE SOUTO PONTES
Secretéria Municipal de Administracéo

PEDRO FILYPE PESSOA FERREIRA OLIVEIRA
Procurador Geral do Municipio

EDICAO
LUCIANA CRISTINA DA COSTA VIANA
Chefe do Gabinete — Editora Chefe

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor municipal HELIO PLACIDO DE
ALMEIDA, ocupante do cargo em comissdo de Secretario Municipal da
Controladoria Geral do Municipio, 30 (trinta) dias de férias regulamentares
relativas ao exercicio 2022/2023, no periodo de 25/02/2025 a 26/03/2025.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Cuité-PB, Gabinete do Prefeito, em 25 de fevereiro de 2025.

CAIO TIBERIO BARBALHO INACIO DA SILVA
Prefeito

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 1974 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025.

DISEC)E SOBRE ALTERAQAO DO DIA DA FEIRA-LIVRE DE CUITE/PB
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUITE, Estado da Paraiba,
usando a atribuicéo que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1° - Fica antecipado o dia da realizacéo da feira-livre do Municipio
de Cuité/PB, do dia 04 de margo (segunda-feira) para o dia 28 de fevereiro (sexta-

feira) do corrente ano.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo

Cuité, 25 de fevereiro de 2025

CAIO TIBERIO BARBALHO INACIO DA SILVA
Prefeito

PORTARIA N° 181/GAPRE, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS REGULAMENTARES E
TOMA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUITE, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuicOes conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor municipal IGOR VENANCIO
FERREIRA DE SOUSA, ocupante do Cargo em Comissdo de Secretrio de
Gabinete, lotado na Controladoria Geral do Municipio, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares relativas ao exercicio 2023/2024, a serem gozadas no periodo de
25/02/2025 a 26/03/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cuité-PB, Gabinete do Prefeito, em 25 de fevereiro de 2025.

CAIO TIBERIO BARBALHO INACIO DA SILVA
Prefeito

ATOS DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Gabinete do Secretario

PORTARIA N° 180/GAPRE, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS REGULAMENTARES E
TOMA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUITE, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuicdes conferidas por Lei,

INSTRUCAO NORMATIVA SCS N° 003/2025

Verséo 01

Aprovacgdo em 18/02/2025

Ato de Aprovacéo: Decreto n° 1.973/2025

Orgao Central do SCS: Secretaria Municipal de Comunicacéo
Unidade Responsavel: Secretaria Municipal de Comunicagado

Dispoe sobre os procedimentos administrativos do Sistema de Comunicacéo
do Municipio, quanto a Promocéo e divulgacéo da gestdo Municipal.

O Secretario da Controladoria Geral do Municipio de Cuité - PB, no
uso de suas atribuicdes que lhe séo pela Lei 1.302 de 30/03/2021 que institui o
sistema de Controle Interno do poder Executivo Municipal de Cuité e pela lei 1.303
de 30/03/2021 que altera as Leis n? 757/2009 de 16/02/2009, Lei n° 1.066 de
31/03/2016, Lei n° 1.185 de 03/08/2018, pela Medida Proviséria n° 44 de 30 de
janeiro de 2025 que dispde sobre a Estrutura administrativa do Poder Executivo,

RESOLVE:
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CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 1° - A presente instru¢do Normativa dispde sobre a padronizacéo de
procedimentos administrativos do Sistema de Comunicagdo — SCS, quanto a
divulgacéo das realizagBes da gestdo Municipal.

CAPITULO II
DA ABRANGENCIA

Art. 2° - Esta Instrucdo Normativa abrange todas as unidades da Estrutura
Administrativa, quanto a divulgacdo de Campanhas, cerimoniais, Realizacdes de
Eventos e/ou outras agoes.

CAPITULO IlI
DA BASE LEGAL

Art. 3° - Os principais instrumentos legais e regulamentares que servem
de base para a presente Instrucdo Normativa séo:
Constituicdo Federal;
Lei Federal n® 5.250/1967 (Lei de Imprensa);
Lei Federal n° 12.232/2010 (licitagéo e contratagdo pela administragdo publica de
servicos de publicidade prestados por intermédio de agéncias de propaganda);
Lei Federal n° 8.389/1991 (conselho de Comunicacéo Social);
Lei 13.188/2015 (Sobre o direito de resposta ou retificagéo do ofendido em matéria
divulgada, publicada ou transmitida por veiculo de comunicagéo social;
Constituicdo do Estado da paraiba;
Lei Organica do Municipio de Cuité.

CAPITULO IV
DOS CONCEITOS

Art. 4° - Para efeito desta Instru¢do Normativa, considera-se:

. Release: Material informativo com resumos, biografias e dados especificos,
especificos, distribuidos entre jornalistas antes de solenidade, entrevistas
individuais ou coletivas, solenidades.

Il. Clipping: Processo de selegdo de noticias de diversos meios de veiculos de
comunicacéo (revistas, sites e televisdo) que resulta na coletanea de recortes sobre
assuntos do quem os colecionas, no caso, Prefeitura Municipal de Cuité).

I1l. Midia: Sdo os meios de comunicacdo de massa como: televisdo, radio e
portais de noticias;

IV. Noticia: Conteido de uma comunicagdo antes desconhecida, um evento
divulgado ou a divulgacdo de uma informagédo. Consiste em dar a conhecer ou
transmitir uma nocao. E um relato que informa ao publico sobre situacio nova.

V. Midiatico: Acontecimento espontaneo ou planejado que atrai a atencéo de
organizagdes de meios de comunicacéo, particularmente na internet.

VI. Veiculos de Comunicacdo: S&o os meios que divulgam as noticias. Os
veiculos de comunicagéo estdo espalhados por diversos meios de comunicagio,
como internet, a televisdo, radio e revistas.

VII.Press Kit: Conjunto de materiais de divulgacéo.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 5° - Da Unidade Responsavel pela Instrugdo Normativa:
. Formular e executar a politica de comunicagdo do municipio, compreendendo
a articulagdo das campanhas de divulgagéo institucionais da Prefeitura Municipal
e demais Orgéos do Municipio;
1. Divulgar as atividades da Prefeitura Municipal e Orgdos Municipais por meio
de material informativo a ser disponibilizado no site oficial em emissoras de radio,
nas redes sociais, dentre outros, com o objetivo de aproximar a sociedade das a¢oes
institucionais desenvolvidas pelo Municipio de Cuité;
I11. Apoiar iniciativas que promovam o conhecimento e a cidadania;
1V. Gerenciar os veiculos de comunicacéo interna;
V. Garantir a identidade visual e a qualidade dos elementos de comunicacéo
utilizados pelo Municipio em suas campanhas oficiais;
VI. Atender as solicitagbes da Unidade Responsavel pela Instrugdo Normativa
sobre alteracOes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho, objetivando a
sua otimizagéo, tendo em vista o aprimoramento dos procedimentos de controle e
0 aumento da eficiéncia operacional;
VII. Manter a Instrugdo Normativa & disposicdo der todos os funcionarios da
unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

Art. 6° - Das Unidades Executoras:

. Atender as solicitagdes da Unidade Responsavel pela Instrucdo Normativa,
quanto ao fornecimento de informacbes e a participagdo no processo de
atualizagdo.

Il. Alertar a unidade responsavel pela Instrucdo Normativa sobre alteragdes que
se fizerem necessario nas rotinas de trabalho, objetivando a sua otimizacéo, tendo
em vista, principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle e o
aumento da eficiéncia operacional;

I1l. Manter a Instrugdo Normativa a disposicdo de todos os funcionarios da
unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

IVV. Cumprir fielmente as determinagdes da Instrucdo Normativa em especial
quanto aos procedimentos de controle e quanto & padronizag&o dos procedimentos
na geracdo de documentos, dados e informagdes.

Art. 7° - Da Controladoria Geral do Municipio:

I.  Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagdes da Instrugdo Normativa, em
especial no que tange a identificagdo e avaliagdo dos pontos de controle e
respectivos procedimentos de controle;

Il. Através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos procedimentos
de controle inerentes a SCS, propondo alteragdes na Instrugcdo Normativa para
aprimoramento dos controles.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 8° - Compete ao(s) servidor(es) responsavel(es) pelo servico de
comunicacao:

. Responder as demandas da imprensa que chegam via telefone, e-mail ou
1Doc;

I1.  Informar a imprensa sobre as a¢des, projetos; programas, e demais eventos da
prefeitura para que possam realizar a cobertura jornalistica;

I11. Orientar o prefeito e secretarios sobre como atender a imprensa em entrevistas
individuais ou coletivas;

1V. Realizar o registro fotografico de agdes e ventos em que o setor for solicitado;
V. Elaborar banners informativos sobre temas de interesse da administracéo e
datas comemorativas para divulgar nas redes sociais (Facebook e Instagram);

VI. Atualizar, sempre que necessario, 0 banco de dados com nome, endereco,
telefone e e-mail de autoridades e entidades para envio de convites;

VII.Elaborar roteiros para eventos realizados pela prefeitura e pelas secretarias;
VIII. Manter o site institucional da prefeitura atualizado.

Cuité, 25 de fevereiro de 2025.

HELIO PLACIDO DE ALMEIDA
Secretario da Controladoria Geral do Municipio

INSTRUCAO NORMATIVA SCI N° 007/2025, de 25 de fevereiro de 2025

Verséo 01

Aprovado em 18/02/2025

Ato de Aprovacéo: Decreto N° 1.973/2025

Org#o Central do SCI: Controladoria Geral do Municipio
Unidade Responsavel: Controladoria Geral do Municipio

Dispoe sobre a Realizagdo de Auditorias Internas e Inspegdes.

O Secretario da Controladoria Geral do Municipio de Cuité-PB, no
uso das atribui¢des que lhe séo conferidas pela lei de 1.302 de 30/03/2021 que
institui o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal de Cuité-PB
e pela Lei n° 1.303 de 30/03/2021 que Altera as Leis n° 757/2009 de 16/02/2009,
Lei n° 1066 de 31/03/2016, e Lei n° 1.1185 de 03/08/2018 e pela Medida
Provisoria n° 44 de 30/01/2025 que dispOe sobre a Estrutura Administrativa do
Poder Executivo Municipal, RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Instrucdo Normativa visa regulamentar os procedimentos
administrativos de Auditoria Interna da Prefeitura Municipal de Cuité — PB,
visando otimizar as tarefas, garantindo celeridade, controle dos atos, sobre tudo
seguranca, bem como facilitando aos agentes externos a clareza de todo
procedimento de auditoria.

CAPITULO II
DA ABRANGENCIA

Art. 2° . Abrange a Controladoria Geral do municipio — CGM, como
unidade executora das atividades de Auditoria Interna, e todas as unidades da
estrutura organizacional da administragdo direta e indireta, que ficam sujeitas as
auditorias internas.

CAPITULO IlI
DOS CONCEITOS

Art. 3° - Para fins desta Instrugdo Normativa consider-se:

I. Auditoria Interna: Procedimento de avaliagdo das normas do controle interno
que compreende a andlise e verificacdo sistematica, na Administracdo Publica
Municipal, dos atos e registros contabeis, orgamentarios, financeiros, operacionais
e patrimoniais, baseado nos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficicia. Mede e avalia os
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demais controles caracterizando-se mais como uma acdo preventiva que
fiscalizadora.

I1l. Plano Anual de Auditoria - PAAI: Documento Elaborado pela
Controladoria Geral do Municipio que contempla as acdes de auditoria interna e
avaliacdes de controle interno que serdo desenvolvidas no exercicio seguinte.

IV. Auditoria de Acompanhamento de Gestdo: Realizada ao longo dos
processos de gestdo, com o objetivo de se atuar em tempo real sobre os efeitos e
os efeitos potenciais e negativos de uma determinada unidade administrativa.

V. Auditoria de Sistemas Informatizados: Avalia a eficiéncia, eficacia, a
confiabilidade e a seguranca dos Sistemas de informacdo e do ambiente
computacional onde eles sdo processados em parceria com 0s especialistas em
informatica.

VL. Inspecdes: E a verificacdo “in loco” de determinado assunto ou ponto de
controle, a fim de checar a utilizacéo ou o adequado controle de informagdo dos
recursos, bens materiais conforme estabelecido nas Instru¢cdes Normativas e
legislacéo vigente. Utilizados para suprir omissoes, esclarecer davidas, apurar a
legalidade a legitimidade de atos e fatos especificos praticados por qualquer
responsavel sujeito a sua jurisdicdo, bem como apurar denlncias ou
representacoes.

VII.Ponto de Auditoria: Situacdo encontrada durante a realizacdo dos exames,
que irdA se constituir em item do relatério de auditoria.

VIII. Achado de Auditoria: Abrange fatos e outra informagdes obtidas,
incluindo casos, situagdes e relacdes reais, referindo-se a deficiéncias e pontos
fracos e também, a pontos fortes e positivos da organizacdo.

IX. Relatorio de Auditoria Interna— E o documento pelo qual a auditoria interna
apresenta o resultado dos seus trabalhos, devendo ser redigido com objetividade e
imparcialidade de forma a expressar, claramente, suas conclusdes, recomendacées
e providéncias a serem tomadas pela administracdo da entidade.

CAPITULO IV
DA BASE LEGAL

Art. 4° - A fundamentacdo juridica encontra respaldo nas seguintes
legislagdes:
Artigos 31, 70, 71 e 74 da Constituicdo Federal;
Artigo 59 da Lei Complementar Federal n° 101 de 04 de maio de 2000;
Lei Municipal 1302 de 30/03/21 Que Institui O Sistema de Controle Interno.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 5°- Da Unidade Central do Controle Interno — (CGM):
1. Cumprir fielmente as determinagdes da Instrugdo Normativa, em especial quanto
as condicdes e procedimentos a serem observados no planejamento e na realizagdo
de auditorias internas e inspegdes;
1. Auvaliar a eficiéncia dos procedimentos de controle, propondo alteragoes
nas Instrucoes Normativas para aprimoramento dos controles de atividades de
auditoria interna e inspecdes;
I11. Promover a divulgacéo da Instrugdo Normativa junto a todas as unidades da
estrutura organizacional das administracoes diretas e indiretas, que ficam sujeitas
a auditorias interna.

Art. 6° - Das Unidades Sujeitas as Auditorias Internas e Inspegdes:

I. Atender as solicitagbes da Controladoria Geral do Municipio, quanto a
participacdo nos eventos de divulgacdo da Instrugdo Normativa e de suas
alteracdes. Ou discussdes técnicas visando a sua atualizagéo;

Il. Consultar a CGM, sobre os procedimentos a serem adotados, sempre que
surgirem situacoes, relacionadas a atividade de auditoria interna, que ndo estejam
contempladas ou adequadamente estabelecida na Instrucdo Normativa;

Manter a Instrucdo Normativa a disposi¢ao de todos os funcionarios da unidade,
velando pelo fiel cumprimento, quanto as obrigacdes das unidades sujeitas as
auditorias internas;

Colaborar com a equipe da auditoria interna nas auditorias e inspe¢des com
presteza no que lhe for solicitado quanto as informacdes, documentos e outros
subsidios necessarios para o desenvolvimento dos trabalhos;

Cumprir as recomendagdes e as acOes necessdrias a correcdo das
desconformidades, e prazos estabelecidos nesta Instrucdo Normativa e em relatério
de auditoria;

Art. 7° - Compete ao Chefe do Executivo, Secretarios e Diretores:

. Exigir dos responsaveis, quando notificado do descumprimento, o
atendimento as recomendagdes apresentadas pela Auditoria;

Il. Aplicar as sancOes administrativas cabiveis previstas no Estatuto do Servidor
da Prefeitura Municipal de Cuité Lei N° 990 de 14 de abril 2014 e demais
legislagdes vigentes;

I11. Apoiar as a¢des da Auditoria de controle interno, contribuindo para a execucgéo
de suas atividades.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS
Secgéo |
Dos procedimentos de Auditoria Interna e Inspe¢des

Art. 8° - A Auditoria de Controle Interno realizara auditorias com a
finalidade de:

I. Examinar a legalidade dos atos da Administracdo de resultados quanto a
economicidade, a eficiéncia e a eficacia da gestdo orgamentéria, contabil,
financeira, patrimonial e pessoal;

Il. Medir e avaliar a execucéo das diretrizes, objetivos e metas previstas no plano
estratégico e a eficiéncia e eficacia dos procedimentos operacionais e de controle
interno;

I11. Acompanhar a execugéo do orcamento e dos programas da Administragao,
visando comprovar o nivel de execucéo, o alcance dos objetivos e adequacédo do
gerenciamento.

Art. 9° - As Auditorias poderdo ser:

. Regulares: referem-se aos trabalhos destinados a medir e avaliar a eficiéncia
e eficacia dos procedimentos de controle interno pelos érgéos setoriais do Sistema
de Controle Interno. Possuem carater preventivo e devem ser planejados e
estruturados em funcdo dos diversos sistemas administrativos contidos no Plano
Anual de Auditorias internas;

Il. Especiais: Abrange a realizacdo de trabalhos especiais de auditoria, néo
compreendidos no Plano Anual de Auditoria Interna. Destina-se ao exame dos
fatos ou situagdes consideradas relevantes, de natureza incomum e, extraordindria;
111. Especificas: Trabalhos especificos a serem realizados em unidades da
Administracdo Direta e Indireta, de forma a aferir a regularidade na aplicacéo de
recurso recebidos através de convénios, e em entidades de direito privado, quando
se destinem a verificar a regularidade na aplicacdo dos recursos transferidos pelo
Municipio.

Art. 10° - As inspec0es terdo como objetivo verificar:

. A legitimidade, legalidade e regularidade de atos e fatos administrativos
ligados a execucgao contabil, financeira, orgamentaria, patrimonial e operacional;
Il. Fatos relacionados a dendncias apresentadas a Controladoria Geral;

I11. A organizagéo e a eficiéncia dos Sistemas de Controle Interno, observando e
relatando as omissdes de informagdes encontradas;

1V. Elementos para subsidiar a emisséo dos relatdrios de auditoria e emissao do
parecer conclusivo;

V. As solicitagdes dos ordenadores de despesas;

VI. O cumprimento de recomendacdes da Controladoria Geral do Municipio e
determinacdes do Prefeito Municipal.

Secéo Il
Dos Requisitos para o exercicio das atividades

Art. 11° — O produto do trabalho de auditoria interna deve ser traduzido
em relatério contendo recomendacdes para 0 aprimoramento dos controles e,
quando for o caso de constatagao de inobservancia as normas a legislagao vigente,
ou ainda, diante de constatacdo de irregularidades que se constituem ou nédo
prejuizo ao erario.

Art. 12° - E premissa bésica que os servigos sejam desenvolvidos através
de padroes e metodologia que assegurem que as constatacdes sejam calcadas em
evidéncias.

Art. 13° — As atividades de auditoria interna devem ser desenvolvidas de
forma planejada e com observancia das orientagdes constantes no Manual de
Auditoria Interna, a ser desenvolvido e mantido pela Controladoria Geral do
Municipio, no qual consta a metodologia de trabalho.

Art. 14° — O Manual de Auditoria Interna, dentre outros assuntos devera
conter:

Os conceitos inerentes a atividade;

1. Os objetivos e alcance das atividades;

I1. Orientacdes para elaboracdo do Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI,
quanto aos critérios e procedimentos a serem adotados;

I11. Orientacdo para a execucdo da auditoria: aplicacdo dos procedimentos de
auditoria. Coleta de evidéncias, desenvolvimento de achados;

V. Orientagéo para o relatério final de auditoria;

Art. 15° — Os responsaveis pelo trabalho de auditoria interna no
desempenho de sua fungdo devem observar os seguintes critérios:

I. Possuir comportamento ético, cautela e zelo profissional, imparcialidade e
objetividade;

1l.  Capacidade profissional em fung&o de sua atuacéo para as tarefas que executa
para o adequado objetivo do seu trabalho;

I11. Atualizacdo dos conhecimentos técnicos acompanhando a evolugdo das
normas, procedimentos e técnicas.
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Secéo 11
Do Planejamento

Art. 16°- O planejamento anual deve ser traduzido no Plano Anual de
Auditoria Interna _ PAAI, o qual sera de uso reservado da CGM, sera elaborado
pela equipe de Auditoria e Controle Interno, observando os seguintes critérios:

l. Identificacdo dos trabalhos a serem desenvolvidos;

1. Denominagéo das Secretarias, Orgaos e 4reas a serem auditadas;
I11. Identificagdo do tipo de auditoria;

I1V. Periodo estimado para a realizagdo dos trabalhos;

V. Elaborado na forma de cronograma.

Art. 17 °~ O PAAI deve contemplar uma reserva de horas/servidor,
compativel com a provavel demanda

Art. 18° — E assegurado ao titular da Controladoria Geral do Municipio a
autonomia para a defini¢do do Plano Anual de Auditoria Interna, a quem cabe obter
subsidios junto ao Prefeito e, a seu critério, junto aos demais Orgaos de assessorias
da Administracdo e aos secretarios Municipais.

Art. 19° — Para definicdo dos projetos de auditoria deverdo ser
considerados os critérios de priorizacdo estabelecidos no Manual de Auditoria
Interna.

Art. 20°— O PAAI deve ser submetido & aprovacéo do Prefeito Municipal,
caracterizando a sua anuéncia para a execucao dos trabalhos.

Art. 21° — No caso das auditorias regulares, na identificacéo dos projetos
de auditoria serdo utilizadas as mesmas siglas constantes na nomenclatura dos
Sistemas Administrativos, com a supresséo da letra “S”

CI — Controle Interno SP — Satde

JU - Juridico JE - Juventude e Esporte
GP — Gabinete do Prefeito CT — Cultura

CS - Comunicacéo Social CV - Financas

ED - Educagéo TB - Finangas

ST — Transporte CO - Finangas

PP — Previdéncia Propria PO - Financas

PA — Administragéo SP - Financgas

RH — Administracéo MA — Meio Ambiente
AP - Administracdo
CC — Administracdo
CL — Administragéo
AS — Assisténcia Social

Art. 22° — A controladoria Geral do Municipio podera realizar reviséo da
programagdo em qualquer época sempre que houver necessidade de alteragao.

Segédo IV
Da Execucéo dos trabalhos de Auditéria Interna e Inspecoes

Art. 23° — Os procedimentos de auditoria e inspecOes serdo executados
em conformidade com a Instrucdo Normativa da Auditoria Interna e dos assuntos
e sistemas relacionados, legislacdo pertinente, PAAI e Manual de Auditoria e
Inspecoes.

Art. 24°— As auditorias a serem realizadas em unidades da Administracéo
Direta devem ser iniciadas através de uma reunido com o Prefeito e Secretarios das
areas a serem abrangidas pelo projeto de Auditoria constante no PAAI, para
conhecimento dos objetivos do trabalho e a definicdo do espago fisico a ser
utilizado pela equipe de auditoria e indicagOes da pessoa que ira ficar responsavel
para o fornecimento de documentos e informacdes.

Art. 25° — Para as auditorias realizadas em unidades executoras da
Administragéo Indireta a reunido serd realizada com o gestor da Unidade.

Art. 26° — Na realizacdo dos trabalhos serdo identificados os aspectos
indispensaveis a serem considerados na auditoria cimo:
I. Entrevistas, identificacdo e analise da legislacdo pertinente, e de eventuais
dendncias que tenham ocorrido sobre o assunto;
Il. Andlise da legislacdo aplicavel ou segmento a ser auditado, conhecendo
previamente o tratamento dispensado pelo Tribunal de Contas do Estado da Paraiba
a respeito do assunto objeto do exame;

Art. 27° — Os exames serdo desenvolvidos com base nos programas de
auditoria, elaborados pelo coordenador do projeto, nos quais, constardo critério
para a selecéo de transagdes a serem examinadas, os limites de amostragem, etc.

Art. 28° — Sempre que possivel devem ser utilizados os recursos da
tecnologia da informagéo como suporte ao exame das transagdes, mediante acesso
ao conteudo das bases de dados e demais arquivos dos sistemas informatizados,
buscando-se conhecer o nimero de ocorréncias e o montante dos valores
envolvidos, assim como, a otimizagao da selecdo da amostragem para exame.

Art. 29° — As liberacdes aos auditores, do acesso ldgico as rotinas dos
Sistemas Informatizados, devem se restringir a visualizagdo e recuperacdo de
dados, sem a possibilidade de alteragdes nos contetidos da base de dados.

Art. 30° — Somente devem ser obtidas copias xerox de documentos
qguando contiverem evidéncias de situacGes que irdo constituir em pontos de
auditoria,

Art. 31° — N&o podera ser sonegado a equipe de auditoria nenhum
processo, documento ou informacdo. Havendo limitagdo a agdo da Auditoria de
Controle Interno, o fato deve ser comunicado ao superior hierarquico do servidor
que criou o obstéaculo e, permanecendo o impasse, a comunicacgéo deve ocorrer ao
Controlador Geral do municipio, se apds a interferéncia da CGM a questéo néo for
resolvida, o assunto deve ser levado, por este, ao conhecimento do prefeito
Municipal para as devidas providéncias.

Art. 32° — E de responsabilidade da equipe de auditoria a guarda e
preservacdo dos documentos que lhe forem disponibilizados para a realizagéo dos
trabalhos.

Art. 33° — Os exames serdo desenvolvidos com base no Manual de
Auditoria e Inspecdes. Dos quais constardo os pontos de controle. Check-list, os
limites de amostragem entre outros.

Art. 34° — Todas as constatagOes que irdo compor o relatorio de auditoria
deverdo estar especificadas em papéis de trabalho e respaldados em evidéncias
sobre a ocorréncia ou situacdo apontada, seja de forma documental ou, conforme
0 caso, mediante comentario detalhado do auditor sobre a situacdo constatada.

Art. 35° — Os apontamentos relevantes do Relatério de Auditoria Interna
servirdo de instrumentos para avaliar o Controle Interno da unidade auditada, quais
os pontos de controle que deverdo ser melhorados ou se ha necessidade de
implantar novas rotinas.

Art. 36° — Ocorrendo situagdes de caracteristicas especificas ou de alta
complexidade técnica podera haver contratacdo de servigos de terceiros para
compor a equipe de auditoria, sendo que o processo deve ser formalizado por parte
da CGM, ao Prefeito Municipal com a devida antecedéncia e justificativas.

Secdo V
Dos Relatorios de Auditoria Interna

Art. 37° — O relatério é o ponto final do trabalho de auditoria, onde se
apresentam os comentarios sobre os achados, as conclusdes, as recomendagdes e
no caso do exame das demonstracdes contabeis a correspondente opinido.

Art. 38° — Os relatorios de auditoria deverdo ser redigidos de forma
impessoal, clara, objetiva, de forma a permitir a exata compreensao da situacdo
constatada, mencionando, quando possivel, as provaveis consequéncias ou risco a
que se sujeita a Prefeitura ou a unidade auditada, no caso de ndo serem adotadas
as providéncias recomendadas.

Art. 39° — Deverdo possuir para cada ponto de auditorias, o seguinte
conteudo minimo:

l. Um titulo que passe uma ideia do assunto, problema ou
constatacdo uma sintese do exame efetuado, dando uma ideia da extenséo.

11. As situaces encontradas, ou as constatacbes de
irregularidade, com citacao de exemplo e as recomendaces correspondentes.

Art. 40° — Durante a elaboracéo do relatério de auditoria a equipe de
Auditéria e Controle Interno podera possibilitar a discussdo da minuta do relatério
visando:

l. As unidades a apresentacdo de esclarecimentos e/ou
comprovacgao que possam ensejar a revisdo dos apontamentos;

11. A viabilidade da implementacdo das recomendacdes a serem
inseridas no relatorio.

Art. 41°- Discussao do relatério podera ser dispensada nos casos das
auditorias especiais como também nos casos de auditorias regulares, que indiqguem
indicios de irregularidades, as quais ensejardo a adocéo de providéncias por parte
da Administrag&o.

Art. 42° — Os relatdrios de auditoria tém carater reservado de devem ser
identificados, cabendo ao Prefeito Municipal o seu conhecimento para as a¢oes
cabiveis s se for o caso, a sua distribuicdo em nivel interno ou externo, ficando
liberados para consulta por parte dos técnicos do Tribunal de Contas do Estado, no
caso de auditoria “in loco”.

Art. 43° — O encaminhamento oficial do relatério as unidades serd
efetuado mediante despacho do Prefeito Municipal aos respectivos gestores para a
tomada de providéncias atinentes as recomendagdes emanadas do processo de
auditoria.

Art. 44° — As informacdes, por parte das unidades auditadas, sobre as
providéncias adotadas, serdo encaminhadas através de correspondéncia interna
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dirigida ao Prefeito Municipal, para posterior remessa a Controladoria Geral do
Municipio.

Art. 45° — Cabe a Controladoria Geral do Municipio manter registro das
providéncias adotadas pelas unidades, em relacéo as recomendagdes dos relatdrios
de auditoria, e controle das respostas apresentadas, devendo comunicar as
pendéncias ao Prefeito Municipal para as medidas cabiveis.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46° — Ficam sujeitas as regras estabelecidas nesta Instrucéo
Normativa todas as unidades da Estrutura Administrativa, na Administracéo Direta
e Indireta.

Art. 47° — Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a Controladoria Geral do Municipio, a qual ficara
reservado o direito de divulgar ou ndo aspectos especificos das atividades

Art. 48° — Esta Instrucdo Normativa devera ser atualizada sempre que
fatores organizacionais, legais ou técnicos assim o exigirem, a fim de verificar a
sua adequacéo aos requisitos do Manual das Normas (Instru¢es Normativas SCI
n° 001/2021), bem como manter o processo de melhoria continua.

Art. 49° — Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a partir de sua
aprovacao.

Cuité — PB, 25 de fevereiro 2025.

HELIO PLACIDO DE ALMEIDA
Secretario da Controladoria Geral do Municipio
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