ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUITE

MEDIDA PROVISORIA N° 46 DE 26 DE MARCO DE 2025.

REGULAMENTA, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
CUITE A EXECUCAO E PAGAMENTO DO
INCENTIVO DO COMPONENTE DE QUALIDADE
PELO DESEMPENHO DE METAS E INDICADORES
EM CONFORMIDADE COM A PORTARIA N° 3.493/
GM/MS DE 10 DE ABRIL DE 2024, QUE INSTITUIU
NOVA METODOLOGIA DE COFINANCIAMENTO
FEDERAL DO PISO DE ATENCAO PRIMARIA A
SAUDE. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUITE, no uso da atribui¢do conferida
pelo artigo 58, VII, da Lei Organica do Municipio, adota a seguinte Medida Proviséria com

forca de Lei:

Art. 1°. A presente Lei regulamenta, no ambito do Municipio de Cuité, a
execucdo e pagamento do Incentivo do Componente de Qualidade de acordo com a Portaria N°
3493/MS/GM, de 10 de abril de 2024, visando estimular o alcance dos indicadores pactuados
tripartite com o objetivo de incentivar a melhoria do acesso e da qualidade dos servigos

ofertados na Aten¢do Primaria a Satde.

Pardgrafo Unico. Na hipétese de o Governo Federal extinguir o programa, ou
por qualquer motivo ndo realizar o repasse financeiro ao Fundo Municipal de Saide dos
recursos necessarios para a manutencao do incentivo tratado nesta Lei, o Municipio de Cuité

fica desobrigado a pagar os valores referentes ao respectivo componente de qualidade.

Art. 2° terdo direito ao incentivo financeiro do Componente de Qualidade os

profissionais vinculados as Equipes de Satde da Familia, Equipes de Saude Bucal, Equipe
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eMulti, e Equipe Técnica de Apoio Institucional, pertencentes a Secretaria Municipal de Saudde.

cadastrados no SCNES, conforme especificado no Art. 5° desta lei.

§1°. A permanéncia exigida no servigo para os profissionais, adquirirem o
direito ao recebimento do incentivo financeiro previsto nesta lei, serd de no minimo 01 (um)

més, recebendo apds esse periodo proporcionalmente aos meses trabalhados.

§2°. Os servidores previstos no art. 5° que trabalharam, desde o primeiro repasse
do incentivo previsto na portaria 3.493 de 10 de abril de 2024, e que ndo estejam mas
vinculados a atencdo primaria e que tenham exercido suas atividades obedecendo aos
critérios desta Lei, fardo jus ao recebimento do incentivo de forma proporcional aos meses
até entdo trabalhados, com termo final para pagamento do incentivo na data do seu
desligamento.

§3°. O Incentivo Componente de Qualidade serd pago mensalmente, observando

os requisitos desta lei e da Portaria 3.493 de 10 de abril de 2024.

§ 4°. O repasse do Incentivo do Componente de Qualidade dos indicadores e
metas normatizado por esta lei e pela Portaria 3.493 de 10 de abril de 2024, serd 100% (cem
porcento), destinado ao pagamento dos profissionais vinculados a Atencdo Primdria a Saude,
conforme divisdo prevista no Art. 5°, observado sempre o montante repassado pelo Governo

Federal.

§ 5° Fica estabelecido que o excedente do componente de qualidade, oriundo
da auséncia de um ou mais profissional o valor serd distribuido para a equipe seguindo a mesma

proporcionalidade.

§ 6°. O Incentivo do Componente de Qualidade, estd desvinculado do reajuste
dos vencimentos dos servidores e em nenhuma hipétese serd incorporado ao saldrio do
profissional beneficiado, nem serd considerado como base de cdlculo para apuragdo de outras

verbas, seja a que titulo for inclusive 13° saldrio, nem constitui base de célculo de contribui¢do

previdencidria.
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Art. 3°. Nao fardo jus ao Incentivo do componente de qualidade, os servidores

que estiverem em gozo das seguintes licencas ou afastamentos, com exce¢do de férias:
a) Licen¢a maternidade:
b) Licenga prémio;
c¢) Licenca para tratar de assuntos particulares;
d) Licenca para atividade politica ou classista;

e) Quando estiver em licenca para tratamento da prépria saide, superior a trinta

dias;
f) Quando estiver em licenga por acidente em servigo, superior a trinta dias;

2) Quando estiver em licenca por motivo de doenca em pessoas da familia acima

de trinta dias;
h) Licencga para capacitagio;

i) Afastado para exercicio de cargo em comissdo ou cessdo em outro Poder,

orgdo ou entidade;
I — Do mesmo modo, também nao terdo direito ao beneficio os profissionais:
a) Inativos;

b) Os que ndo estiverem no desempenho de suas funcdes num periodo minimo

de um més;

¢) Os que tiverem menos de 80% de presenca e participacdo nas atividades de

Educagdo Permanente em Satde e reunides referentes ao Programa, cuja frequéncia devera ser

verificada através das atas de assinatura dessas atividades ou instrumento similar;
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d) Que renunciarem o Incentivo Financeiro;

e) Que praticarem falta grave no exercicio de suas atribuicdes devidamente
apurado em Processo Administrativo Disciplinar, em que se garanta a ampla defesa e o
contraditdrio, durante o tempo determinado na prépria decisdo administrativa, ou pelo periodo

da pena de suspensdo conforme o caso;
f) Que ndo cumprirem a jornada de trabalho semanal obrigatdria

g) As Equipes que ndo atingirem a classificacdo minima de REGULAR,
conforme estabelecido no Anexo III da portaria 3.493 de 10 de abril de 2024.

h) Em caso de remanejamento ou transferéncia do profissional para outro setor
ou unidade que ndo seja aqueles previstos no Art. 2°, fazendo jus ao recebimento apenas do
incentivo referente ao periodo trabalhado na funcio que exercia na Atencao Primdria a Saide

pertencentes aos grupos estabelecidos no Art. 5°.

Art. 4°. Os recursos financeiros recebidos pelo municipio de Cuité em
decorréncia do cumprimento dos indicadores e metas estabelecidas pelo Incentivo do
Componente de Qualidade abrange as dreas temdticas previstas na Portaria N° 3493/MS/GM,
de 10 de abril de 2024, além de novos indicadores e dreas temédticas que poderao ser publicadas

por meio de novas portarias pelo Ministério da Saude.

Paragrafo Unico - Para efeito de pagamento do Incentivo Financeiro do
Componente de Qualidade para Equipes da Aten¢do Primaria a Saude: Equipes Saude da
Familia, Equipes de Satude Bucal, Equipe eMulti, e Equipe Técnica de Apoio Institucional,
pertencentes a Secretaria Municipal de Satde, serdo considerados as classificacdes de
OTIMO, BOM, SUFICIENTE e REGULAR, para repasse de valor correspondente para cada
equipe conforme o Anexo XCIX-B da Portaria N° 3493/MS/GM, de 10 de abril de 2024, e

suas atualizagoes.
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Art. 5°. Os recursos financeiros do Incentivo do Componente de Qualidade de
acordo com a Portaria N° 3493/MS/GM, de 10 de abril de 2024 recebido pelo municipio de

Cuité-PB serao distribuidos da seguinte forma:

I — 11% (onze por cento) para pagamento do Componente de Qualidade aos
enfermeiros que exercem suas atividades laborais nas respectivas Unidades de Saude da

Familia.

IT — 4% (quatro por cento) para pagamento do Componente de Qualidade aos
médicos que exercem suas atividades laborais nas respectivas Unidades de Sauide da
Familia/Equipes Multiprofissionais, exceto Médicos bolsista vinculados a programas do

Ministério da Sadde e Instituicdo de Ensino.

IIT - 12 % (doze por cento) para pagamento do Componente de Qualidade aos
odont6logos que exercem suas atividades laborais nas respectivas Unidades de Saude da
Familia/Equipes Multiprofissionais, cirurgido dentista vinculados a programas do Ministério

da Saude e Institui¢do de Ensino;

IV — 8% (oito por cento) para pagamento do Componente de Qualidade
Apoiadores Técnicos Institucionais lotados na Secretaria Municipal de Saide que
desempenhem as atribuicdes de gerenciamento das informacgdes especificas da Atencdo
Primaria a Saude, dentre eles elencamos: Geréncia da Atencdo Priméria, Coordenagdo da
Atenc¢do Priméria, Coordenagao de Saide Bucal, Coordenacao de Imunizacao, Coordenagao
de Vigilancia Ambiental e Gerente dos Sistemas da Informacdo, Gerente de Assisténcia e

Promocao a Saude e Assistente Administrativo;

V — 40% (quarenta e cinco por cento) para pagamento do Componente de
Qualidade aos Agentes Comunitdrios de Saide e Agente de Combate as Endemias que

exercem suas atividades laborais nos territrios vinculados as respectivas Unidades de Satde

da Familia;
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VI - 5% (cinco por cento) para pagamento do Componente de Qualidade aos
Recepcionistas e Digitadores que exercem suas atividades laborais nas respectivas Unidades

de Saude da Familia;

VII - 4% (quatro por cento) para pagamento do Componente de Qualidade a
equipe eMulti que exercem suas atividades laborais nas respectivas Unidades de Satde da

Familia

VIII - 6% (seis por cento) para pagamento do Componente de Qualidade aos

Técnicos/Auxiliares de Enfermagem que exercem suas atividades laborais nas respectivas

Unidades de Sadde da Familia.

IX - 7% (trés por cento) para pagamento do Componente de Qualidade aos
Técnicos/Auxiliares de Saude Bucal que exercem suas atividades laborais nas respectivas

Unidades de Saide da Familia;

X - 3% (trés por cento) para pagamento do Componente de Qualidade aos
Auxiliar de Servigos Gerais que exercem suas atividades laborais nas respectivas Unidades de

Saude da Familia.

Paragrafo unico - Somente receberdo o Incentivo os servidores previstos
acima e que tenham cumprido e requisitos estabelecidos nesta lei e os indicadores e metas

conforme classifica¢io na Portaria N° 3493/MS/GM, de 10 de abril de 2024 e suas alteracoes.

Art. 6° - S3do, ainda, critérios/indicadores especificos de desempenho para

concessdo da premiagdo prevista nesta lei para os Agentes de Combate as Endemias:

I— Cumprir o levantamento de indice rapido para Aedes aegypti (LIRa) sob 20%

dos iméveis do perimetro urbano;
II— Cumprir com 80% das visitas domiciliares por dois ciclos epidemioldgicos;

IIT — cumprir com 80% das visitas aos pontos estratégicos do perimetro urbano;

determinado;
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IV — Cumprir com 80% da cobertura vacinal antirrdbica no periodo

V — Realizar no minimo 10 (dez) avalia¢des clinica e testagem em caes errantes

para identificar possiveis casos de Leishmaniose;
VI — Realizar mensalmente um dia D de combate as arboviroses.

VII — Atuar juntamente com as equipes Satde da Familia/Satide Bucal/eMulti
nas acdes do PSE (Programa Satide na Escola) no combate as arboviroses e agravos vinculados

a Vigilancia Ambiental.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos legais a competéncia financeira de maio de 2024, revogadas as disposi¢des em contrario

em especial a lei municipal N° 1.405/2022.

Paragrafo tnico. Esta Lei serd regulamentada por Decreto, no que couber, apds

a sua publicacdo.

Cuité, 26 de marcgo de 2025.

CAIO TIBERIO BARBALHO INACIO DA SILVA
Prefeito
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