ESTADO DA PARAIBA

MUNICIPIO DE CUITE ]
CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL

CMDRS - CUITE - PB

Regimento Interno do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel (CMDRS do
Municipio de CUITE-PB.

CAPITULO | _
DA DENOMINAGAO

Art. 1° - Fica o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS
reestruturado nos termos desta Lei, como 6rgao dotado de autonomia administrativa,
consultivo, deliberativo, controlador e fiscalizador das agbes governamentais
(Politicas Publicas, Planos, Programas e Projetos) direcionadas ao desenvolvimento
rural sustentavel do municipio.

CAPITULO I
COMPETENCIA

Art. 2° - Ao CMDRS compete:

| — Participar da construgdo do processo de desenvolvimento rural sustentavel,
assegurando a efetiva e legitima participacédo das comunidades rurais na discusséo e
elaboracdo do Plano Municipal, de forma a que este, em relagcdo as necessidades dos
agricultores (as) familiares, seja economicamente viavel, politicamente correto,
socialmente justo e ambientalmente adequado;

Il — Definir os interesses e demandas municipais e regionais, fazendo com que estes
estejam contemplados no planejamento municipal, estadual e federal. Para tanto é
importante construir o Plano Safra Municipal;

lll — Ter carater norteador, referenciador e definidor do processo de Desenvolvimento
Rural Sustentavel, sendo, para isso, necessario reconhecimento pelos atores
governamentais e da sociedade civil organizada, como espacos legitimos de decisées
ou formulacbes efetivamente consideradas em torno das politicas, programas e
projetos relevantes e estratégicos nos diferentes niveis: Federal, Estadual Territorial e
Municipal,

IV — Contar com processos democraticos de coordenacdo e decisdo, de modo a
consolida-los como féruns efetivo de gestdo social do Desenvolvimento Rural
Sustentavel;

V — Acompanhar e avaliar, de forma efetiva e permanente, a execugcdo das agbes
previstas no Plano Safra Municipal e/ou outros servigos prestados a populag&o rural

pelos érgdos e enti %s integrantes do desenvolvimento rural sustentavel

Nno municipio;



VI — Propor ao Executivo e ao Legislativo Municipais, bem como aos 6rgaos e
entidades publicas e privadas que atuam no municipio, politicas publicas que
contribuam para o aumento da produgao agropecuaria e para geragao de ocupacgodes
produtivas e renda no meio rural;

VIl — Formular e sugerir politicas publicas e diretrizes junto aos poderes Executivo e
Legislativo Municipal para fundamentar acdes de apoio a producdo; ao fomento
agropecuario; a regularidade da producao; distribuicdo e consumo de alimentos no
Municipio; a preservacdo / recuperagdo do meio ambiente e a organizacdo dos

agricultores (as) familiares, buscando a sua promogéo social;

Xl — Articular com outros conselhos, 6rgdos e instituicdes que realizam acgdes, que
tenham como objetivo a consolidagdo da cidadania no meio rural,

IX — Articular com os CMDRS dos municipios vizinhos visando a construg¢ado de planos
regionais de Desenvolvimento Rural Sustentavel.

X — Articular com o Executivo e Legislativo Municipais para a inclusdo dos objetivos e
acoes do Plano Safra Municipal no Plano Plurianual (PAA), na Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO), e na Lei Orcamentaria Anual (LOA);

Xl — Articular com o CEDRS para que este apoie a execugcdo dos projetos que
compde o Plano Safra Municipal;

Xl — Identificar e quantificar as necessidades de qualificagdo profissional no municipio
articulando-se com o Plano Estadual de Qualificacdo Profissional ou com outros
6rgaos com a referida competéncia;

Xl — Promover agdes que revitalizem a cultura local;

XIV — Propor politicas publicas municipais na perspectiva do Desenvolvimento
Sustentavel e da conquista plena da cidadania no espaco rural;

XV — Contribuir para a redugdo das desigualdades de género, geragéo, etnia,
estimulando a participagdo de mulheres, jovens, pescadores, quilombolas e de outros
na construcdo do desenvolvimento rural local,

XVI — Promover articulagbes e compatibilizagdes entre as politicas municipais,
estaduais e federais, voltadas para o desenvolvimento rural;

XVII — Contar com processos democraticos de coordenagdo e decisdo, de modo a
consolida-los como féruns efetivos de gestdo social do desenvolvimento rural
sustentavel;

XIII — Registrar as entidades organizadas e regulamentadas para fins de participacao
no CMDRS;

XIX — Elaborar o Regimento Interno, para regular o seu funcionamento;

XX - Exercer todas as outras competéncias e atribuicdes que lhes forem
estabelecidas em normas complementares;

XXI — Elaborar e aprovar o Plano Anual de Trabalho do Conselho;

XXII — Promover e divulgar os programas e projetos, informando sobre diretrizes,
critérios e procedimentos;

XXII - Identificar e cadastrar as comunidades a serem beneficiadas com os
programas e projetos, de acordo com critérios pré-estabelecidos;

XXIV — Receber, analisar, priorizar e aprovar as propostas de acgdes, programas e
projetos a serem desenvolvidos no meio rural, respeitando os demais tramites e
instancias, inerentes aos Orgdos Apoiadores, para aprovacao definitiva;

XXV — Submeter aos 6rgaos e entidades financiadoras os projetos aprovados pelo
Conselho, para contratacao;

XXVI — Assessorar e supervisionar a implantacdo e implementacdo dos projetos
aprovados no CMDRS e a aplicagdo dos recursos junto a Comissdao de
Acompanhamento de Projetos e Controle Financeiro, das associagdes comunitarias,
i licas, Programas e Projetos;




XXVII — Informar e esclarecer sobre as direfrizes, critérios, regras e procedimentos
operacionais do Conselho;

XXVIII — Acompanhar a execugdo dos projetos aprovados, verificando o desempenho
das Associagdes, o resultado dos subprojetos, bem como orienta-las em relagdo as
prestagdes de contas dos projetos;

XXIX - lIdentificar as necessidades de crédito rural e apoiar a promocdo da
assisténcia técnica as comunidades rurais;

XXX - Participar dos treinamentos e cursos de capacitagdo promovidos pelos 6rgdos
e entidades financiadoras dos programas e projetos;

XXXI - Disponibilizar aos 6rgaos e entidades financiadoras as informagdes quando
solicitadas;

XXXII — Reformular o Estatuto, quando for o caso e de acordo com as normas legais e
estatutarias;

XXXIIl - Estimular a participacdo de entidades associativas existentes no municipio,
que nao compdem o Conselho, com direito a voz.

CAPITULO Il
COMPOSIGAO

Art. 3° - Integram o CMDRS, os representantes de entidades da sociedade civil
organizada que representem, assessorem, estudem e/ou promovam acgdes voltadas
para o apoio e desenvolvimento sustentavel e solidario, cidadania e promogdo de
direitos; representantes de organizacdes e movimentos da agricultura familiar;
representantes de Orgdos do poder publico municipal e representantes de
organizagbes ndo governamentais, respeitados os dispositivos constante na
Resolugéo do Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel (CEDRS) de
n°® 105/2019 em seu art. 4°, resultando na composigao descrita no artigo seguinte.

Art. 4° - Comp&em o CMDRS do municipio de CUITE/PB:

1 — Um representante do Poder Executivo Municipal / Secretaria de Agricultura;
2 — Um representante do Poder Legislativo Municipal;
3 — Um representante da EMPAER/PB,;

4 — Representante (s) do (s) Sindicatos) de Classe (s) ligados ao setor agricola
(quantos hajam em atuagdo no Municipio)

4.1 — Representante do Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais —
STTR;

4.2 - Representante do Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras na
Agricultura Familiar — SINTRAF;

4.3 — Representante do Sindicato dos Agricultores Familiares e Empreendedores
Rurais - SAFER

5 — Representante (s) das Associa¢cdes e Cooperativas Rurais de Agricultores e
Agricultoras Familiares, de Produtores Rurais (Nota?: Este devendo maioria
qualificada).

§ 1°- A cada titular corresponde um suplente, que substituira o membro efetivo, em
suas auséncias e/ou impedimentos.

§ 2° - Os conselheiros titulares e suplentes devem ser indicados formalmente, pelas
organizagdes e/ou entidades, em até 30 dias ap6és a publicacdo desta Lei, sendo:



a. Para Conselheiros Titulares e Suplentes indicado por 6rgaos e/ou instituicées,
a indicagao devera ser feita em papel timbrado e assinado pelo responsavel do
6rgao e/ou instituicao;

b. Para Conselheiros Titulares e Suplentes indicados por Comunidades rurais
onde haja associagdo constituida, a escolha devera ser feita em reunidao
especifica para esse fim, buscando a indicagéo prioritaria de mulheres e jovens
rurais, devendo ser lavrada em Ata assinada pelo Presidente da Assomagao e
também por todos os presentes;

c. As indicacdes dos conselheiros titulares e suplentes serdo encaminhadas ao
Prefeito Municipal, para nomeacéo, através de Decreto ou Portaria Municipal.

Art. 5° - Caso um representante do conselho seja desvinculado da entidade e/ou
6rgao que antes participasse, este perdera automaticamente a sua representacgéao,
devendo para tal a entidade e/ou 6rgao indicar outro para substitui-lo. Salvo o cargo
de Presidente que o Vice eleito, assumira automaticamente o cargo. Na auséncia ou
impedimento deste, devera ser realizada uma eleicdo para preencher a vaga até o
término do mandato.

Art. 6° - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel — CMDRS, sera de 02(dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo e seu exercicio sera sem 6nus para os cofres publicos. Apdés o 2° mandato,
devera haver renovacédo de pelo menos 50% dos membros da diretoria, ndo podendo,
todavia, ocupar o mesmo cargo.

CAPITULO 1\
DA ORGANIZACAO
Art. 7° - O CMDRS tem a seguinte organizagao:
| — Plenario;
Il — Diretoria.

Secao |
Da Composicédo da Diretoria

Art. 8° - Os Conselheiros do CMDRS elegerao entre seus comﬁonentes, em Plenaria

Geral, uma Diretoria com a seguinte composicdo: Presidente, Vice-Presidente,
Secretario (a)

§ 1° - Que o cargo de Presidente do CMDRS seja ocupado, preferencialmente, por
representantes das Associa¢des e Cooperativas de Agricultura Familiar.

§ 2° - A critério da Plenaria do CMDRS poderéo ser criados outros cargos de diregéo
para o Conselho Municipal.

Secéo Il
Das Atribuicdes do/a Presidente

Art. 9° - Compete ao/a Presidente do CMDRS:

|. Dar posse aos membros do Conselho;
Il. Aprovar a agenda e a pauta de reunides elaborada pelo Secretario/a;

lll. Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho,
coordenando os deb e encaminhamentos;




IV. Submeter a votacdo as matérias a serem decididas pelo Plenario;

V. Homologar as decisdes do Conselho e assinar documentos relativos ao seu
cumprimento, dando-lhes publicidade;

VI. Promover a execugao das decisdes do Conselho;
VII. Representar o Conselho em suas relagdes externas em juizo e fora dele;
VIII. Orientar e coordenar as atividades do Conselho;

IX. Distribuir, para estudo, parecer e relato dos/as Conselheiros/as, assuntos
submetidos a apreciagdo do CMDRS;

X. Encaminhar ao Prefeito Municipal a nomeac&o dos/as Conselheiros/as, indicados
por organizagoes e entidades participantes;

Xl. Designar os/as Conselheiros/as para desempenhar atividades especiais;

XIl. Zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes deste Regimento Interno tomando, para
esse fim, as providéncias que se fizerem necessarias;

Xlil. Desempenhar outras competéncias que lhes forem atribuidas para o bom
funcionamento do Conselho.

Secao Il
Das Atribuicées do/a Vice-Presidente

Art. 10 - Ao/a Vice-Presidente do CMDRS compete substituir o/a Presidente em seus
impedimentos, praticando todas as atribuicdes que a este s&o pertinentes.

Paragrafo Unico: Que preferencialmente o cargo de Vice-Presidente do CMDRS seja
ocupado pelo Secretario de Agricultura do Municipio.

| Secéao IV
Das Atribuicées do 1° e 2° Secretarios

Art. 11 — Ao(s)/a(s) 1° Secretario competem:

|. Agendar e preparar pauta das reunides do Conselho, providenciar a convocagdo
dos/as Conselheiros/as, encaminhando aos/as mesmos/as os documentos
necessarios para sua participagdo na reunido, cuidar da logistica e secretariar os
trabalhos; o

Il. Dar ciéncia aos/as Conselheiros/as sobre a realizagdo das reunides;
lll. Lavrar as atas das reunides do Conselho;

IV. Implementar as decisdes do Plenario do Conselho;

V. Convocar as reunides do(s) Grupo(s) de Trabalho do Conselho;

VI. Apoiar o/a Presidente nas articulagdes institucionais necessarias a implementacao
de acdes previstas;

VII. Desenvolver as articulagdes operacionais, que se fizerem necessarias, com
orgaos e entidades que realizem ag¢des de apoio ao desenvolvimento do municipio;

VIIl. Analisar, monitorar e avaliar a execugdo do PMDRS e dos programas e planos
dele decorrentes, relatando suas conclusGes e pareceres ao Plenario do Conselho,
para os devidos encaminhamentos;

IX. Expedir e receber correspondéncias;

X. Distribuir, a critério do/a Presidente, assuntos para estudo e relato dos
Conselheiros;

Xl. Organizar e manter em ordem os arquivos do Conselho;
XIl. Responder pela guarda e manuten¢do do material e dos documentos de uso do

Conselho; // _
. /!



Xil. Cumprir e fazer cumprir as atribuices constantes desse Regimento Intemo;
XIV. Desempenhar outras fungdes que Ihe forem conferidas pelo/a Presidente.

Secao VI
Das Atribuicdes dos/as Conselheiros/as

Art. 12 - Aos/As Conselheiros/as compete:
I. Comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias do CMDRS:
Il. Participar efetivamente das atividades do CMDRS:

lll. Participar ativamente dos debates, encaminhamentos e deliberagdes nas reuniées
do Conselho;

IV. Votar nas resolucdes e deliberagdes do CMDRS;

V. Apresentar propostas de resolugdes e deliberagdes, pedidos de informacgdes e
requerimentos;

VI. Propor a inclus&@o na pauta de reunides, de matérias de interesse do Conselho:
VII. Representar o CMDRS quando por delegac&o do/a Presidente;

VIl Solicitar ao/a Secretario/a, ao/a Presidente e aos demais membros da direcdo do
Conselho, informagdes, documentos e materiais necessarios ao bom desempenho de
suas funcgoes;

IX. Propor a participagdo, nas reunides, de convidados que possam prestar
esclarecimentos e subsidios sobre matérias constantes da pauta;

X. Pedir vista de pareceres, apresentar sugestdes, emendar ou apresentar
substitutivos;

XI. Pedir vista de processos relativos a matérias incluidas na pauta, por um prazo de
até a reuniao subsequente;

XIl. Solicitar transcricdo em ata, do seu voto ou de documento sobre matéria em
pauta;

XllI. Propor ao/a Presidente do Conselho, nos termos definidos nesse Regimento
Interno, a realizagdo de reunides extraordinarias, caracterizando a urgéncia da
apreciacao de matéria relevante;

XIV. Estudar e relatar assuntos, por designagéo do/a Presidente, emitindo pareceres;

XV. Requerer urgéncia para discussdo e votacdo de assunto de interesse do
Conselho;

XVI. Eleger o/a Presidente e o/a Vice-Presidente do Conselho;

XVII. Requerer, através de maioria simples, a convocacéo de reunides do CMDRS e
prestacao de contas do mesmo;

XVIII. Assinar atas e resolugées do CMDRS;
XIX. Cumprir e fazer cumprir esse Regimento Interno;

XX. Desempenhar outras atribuicdes que lhes forem conferidas pelo Plenario
Conselho.

Paragrafo Unico — O/A Conselheiro/a suplente podera participar de todas as reunides
do CMDRS, mas exercera as atribuicdes contidas neste artigo, inclusive com direito a
voto, somente quando estiver substituindo o/a conselheiro/a titular.




CAPITULO V
DAS PLENARIAS

Art. 13 - O CMDRS reunir-se-a, ordinariamente 01(uma) vez por més, e
extraordinariamente, quando convocado pelo/a Presidente ou pela maioria dos/as
Conselheiros/as, conforme paragrafo primeiro.

§ 1° Os/as Conselheiros/as poderao solicitar ao/a presidente a convocagéo de reuniéo
extraordinaria, por escrito, com justificativa e assinada por, no minimo, 1/3 (um terco)
dos/as Conselheiros/as.

§ 2° As reunides ordinarias do CMDRS ocorrerao sempre as primeiras segundas de
cada més. (1°segunda de cada més).

§ 3° Sempre que a data da reunido ordinaria coincidir em feriados, excepcionalmente,
por ocasiao da reunido anterior, a Plenaria deve acordar uma data em substitui¢cdo.

Art. 14 - As reuniées do CMDRS serao iniciadas somente apds o registro em lista de
presenca de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos/as Conselheiros/as e as
decisdes serao tomadas por maioria simples dos/as presentes.

Art. 15 - As reunides serdo coordenadas pelo/a Presidente e, na auséncia deste,
pelo/a Vice-Presidente, e, ainda, na auséncia de ambos, por Conselheiro/a indicado/a
pelos/as Conselheiros/as presentes.

Art. 16 - Os trabalhos do CMDRS obedecerdo a pauta estabelecida na convocagéo,
podendo ser discutidos outros assuntos, a critério do Plenario, ficando esclarecido
que os assuntos que ndo constarem da pauta ndo poderdao ser objetos de
deliberacgao.

Art. 17 - O Plenario do CMDRS podera permitir a participagdo, em suas reunides, de
pessoa(s) capaz (es) de contribuir para melhor desempenho do Conselho sem que
a(s) mesma(s), todavia, tenha(m) direito a voto.

Art. 18 - A auséncia de qualquer Conselheiro/a a 3 (trés) reuniées consecutivas ou 6
(seis) intercaladas, sem justificativa, implicara na perda do mandato, cabendo ao/a
Presidente, ouvido os/as demais Conselheiros/as, adotar as seguintes providéncias
regimentais, para que a entidade que o indicou designe novo membro:

| - Encaminhar oficio a instituicdo representada para que a mesma proceda a sua
substituicao, pelo tempo restante de mandato;

Il - Caso o/a Conselheiro/a seja substituido por seu suplente, a instituicdo devera
indicar outro/a suplente.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 - As reunides do CMDRS serao obrigatoriamente publicas, podendo dar-se de
forma itinerante ou virtual.

Paragrafo Unico: As reunides virtuais serdo realizadas em plataformas eletrénicas que
permitam o registro de presenca dos/as Conselheiros/as.

Art. 20 - Sera assegurado o direito a voz a todos/as os/as participantes das reunides
do CMDRS, ficando o direit -2 voto restrito aos Conselheiros/as.

/ /)
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Art. 21 - O Plenario do CMDRS podera instituir Grupos de Trabalho, provisérios ou
permanentes, para aprofundar andlises e elaborar estudos, programas, projetos e
pareceres, sobre temas especificos ou sobre os assuntos de relevancia para a
promogé&o do desenvolvimento sustentavel do Municipio, que sera coordenado por um
de seus membros, escolhido por seus pares.

Art. 22 - E facultado a qualquer Conselheiro/a requerer vista de matéria em pauta,
devidamente justificada, que sera concedida imediatamente, cabendo, para cada
matéria, um Unico pedido de vista, sendo que a decisdo por votagdo sobre a matéria
ficara, obrigatoriamente, transferida para a préxima reunido ordinaria do CMDRS ou
para reunido extraordinaria convocada da forma estabelecida neste Regimento
Interno.

Art. 23 - Este Regimento Interno podera ser alterado, no que nio colidir com lei maior,
mediante proposta fundamentada de qualquer membro do CMDRS, aprovada por
maioria absoluta de votos.

Art. 24 - Os casos omissos deste Regimento Interno serdo resolvidos em
reunido plenaria.

Art. 25 - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 26 — Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacgao.

CMDRS de Cuité/PB, 27 de margo de 2023.

Kl

Alexandre Fonseca de Oliveira
Presidente/CMDRS



