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SECAO 1

ATOS DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Gabinete do Presidente

EDITAL N2 03/2026
11 PREMIO MUNICIPAL DE PRATICAS EXITOSAS EM EDUCACAO

A Secretaria Municipal de Educagdo de Cuité, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico, para
conhecimento dos interessados, o EDITAL N2 03/2026, que dispoe sobre a realizagdo do Il Prémio
Municipal de Praticas Exitosas em Educagdo. O presente certame tem por finalidade reconhecer,
valorizar e divulgar préticas pedagdgicas exitosas d lvidas por profissionais da Rede Publica
Municipal de Ensino de Cuité, promovendo a socializagdo de experiéncias inovadoras e exitosas que
contribuam para a melhoria da qualidade da educacdo, o fortalecimento das praticas docentes e da
gestdo educacional, bem como o compartilh de jologias que favoregam o processo de
ensino e aprendizagem.

1 DOS OBJETIVOS DO PREMIO

= 1.1. Valorizar as praticas pedagdgicas exitosas d lvidas no contexto escolar por
profissionais da educagdo, de modo a assegurar a aprendizagem dos estudantes e contribuir
para a melhoria da qualidade da educacao basica na rede municipal de ensino;

= 1.2. Reconhecer o trabalho desenvolvido pelos profissionais da educacdo no processo de
ensino e aprendizagem dos estudantes da Rede Municipal de Ensino;

= 1.3. Evidenciar a atuagdo da gestdo escolar na condugdo dos processos de ensino e
aprendizagem, na promogdo de um ambiente escolar acolhedor e no fortalecimento do
engajamento da comunidade escolar;

= 1.4. Dar visibilidade ao trabalho do coordenador pedagdgico no ac h das
praticas docentes, por meio da promogdo de formagbes continuadas, orientacdes
pedagagicas e espagos de reflexdo, contribuindo para o aprimoramento do ensino.

2. DO REGULAMENTO

O Il Prémio Municipal de Praticas Exitosas em Educagdo sera regido por regulamento proprio,
disponivel no enderego eletrdnico: https://cuite.pb.gov.br/editais/.

3. DA PARTICIPACAO E DAS INSCRICOES

3.1. Poderao participar do Il Prémio Municipal de Préticas Exitosas em Educag3o os profissionais da
educagdo da Rede Municipal de Ensino de Cuité-PB que estejam em pleno exercicio da docéncia em
sala de aula nas escolas e creches da rede e que tenham desenvolvido, durante o ano letivo de 2026,
praticas pedagogicas alinhadas aos objetivos estabelecidos neste Edital.

3.2, Para os fins deste Edital, consideram-se profissionais da educagdo aptos a participagdo os
seguintes servidores da Rede Municipal de Ensino:
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I. Monitores de creches;

Il.  Professores da Educacio Infantil;

. do Ensino Fund I

IV.  Professores da Educagdo de Jovens e Adultos;

V.  Coordenadores pedagégicos;

VI.  Gestores escolares.
3.3. Para concorrer ao Prémio, o candidato devera submeter relato de experiéncia referente a uma
pratica pedagbgica exitosa, elaborado de forma clara e documentada, evidenciando sua
impl o, d vi e resultados no contexto escolar durante o ano letivo de 2026.
3.3.1. Para professores e monitores, o relato devera versar sobre praticas pedagégicas desenvolvidas
no dmbito da sala de aula.
3.3.2. Para gestores escolares e coordenadores pedagogicos, o relato devera contemplar agdes
implementadas no ambito da gestdo escolar e/ou da coordenacdo pedagogica, realizadas na
respectiva unidade de ensino durante o ano letivo de 2026.
3.4. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por meio de formuldrio eletronico, disponivel no
seguinte endereco: https://forms.gle/oKcBpioljU2HgPP4A.
3.5. As inscri¢Bes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo estabelecido no cronograma
constante do Item 9 deste Edital.
3.6. Cada participante podera concorrer em apenas uma categoria e inscrever apenas uma pratica
exitosa.
3.7. Para efetivar a inscri¢do, o candidato deverd preencher integralmente o formulario eletrdnico e
anexar o relato de experiéncia, acompanhado dos documentos comprobatdrios exigidos neste Edital.
3.8. E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do formuldrio eletrdnico,
bem como o envio de toda a documentagdo exigida.
3.9. Em caso de submissdo de mais de uma inscrigdo pelo mesmo candidato, sera considerada valida
apenas a Ultima inscricdo realizada.
3.10. N3o sera admitida inscri¢do condicional, incompleta ou realizada fora do prazo estabelecido
neste Edital.
3.11. O candidato que prestar informagdo falsa ou inexata, deixar de atender as condigdes
estabelecidas neste Edital ou descumprir quaisquer de suas disposicdes tera sua inscri¢do cancelada,
sendo anulados todos os atos dela decorrentes.
3.12. A Secretaria Municipal de Educacio de Cuité-PB ndo se responsabilizara por inscriges ndo
recebidas em decorréncia de falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de transmissdo
de dados, problemas técnicos ou quaisquer outros fatores que impossibilitem a efetivagio da
inscrigdo, cabendo ao candidato acompanhar a situagdo de sua inscrigao.
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3.13. 0 envio do formulario eletrénico implicard a plena ciéncia e aceitagdo das normas estabelecidas
neste Edital, bem como a autorizagdo para utilizagdo, divulgacdo e publicagdo das praticas inscritas
em materiais institucionais, eventos e demais acdes promovidas pela Secretaria Municipal de
Educacdo de Cuité-PB, resguardados os devidos créditos de autoria.

3.14. Eventuais duvidas poderdo ser esclarecidas junto a Secretaria Municipal de Educagao de Cuité-

PB, por meio do enderego eletronico: smecuite@gmail.com.

DOS EIXOS TEMATICOS

4.1. Os relatos inscritos no Il Prémio Municipal de Praticas Exitosas em Educacdo deverdo
enquadrar-se em apenas um dos eixos tematicos estabelecidos para a respectiva categoria de
participacdo, devendo o candidato indicar o eixo teméatico escolhido no ato da inscri¢do:

EDUCAGAO INFANTIL (CRECHE E PRE-ESCOLA)
I. Brincadeiras, ludicidade e d lvi integral na Educagdo Infantil;
I Linguagem, literatura infantil, equidade, relagdes étnico-raciais e valorizagdo da

Il Educacio inclusiva, acolhi e d lvil das multiplas aprendizagens;
V. Educacdo ambiental, sustentabilidade e experiéncias investigativas na primeira
infancia.
ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
V. Praticas de leitura, escrita, alfabetizagdo e letramento;
VI. Letramento atico e d lvi do raciocinio |dgico;
VI.  Recomposicdo das aprendizagens, inclusdo, equidade e p i estudantil;

VIIl. Educagdo ambiental, sustentabilidade, robdtica educacional, pensamento
computacional e metodologias inovadoras.

ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

IX. jologias ativas, interdisciplinaridade e prc i estudantil;
X. D Ivi de ¢ éncias e habilidad di significativa e
inovacdo p bgica;

XI. Educacdo ambiental, sustentabilidade, robética educacional, pensamento
computacional, cultura maker e tecnologias educacionais;
XIl. Rec icdo das aprendi 1s, avaliacdo da aprendizagem e fortalecimento dos

resultados educacionais.
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EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA)

XIl.  Alfabetizacdo, letramento e construcdo de conhecimentos na Educagdo de Jovens e
Adultos;

XIV.  Praticas pedagogicas contextualizadas, valorizagdo das trajetorias de vida e
aprendi: significativa;

XV. Inclusdo, i ci ia, direitos e formagdo para o mundo do trabalho;

XVI. Educagdo ambiental, sustentabilidade, cultura digital, tecnologias educacionais e
inovacdo pedagogica.

COORDENAGAO PEDAGOGICA
XVIl.Planejamento, acompanhamento e recomposicdo das aprendizagens;
XVIIl. Formagdo continuada de professores e fortalecimento das praticas
XIX.  Uso de indicadores educacionais, avaliagdes externas e monitoramento dos resultados
da di
XX. Desenvolvimento de projetos interdiscipli , inovagdo pedagogica, inclusio e
fortalecimento do trabalho docente.

q o

GESTAO ESCOLAR
XXI.  Gestdo democratica, lideranca e fortalecimento da idade escolar;
XXIl.  Planej estratégico, izacio dos processos educacionais e gestio de

XXIll.  Inclusdo, equidade, participacdo da familia, convivéncia escolar e fortalecimento do
institucional;
XXIV. Gestdo de projetos, sustentabilidade, inovagao e uso de tecnologias na administragdo
escolar.

4.2. Serdo admitidos relatos de experiéncia de natureza interdisciplinar, desde que apresentem
predominancia e aderéncia ao eixo tematico escolhido, que sera considerado como referéncia para
fins de avaliacdo pela Comissdo Julgadora.

5. DA ESTRUTURA DO RELATO DE EXPERIENCIA DE PRATICA PEDAGOGICA EXITOSA

5.1. O relato de experiéncia devera ser elaborado em conformidade com as normas da Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), observadas as normas aplicaveis, contendo, no minimo, 10

(dez) e, no méximo, 15 (quinze) paginas.

5.2. O relato de experiéncia devera ser apresentado em formato PDF, em arquivo Unico.
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5.3. O relato de experiéncia devera conter, obrigatoriamente, os seguintes elementos:
I.  Capa, contendo o logotipo do Municipio de Cuité-PB, o logotipo da instituicdo de ensino, o
titulo do relato, 0 nome do autor, a categoria de participagdo e o eixo tematico;

. Sumario;

ll.  Introdugdo, contendo a contextualizagdo da pratica pedagdgica, a justificativa e os objetivos
geral e especificos;

IV.  Referencial tedrico;

V.  Metodologia, com a caracterizagdo da pratica pedagdgica, do contexto de desenvolvimento,
do publico-alvo, dos procedimentos metodoldgicos, dos recursos utilizados e do periodo de
realizagdo;

VI.  Cronograma de execugao da pratica pedagdgica;
VIl.  Resultados e discussdo, evidenciando os resultados alcangados, sua andlise critica e a
articulagdo entre a pratica desenvolvida e o referencial tedrico;
VIIl.  Consideragdes finais;

IX.  Referéncias, elaboradas em conformidade com as normas da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT);

X.  Anexos, contendo os el comprobatdrios da pratica ica, quando couber.
5.4. Os anexos poderdo compreender registros fotograficos, produgbes dos estudantes,
instrumentos de avaliagdo, materiais didaticos, declaragoes, certificados, relatorios, grificos, tabelas
e outros documentos que evidenciem a impl doeos da pratica pedagogica
5.5. O arquivo em formato PDF devera estar legivel, integro e sem restricdes de acesso, sendo de

inteirar ilidade do c: a qualidade do arquivo

6. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E CLASSIFICACAO DAS PRATICAS EXITOSAS

6.1. O presente item estabelece os critérios para a avaliagdo e a premiagdo das praticas exitosas
inscritas no Il Prémio Municipal de Praticas Exitosas em Educagdo. A avaliagio considerara a
relevancia, a qualidade, a inovagdo, os resultados alcancados e a contribuicdo da pratica para a
p ¢do da aprendi od Ivi integral dos e o fortalecimento da
educagao publica municipal, observados os critérios e as respectivas pontuagdes definidos no quadro
aseguir.

EDUCAGAO INFANTIL (CRECHE E PRE-ESCOLA)
DESCRICAO PONTUACAO
Conformidade técnico-formal do projeto, observando as normas da ABNT NBR | 20 pontos

14724 e a autoria e execugdo individual da pratica.
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Regularidade do exercicio docente e da documentagdo pedagogica, considerando
o cumprimento do percentual minimo de 93% (noventa e trés por cento) das aulas
pelo professor titular da turma e a atualizagdo dos didrios on-line até o 42 bimestre
(comprovacdo mediante declaragdo emitida pela equipe gestora da unidade

20 pontos

escolar em que o(a) candidato(a) atua).

Conformidade da pratica com a Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino,
o curriculo da rede e as diretrizes curriculares vigentes, considerando o
desenvolvimento integral das criangas e a promogio da autonomla da
criatividade, da socializagdo e da apr i por meio de bril e
experiéncias significativas.

20 pontos

Relevéncia e originalidade da pratica, evidenciadas por sua contribui¢ao para a
comunidade escolar, pelo atendimento as necessidades educacionais e pelos
impactos produzidos no desenvolvimento das criancas e no contexto escolar.

20 pontos

Coeréncia entre os objetivos da pratnca, as experiéncias de aprendizagem

propostas, as estratégias a: e os alc
considerando as especificidades da Educacdo Infantil.

20 pontos

ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

DESCRICAO

PONTUACAO

Conformidade técnico-formal do projeto, observando as normas da ABNT NBR
14724 e a autoria e execugdo individual da pratica.

20 pontos

Regularidade do exercicio docente e da documentagdo pedagégica, considerando
o cumprimento do percentual minimo de 93% (noventa e trés por cento) das aulas
pelo professor titular da turma e a atualizacdo dos diarios on-line até o 42 bimestre
(comprovagdo mediante declaracdo emitida pela equipe gestora da unidade
escolar em que o(a) candidato(a) atua).

20 pontos

Conformidade da pratica com a Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino,
o curriculo da rede e as diretrizes curriculares vigentes, considerando o
desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas para a etapa, a
consolidagdo da alfabetizagdo e do letramento, a promogao da autonomia e da
aprendizagem significativa.

20 pontos

Relevancia e originalidade da pratica, evidenciadas por sua contribuicdo para a
comunidade escolar, pelo atendimento as necessidades educacionais e pelos
impactos produzidos no desenvolvi dos estudantes e no contexto escolar.

20 pontos
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Conformidade da pratica com a Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino,
o curriculo da rede e as diretrizes curriculares vigentes, considerando o

i das c éncias e habilidades previstas para a Educagdo de
Jovens e Adultos, a valorizagdo dos saberes e das trajetdrias de vida dos
estudantes, a promogdo da aprendizagem significativa, da autonomia e da
formacdo cidada.

20 pontos

Relevancia e originalidade da pratica, evidenciadas pela contribuicdo para o
fortalecimento da permanéncia, da participagdo e do sucesso escolar dos
estudantes, pela valorizagao de seus saberes e trajetérias de vida e pela promogio
da inclusdo, da cidadania e da transformacao social.

20 pontos

Coeréncia entre os obj da priética, as si Ges de aprendi; propostas,
as estratégias icas adotadas e os resultados alcangados, consi as
especificidades da Educacdo de Jovens e Adultos.

20 pontos

COORDENACAO PEDAGOGICA

DESCRICAO

PONTUACAO

Conformidade técnico-formal do projeto, observando as normas da ABNT NBR
14724 e aautoria e do individual da pratica.

20 pontos

D i de agdes de ac ori 3o, formagdo e
pedagogica, evidenciadas pela utilizagdo de instri os de ac
devolutivas pedagogicas, planejamento coletivo, fortalecimento das praticas
docentes e desenvolvi profissional da equipe.

20 pontos

Utilizacdo dos resultados das avallagoes diagnasticas, internas e externas como
idios para o ,ai o de intervencdes pedagogicas, o
ac das ap e a melhoria dos Itados educacionais.

20 pontos

Coeréncia entre as acdes de coordenacdo pedagdgica, o curriculo da Rede
Municipal de Ensino e o planejamento docente evidenciada pela |mplementacao
de estratégias que fortalegam o d das ¢ éncias e h

previstas para a etapa de ensino.

20 pontos

Elabora;ao e ut|llza(;ao de instrumentos, materiais e recursos pedagdgicos que
[ , 0 ac das apr e a qualificagdo
do trabalho docente.

20 pontos
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Coeréncia entre os objetivos da pratica, as situagdes de aprendizagem propostas,
as estratégias pedagogicas adotadas e os resultad: alcancados consi as
especificidades dos Anos Iniciais do Ensino Fi

20 pontos

ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

DESCRICAO

PONTUAGAO

Conformidade técnico-formal do projeto, observando as normas da ABNT NBR
14724 e a autoria e execugio individual da pratica.

20 pontos

Regularidade do exercicio docente e da documentagao pedagégica, considerando
o cumprimento do percentual minimo de 93% (noventa e trés por cento) das aulas
pelo professor titular da turma e a atualizagdo dos diarios on-line até o 42 bimestre
(comprovacdo mediante declaragdo emitida pela equipe gestora da unidade
| escolar em que o(a) candidato(a) atua).

20 pontos

Conformidade da pratica com a Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino,
o curriculo da rede e as diretrizes curriculares vigentes, considerando o
desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas para a etapa, a
promogdo da aprendizagem significativa, da autonomia, do pensamento critico e
do prot i dos

20 pontos

Relevancia e originalidade da pratica, evidenciadas por sua contribui¢do para a
comunidade escolar e pelos impactos produzidos no desenvolvimento das

C éncias e habilidades, do pr estudantil e da formacéo cidada.

20 pontos

Coeréncia entre os objetivos da pratica, as situagdes de aprendizagem propostas,
as estratégias pedagogicas adotadas e os resultad

alcangados, consi as

20 pontos

especificidades dos Anos Finais do Ensino Fund:

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA)

DESCRICAO

PONTUACAO

Conformidade técnico-formal do projeto, observando as normas da ABNT NBR
14724 e a autoria e execucdo individual da prética.

20 pontos

Regularidade do exercicio docente e da documentagdo pedagogica, considerando
o cumprimento do percentual minimo de 93% (noventa e trés por cento) das aulas
pelo professor titular da turma e a atualizagdo dos didrios on-line até o 42 bimestre
(comprovagdo mediante declaracdo emitida pela equipe gestora da unidade
escolar em que o(a) candidato(a) atua).

20 pontos
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GESTAO PEDAGOGICA

DESCRICAO

PONTUACAO

Conformidade técnico-formal do projeto, observando as normas da ABNT NBR
14724 e a autoria e execugdo individual da pratica.

20 pontos

Utilizagdo dos indicadores educacionais e dos resultados das avaliagdes internas e
externas, bem como do acompanhamento da frequéncia escolar, da evasdo, da
reprovacdo e do at escolar, como subsidios para o planej atomada
de decisdes e a melhoria continua da qualidade da educacao.

20 pontos

Capacidade de articulagdo da equipe escolar e de mobilizagdo dos recursos
humanos, materiais e institucionais para a implementacdo da pratica e o alcance
dos resultados apresentados.

20 pontos

Implementacdo de agdes institucionais que promovam a inclusdo, a equidade, a
igualdade de direitos, o respeito a diversidade e a cultura de paz, evidenciadas por
estratégias de prevengdo e enfrentamento ao bullying e a outras formas de
discriminagdo e violéncia no ambi escolar.

20 pontos

Desenvolvimento de agdes que fortalecam a participagdo das familias e da
comunidade  escolar nos  processos  educativos, promovendo a
cor il o didlogo e o fortalecimento da gestdo democratica.

20 pontos

6.2. Cada candidato podera inscrever apenas 01 (um) relato de experiéncia, de forma individual,
vinculado a uma tnica categoria de participacdo e a um dnico eixo tematico, nos termos deste Edital.
6.3. A avaliagdo dos relatos de experiéncia serd realizada com base nos critérios de avaliagio
estabelecidos para cada categoria, constantes nas tabelas deste Edital. Cada critério poderd receber
pontuagdo de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, conforme a andlise da Comissdo Julgadora.

6.4. A pontuacdo final de cada relato de experiéncia correspondera ao somatdrio dos pontos obtidos
em todos os critérios de avaliagdo, podendo alcancar o maximo de 100 (cem) pontos.

6.5. Todos os relatos de experiéncia inscritos serdo analisados e pontuados pela Comissao Julgadora
designada pela Secretaria Municipal de Educagdo de Cuité-PB, observados os critérios e

procedimentos estabelecidos neste Edital.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Em caso de empate na pontuagdo final, a classificagdo observara, sucessivamente, os seguintes

critérios de desempate:
I.  Para as categorias de Professores e Monitores:
a) maior percentual de aulas ministradas pelo candidato na(s) turma(s) em
pedagagica foi desenvolvida;

Secretaria
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b) maior pontuacdo obtida no critério Impacto e Relevéancia Social;
c) maior idade.
Il.  Para as categorias de Gestdo Escolar e Coordenacdo Pedagdgica:
a) maior pontuagdo obtida no critério Impacto e Relevancia Social;
b) maior percentual de execugdo das agdes apresentadas no relato de experiéncia;
c) maior idade.

8. DA PREMIACAO

8.1. Serdo premiadas as Praticas Exitosas classificadas em 12, 22 e 32 lugares em cada categoria
prevista neste Edital, observada a ordem de classificacdo final obtida no processo de avaliagdo.

8.2. A entrega da premiagio serd realizada durante a ceriménia de encerramento do Il Seminario
Municipal de Praticas Exitosas em Educacao, em data, horario e local previamente divulgados pela
Comissdo Organizadora.

8.3. A composicdo e as especificacdes da premiagdo serdo definidas e divulgadas pela Secretaria
Municipal de Educagdo antes da realizagdo da cerimonia de premiagdo.

9. CRONOGRAMA

Inscri¢des e 30 dos relatos de experiéncia 01/09 a 01/10/2026
_ Homologagdo das inscricdes _ 08/10/2026
Itado preliminar 01/12/2026
Interposicdo de recursos contra o r imif 03/12/2026
Resultado final 07/12/2026
Realizacdo do Il Seminario Municipal de Praticas Exitosas em 22/12/2026, as 14h, no
Educagdo e da ceriménia de premiagdo Auditério do CES/UFCG

10. DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

10.1. A inscrigdo no Il Prémio Municipal de Praticas Exitosas em Educagdo implica a plena ciéncia e
aceitagdo das normas estabelecidas neste Edital.

10.2. A Comissdo Julgadora sera designada pela Comissdo Organizadora do Il Prémio Municipal de
Praticas Exitosas em Educacdo, competindo-lhe analisar, avaliar e julgar os relatos de experiéncia,
observados os critérios estabelecidos neste Edital.

10.3. A Comissdo Organizadora podera solicitar, a qualquer tempo, informagdes ou documentos
complementares para esclarecimento de aspectos relacionados aos relatos de experiéncia inscritos,
quando julgar necessario.

10.4. A constatagdo de informagdes falsas, inexatas ou da inobservancia das disposi¢des deste Edital
implicara a desclassificagdo do candidato, sem prejuizo das demais medidas administrativas cabiveis.
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10.5. Os relatos de experiéncia poderdo ser utilizados pela Secretaria Municipal de Educacdo de
Cuité-PB para fins de divulgagdo institucional, formagdo continuada, publicagées e eventos
educacionais, preservada a identificacdo da autoria.

10.6. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital serdo analisados e deliberados pela
Comissdo Organizadora, ouvida a Comissdo Julgadora, quando necessario.

10.7. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cuité, 31 de julho de 2026.
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