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                                   Nº 1.982/2026, CUITÉ – QUARTA-FEIRA, 23 DE SETEMBRO DE 2026  

 
GUN 

 

 

 

Estado da Paraíba 

Prefeitura Municipal de Cuité 

Gabinete do Prefeito 

 

PODER EXECUTIVO 

 

CAIO TIBÉRIO BARBALHO INÁCIO DA SILVA 
Prefeito Constitucional de Cuité 

GRAZIELLE DE SOUTO PONTES 
Secretária Municipal de Administração 

 

PEDRO FILYPE PESSOA FERREIRA OLIVEIRA 
Procurador Geral do Município 

 

EDIÇÃO 

LUCIANA CRISTINA DA COSTA VIANA 
Chefe do Gabinete – Editora Chefe 

 

SEÇÃO 1 
1.  

 

 

 

ATOS DO PODER EXECUTIVO 

Gabinete do Prefeito 

 
 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 001/2026 

  

CONCURSO PÚBLICO EDITAL NORMATIVO Nº 001/2025 

CONVOCAÇÃO PARA APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO, 

COMPROVAÇÃO DE REQUISITOS E PROCEDIMENTOS 

PREPARATÓRIOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS 

 

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICÍPIO DE CUITÉ, 

ESTADO DA PARAÍBA, no uso de suas atribuições legais e em conformidade 

com o Edital Normativo nº 001/2025 – PMC/PB, bem como com o resultado final 

do Concurso Público homologado pelo Decreto Municipal nº 2.008, de 14 de maio 

de 2026; 

 

CONSIDERANDO a realização do Concurso Público destinado ao 

provimento de cargos do quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Cuité, 

regido pelo Edital Normativo de Concurso Público nº 001/2025 – PMC/PB; 

 

CONSIDERANDO a homologação do resultado final do Concurso 

Público por meio do Decreto nº 2.008, de 14 de maio de 2026, que homologou o 

resultado final do certame e estabeleceu que as nomeações dos candidatos 

aprovados deverão observar estritamente a ordem de classificação publicada no 

Anexo Único do referido Decreto; 

 

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 281, de 03 de julho de 1992, e 

demais legislações aplicáveis; 

 

CONSIDERANDO a necessidade da Administração Pública Municipal 

de promover os procedimentos necessários à verificação do preenchimento dos 

requisitos para investidura nos cargos públicos; 

 

RESOLVE: 

 

1. DA CONVOCAÇÃO 

 

1.1. Ficam CONVOCADOS os candidatos aprovados no Concurso Público regido 

pelo Edital Normativo nº 001/2025 – PMC/PB, relacionados no ANEXO II deste 

Edital, para apresentação da documentação pessoal, comprovação dos requisitos 

do cargo, declarações, dados bancários e documentação médica necessária à 

análise dos requisitos à verificação do cumprimento dos requisitos para investidura 

no cargo. 

 

1.2. A presente convocação observará rigorosamente a ordem de classificação dos 

candidatos, conforme resultado final homologado pelo Decreto nº 2.008, de 14 de 

maio de 2026. 

 

1.3. A convocação prevista neste Edital destina-se à realização dos procedimentos 

preparatórios para a investidura no cargo, não constituindo, por si só, ato de 

nomeação. 

 

1.4. A posterior nomeação dos candidatos convocados ficará condicionada ao 

cumprimento integral dos requisitos legais e editalícios, à apresentação da 

documentação exigida, à comprovação da aptidão física e mental e às demais 

providências administrativas necessárias. 

 

1.5. Os candidatos convocados receberão, no endereço de e-mail informado no ato 

da inscrição, CARTA CONVOCATÓRIA, contendo a relação dos documentos e 

exames necessários à investidura no respectivo cargo. 

 

1.6. O candidato terá o prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data de publicação 

deste Edital, para confirmar o recebimento da sua respectiva CARTA 

CONVOCATÓRIA. Caso não tenha acesso ao documento por qualquer motivo 

durante o prazo para confirmação do recebimento, o candidato deverá procurar a 

Secretaria Municipal de Administração. 

 

2. DO PRAZO E LOCAL PARA APRESENTAÇÃO 

 

2.1. Os candidatos relacionados no ANEXO II deverão comparecer à Secretaria 

Municipal de Administração da Prefeitura Municipal de Cuité – PB, situada na Rua 

15 de Novembro, nº 159, Centro, Cuité – PB, de segunda a sexta-feira, das 8h às 

12h, dentro do prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da 

respectiva Carta Convocatória, para apresentação das cópias autenticadas e demais 

documentos exigidos neste Edital. 

 

2.2. A documentação deverá ser apresentada integralmente dentro do prazo 

estabelecido, não sendo considerada cumprida a convocação caso o candidato 

deixe de apresentar qualquer dos documentos exigidos, ressalvadas as situações 

expressamente autorizadas pela Administração. 

 

2.3. O candidato deverá apresentar os documentos relacionados no ANEXO I deste 

Edital, observadas as exigências específicas para o cargo para o qual foi 

aprovado/classificado. 

 

2.4. As normas e os procedimentos para o provimento dos cargos seguirão as 

diretrizes da Lei Municipal nº 281/1992, de 03 de julho de 1992 (Regime Jurídico 

dos Servidores Públicos do Município de Cuité-PB) e suas atualizações, além das 

demais legislações vigentes e exigências do Edital do Concurso; 

 

2.5. O candidato convocado que não cumprir as providências previstas neste Edital 

dentro do prazo estabelecido será considerado DESISTENTE, perdendo o direito 

à posterior nomeação; 

 

2.6. Será considerado ELIMINADO o candidato que não comprovar os requisitos 

exigidos para o cargo ou que apresentar documentos falsos, inexatos ou irregulares, 

sem prejuízo das sanções civis, penais e administrativas cabíveis; 

 

3. DA DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA 

 

3.1. A documentação exigida para fins de convocação encontra-se discriminada no 

ANEXO I – Relação de Documentos e Declarações, parte integrante deste Edital. 

 

3.2. Os documentos deverão ser apresentados na forma estabelecida pela 

Administração Municipal, inclusive mediante apresentação de cópias autenticadas. 
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3.3. O candidato deverá comprovar o preenchimento de todos os requisitos 

necessários à investidura no cargo, conforme estabelecido no Edital Normativo nº 

001/2025, na legislação municipal e nas demais normas aplicáveis. 

3.4. Para os cargos que exigirem registro profissional ou habilitação específica, o 

candidato deverá apresentar a respectiva documentação comprobatória, conforme 

os requisitos estabelecidos para o cargo. 

 

4. DA DOCUMENTAÇÃO MÉDICA 

 

4.1. Os candidatos convocados deverão apresentar a documentação médica 

indicada nas suas respectivas Cartas Convocatórias. 

 

4.2. O Atestado de Saúde Ocupacional – ASO deverá ser emitido por médico do 

Município de Cuité, nos termos do art. 238 da Lei Municipal nº 281, de 03 de julho 

de 1992, conforme orientação da Administração Municipal. 

 

4.3. Os exames médicos apresentados serão utilizados para fins de avaliação da 

aptidão do candidato para o exercício das atribuições inerentes ao cargo. 

 

4.4. A apresentação dos exames médicos não dispensa a realização de eventual 

avaliação ou inspeção médica oficial determinada pela Administração Municipal. 

 

4.5. A constatação de inaptidão para o exercício do cargo será objeto de avaliação 

pela autoridade médica competente, observadas as disposições legais aplicáveis. 

 

5. DA COMPROVAÇÃO DOS REQUISITOS DO CARGO 

 

5.1. O candidato deverá apresentar certificado, diploma ou documento 

comprobatório da escolaridade exigida para o cargo, conforme previsto no Edital 

Normativo nº 001/2025. 

 

5.2. Quando o cargo exigir habilitação profissional específica ou registro em 

Conselho de Classe, deverá ser apresentada a respectiva documentação 

comprobatória. 

 

5.3. A ausência de comprovação do requisito de escolaridade ou de qualquer outro 

requisito obrigatório para o exercício do cargo implicará a não comprovação dos 

requisitos para investidura e impedirá a posterior nomeação do candidato. 

 

6. DAS DECLARAÇÕES 

 

6.1. Os candidatos deverão apresentar as declarações relacionadas no ANEXO I 

deste Edital, devidamente preenchidas e assinadas, quando exigidas. 

 

6.2. A declaração relativa ao exercício de outro cargo, emprego ou função pública 

ou privada deverá especificar a carga horária semanal e a disponibilidade de 

horário, quando for o caso, devendo ser apresentada devidamente preenchida e 

assinada, conforme o modelo constante no ANEXO III. 

 

6.3. As declarações apresentadas pelo candidato deverão corresponder à realidade 

dos fatos, ficando o declarante sujeito às responsabilidades administrativas, civis e 

penais decorrentes de eventual falsidade. 

 

6.4. Os modelos das declarações exigidas para fins de apresentação da 

documentação necessária à investidura no cargo encontram-se disponíveis no 

ANEXO III deste Edital, devendo ser preenchidos, assinados e apresentados pelo 

candidato. 

 

7. DOS DADOS BANCÁRIOS 

 

7.1. O candidato deverá apresentar comprovante de titularidade de conta corrente 

no Banco do Brasil, para fins de cadastramento e demais procedimentos 

administrativos relacionados à futura remuneração. 

 

7.2. Não será considerado válido comprovante de conta bancária de titularidade de 

terceiros. 

 

8. DA POSTERIOR NOMEAÇÃO 

 

8.1. Após a análise e conferência da documentação apresentada, bem como após o 

cumprimento das exigências médicas e demais requisitos legais, os candidatos que 

estiverem aptos poderão ser posteriormente nomeados para os respectivos cargos, 

mediante ato próprio da Administração Municipal. 

 

8.2. A nomeação observará rigorosamente a ordem de classificação do Concurso 

Público, nos termos do Decreto nº 2.008, de 14 de maio de 2026. 

 

8.3. O candidato convocado que não apresentar a documentação exigida no prazo 

estabelecido ou que não comprovar o atendimento dos requisitos necessários à 

investidura ficará sujeito às medidas previstas no Edital Normativo nº 001/2025 e 

na legislação aplicável. 

 

8.4. A presente convocação não constitui ato de nomeação ou de posse, ficando a 

eventual nomeação condicionada à conclusão de todas as etapas administrativas 

necessárias, à comprovação do cumprimento dos requisitos legais e editalícios e à 

publicação do respectivo ato de nomeação. 

 

9. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

9.1. É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicações oficiais 

referentes ao Concurso Público regido pelo Edital Normativo nº 001/2025 e aos 

atos de convocação, nomeação e posse. 

 

9.2. O candidato deverá manter seus dados cadastrais atualizados junto à 

Administração Municipal, especialmente endereço, telefone e endereço eletrônico, 

sendo de sua responsabilidade a atualização das informações necessárias à 

comunicação administrativa. 

 

9.3. A Administração Municipal poderá solicitar documentos ou informações 

complementares necessárias à análise da documentação apresentada e à 

comprovação dos requisitos para investidura. 

 

9.4. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Cuité – PB, 23 de setembro de 2026. 

 

 

 

CAIO TIBÉRIO BARBALHO INÁCIO DA SILVA 

Prefeito 
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PORTARIA Nº 525/GAPRE, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE FÉRIAS REGULAMENTARES E 

TOMA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CUITÉ, Estado da Paraíba, no uso 

de suas atribuições conferidas por Lei, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - CONCEDER ao servidor municipal ARTHUR RAFAEL 

BARROS DOS SANTOS, ocupante do Cargo em Comissão de Diretor do 

Departamento de Resíduos Sólidos, lotado na Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente e Sustentabilidade, 30 (trinta) dias de férias regulamentares relativas ao 

exercício 2025/2026, a serem gozadas no período de 03/09/2026 a 02/10/2026. 

 

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com seus 

efeitos retroagindo ao dia 03 de setembro de 2026. 

 

 

Cuité, Gabinete do Prefeito, em 23 de setembro de 2026. 

 

  

 

CAIO TIBÉRIO BARBALHO INÁCIO DA SILVA 

Prefeito 

 

 

PORTARIA Nº 526/GAPRE, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE FÉRIAS REGULAMENTARES E 

TOMA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CUITÉ, Estado da Paraíba, no uso 

de suas atribuições conferidas por Lei, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - CONCEDER ao servidor municipal WILLAMY GABRIEL 

GOMES, ocupante do Cargo em Comissão de Coordenador da Divisão de Defesa 

Civil, lotado na Secretaria Municipal de Serviços Urbanos Infraestrutura, 30 

(trinta) dias de férias regulamentares relativas ao exercício 2025/2026, a serem 

gozadas no período de 03/09/2026 a 02/10/2026. 

 

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com seus 

efeitos retroagindo ao dia 03 de setembro de 2026. 

 

 

Cuité, Gabinete do Prefeito, em 23 de setembro de 2026. 

 

 

 

CAIO TIBÉRIO BARBALHO INÁCIO DA SILVA 

Prefeito 

 

 

PORTARIA Nº 527/GAPRE, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE FÉRIAS REGULAMENTARES E 

TOMA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CUITÉ, Estado da Paraíba, no uso 

de suas atribuições conferidas por Lei, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º- CONCEDER à servidora municipal ANNA LEOPOLDINA DA 

COSTA SOBRAL, ocupante do Cargo em Comissão de Administrador Escolar 

Adjunto, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias de férias 

regulamentares relativas ao exercício 2024/2025, a serem gozadas no período de 

16/09/2026 a 15/10/2026. 

 

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação retroagindo 

seus efeitos ao dia 16 de setembro de 2026. 

 

 

Cuité, Gabinete do Prefeito, em 23 de setembro de 2026. 

 

  

 

CAIO TIBÉRIO BARBALHO INÁCIO DA SILVA 

Prefeito 

 

                  

PORTARIA Nº 528/GAPRE, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE FÉRIAS REGULAMENTARES E 

TOMA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CUITÉ, Estado da Paraíba, no uso 

de suas atribuições conferidas por Lei, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º- CONCEDER à servidora municipal MARINETE ARAUJO 

DOS SANTOS, ocupante do Cargo em Comissão de Administrador Escolar, 

lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias de férias 

regulamentares relativas ao exercício 2025/2026, a serem gozadas no período de 

16/09/2026 a 15/10/2026. 

 

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação retroagindo 

seus efeitos ao dia 16 de setembro de 2026. 

 

 

Cuité, Gabinete do Prefeito, em 23 de setembro de 2026. 

 

  

 

CAIO TIBÉRIO BARBALHO INÁCIO DA SILVA 

Prefeito 

 

 

PORTARIA Nº 529/GAPRE, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE FÉRIAS REGULAMENTARES E 

TOMA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CUITÉ, Estado da Paraíba, no uso 

de suas atribuições conferidas por Lei, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - CONCEDER ao servidor municipal MICHAEL DOUGLAS 

SENA MIRANDA, ocupante do Cargo em Comissão de Administrador Escolar 

Adjunto, lotado na Secretaria Municipal Educação, 30 (trinta) dias de férias 

regulamentares relativas ao exercício 2025/2026, gozadas no período de 

16/09/2026 a 15/10/2026. 

 

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com seus 

efeitos retroagindo ao dia 16 de setembro de 2026. 

 

 

Cuité, Gabinete do Prefeito, em 23 de setembro de 2026. 

 

  

 

CAIO TIBÉRIO BARBALHO INÁCIO DA SILVA 

Prefeito 

 

 

PORTARIA Nº 530/GAPRE, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

DISPÕE SOBRE A INTERRUPÇÃO DE LICENÇA PARA TRATAR DE 

INTERESSES PARTICULARES E TOMA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CUITÉ, Estado da Paraíba, no uso 

de suas atribuições conferidas por Lei, 

 

CONSIDERANDO o requerimento protocolado no dia 08 de setembro 

de 2026 e o despacho expedido pela Secretária Municipal de Administração 

dispondo sobre a concessão do pedido,  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - INTERROMPER a Licença Para Tratar de Interesses 

Particulares, concedida através da Portaria nº 409/GAPRE em 02 de julho de 2026, 

da servidora municipal MÔNICA DE OLIVEIRA SOUTO SILVA, Monitora de 

Creche, lotada na Secretaria Municipal de Educação, tendo gozado da referida 

licença 2 (dois) meses e 6 (seis) dias.   

 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação com seus 

efeitos retroagindo ao dia 08 de setembro de 2026. 

 

 

Gabinete do Prefeito, em 23 de setembro de 2026. 

 

 

 

CAIO TIBÉRIO BARBALHO INÁCIO DA SILVA 

Prefeito 
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PORTARIA Nº 531/GAPRE, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE FÉRIAS REGULAMENTARES E 

TOMA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CUITÉ, Estado da Paraíba, no uso 

de suas atribuições conferidas por Lei, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º- CONCEDER à servidora municipal MARIA DAS VITORIAS 

NASCIMENTO AZEVEDO, ocupante do Cargo em Comissão de Administrador 

Escolar, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias de férias 

regulamentares relativas ao exercício 2021/2022, já gozadas no período de 

01/03/2025 a 30/03/2025. 

 

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação retroagindo 

seus efeitos ao dia 01 de março de 2025. 

 

 

Cuité, Gabinete do Prefeito, em 23 de setembro de 2026. 

 

  

 

CAIO TIBÉRIO BARBALHO INÁCIO DA SILVA 

Prefeito 
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