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LEI N° 1.656 DE 30 DE SETEMBRO DE 2026

Oriundo do Poder Executivo

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO NA IDADE
CERTA — CUITE ALFA+ NO MUNICIPIO DE CUITE, NO AMBITO DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO, ALINHADA A POLITICA
ESTADUAL DE ALFABETIZAGCAO, AO SISTEMA NACIONAL DE
EDUCACAO E AO COMPROMISSO NACIONAL CRIANCA
ALFABETIZADA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CUITE,
Estado da Paraiba, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por Lei, faz saber
que a Camara Municipal de Cuité aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPT:FULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Fica instituida, no ambito do Poder Executivo Municipal, a
Politica Municipal de Alfabetizacdo na ldade Certa do Municipio de Cuité —
CUITE ALFA +, destinada & garantia, a0 acompanhamento e ao fortalecimento do
processo de alfabetizacdo de estudantes desde a educagdo infantil (pré-escola), e
com prioridade os estudantes até o final do 2° ano do Ensino Fundamental, e da 12
etapa - fase 1 da Educac8o de jovens e adultos, de modo a garantir a melhoria
continua dos indicadores educacionais da rede publica municipal de ensino.

Paréagrafo Unico. A Politica Municipal de Alfabetizacdo do Municipio de
Cuité - CUITE ALFA +, sera desenvolvida em regime de colaboragio com a Unido
e o Estado da Paraiba, observadas as diretrizes do compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada, o Pacto Pela Alfabetizacdo na idade Certa — Programa Alfabetiza
Mais Paraiba.

Art. 2° - Para os fins desta Lei, consideram-se:

| — Alfabetizacdo: o desenvolvimento das habilidades de leitura, compreenséo e
produgdo autbnoma da escrita em um sistema alfabético;

Il — Consciéncia fonémica: o conhecimento consciente das menores
unidades fonologicas da fala e a capacidade de manipula-las intencionalmente;

11l — Consciéncia fonoldgica: a capacidade de perceber os sons das
palavras, dissociando-os de seu significado e segmentando-os em suas unidades
constituintes;

IV — Fluéncia em leitura oral: a competéncia de ler com preciséo,
velocidade e prosddia adequadas;

V — Literacia: o conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes
relacionados as praticas sociais de leitura, escrita e oralidade;

VI — Literacia familiar: o conjunto de praticas e experiéncias de
letramento desenvolvidas no ambiente familiar;

VII — Numeracia: o conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes
relacionados a matematica, que contribuem para o desenvolvimento e a
estruturagéo do raciocinio l6gico;

VIII — Multiletramento: a pratica de leitura e producdo de textos
constituidos por diferentes linguagens, incluindo as sonoras, visuais, escritas,
corporais e digitais, demandando diferentes formas de letramento.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 3° - Sdo objetivos da Politica Municipal de Alfabetizagdo na Idade
Certa:

| — Assegurar que todas as criangas estejam alfabetizadas até o final do 2°
ano do ensino fundamental;

1l — Recompor aprendizagem dos estudantes dos 3°, 4° e 5° anos que
apresentarem defasagem de aprendizagem;

111 — Implementar programas, projetos e agoes voltados a alfabetizagéo na
rede municipal de ensino;

IV — Promover a inclusdo e a equidade, garantindo condiges de
aprendizagem aos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista,
TDAH e altas habilidades ou superdotacéo;

V — Fomentar a melhoria continua dos indicadores educacionais de
aprendizagem do municipio;

VI — Assegurar a articulacdo entre a educacéo infantil e os anos iniciais
do Ensino Fundamental, com vistas a garantia da alfabetizacdo de todas as
criangas;

VIl — Ampliar o envolvimento das familias no processo de alfabetizagéo;

VIIl — Propiciar acompanhamento sistematico dos resultados de
aprendizagem;

IX — Garantir formacéo continuada para os profissionais da educagao.

CAPITULO III
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 4° - A Politica Municipal de Alfabetizacéo na Idade Certa observara
0s seguintes principios:

| — Integracéo e cooperagdo entre os entes federativos, nos termos do § 1°
do art. 211 da Constituicdo Federal;

Il —Adesdo voluntaria a programas, projetos e acdes do Ministério da
Educacéo e de outros 6rgdos competentes;

Il — Garantia do direito a alfabetizacfo na idade certa;

IV — Fortalecimento da educacéo infantil para o ingresso no ensino
fundamental;

V — Incluséo e equidade educacional;

VI — Reconhecimento de que o desenvolvimento integral da crianca
compreende as dimensdes fisica, social, emocional, cognitiva e cultural;

VIl — valorizagdo da leitura, da escrita e da mateméatica como
instrumentos de aprendizagem, autonomia e exercicio da cidadania;

VIII — Garantia da igualdade de oportunidades educacionais;

IX — Valorizagdo e fortalecimento de programas de formagao continuada
destinados aos gestores escolares, coordenadores pedagdgicos, professores
alfabetizadores, assegurando que os profissionais estejam constantemente
atualizados com as praticas de ensino de alfabetizacdo e letramento nas areas de
lingua portuguesa e matematica.

Art. 5° - Constituem diretrizes da Politica Municipal de Alfabetizagdo:
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| — Priorizacdo do processo de alfabetizagdo até o final do 2° ano do
Ensino Fundamental;

Il — Incentivo ao desenvolvimento da linguagem oral e da literacia na
Educacdo Infantil;

Il — Alfabetizacédo articulada ao letramento e a fluéncia leitora;

IV — Fortalecimento do sistema de avaliagdo municipal nas avaliagoes
diagnosticas e formativas;

V — Desenvolvimento e estimulo aos habitos de leitura, escrita e
apreciacdo literaria em espagos escolares e comunitarios;

VI — Acompanhamento sistematico da aprendizagem e realizagdo de
intervengdes pedagdgicas;

VIl — Valorizacdo dos profissionais da Educacdo Infantil e dos
professores alfabetizadores.
VIII — Integracdo entre escola, familias e comunidade escolar para

fortalecer o processo de alfabetizacéo;
IX — Priorizagdo de agGes pedagdgicas para estudantes em situacdo de
vulnerabilidade social.

. CAPITULO IV
DO PUBLICO-ALVO E DOS AGENTES ENVOLVIDOS

Art. 6° A Politica Municipal de Alfabetizagédo tem como publico-alvo:

| — Criangas na primeira infancia;

I — Estudantes das turmas de 1° e do 2° ano do Ensino Fundamental;

IIl — Estudantes dos 3° 4° e 5° anos do Ensino Fundamental que
apresentem defasagem de aprendizagem na alfabetizag&o;

IV — Estudantes das modalidades especializadas de educagéo;

V- Estudantes da Educagdo de Jovens e Adultos;

VI - Estudantes das modalidades especializadas de educacéo em processo
de alfabetizacéo.

Paréagrafo Unico: Séo beneficiarios prioritarios da Politica Municipal de
Alfabetizacéo Cuité Alfa+ os grupos referentes aos incisos | e 1l do caput deste
artigo

Art. 7° Sdo agentes envolvidos na Politica Municipal de Alfabetizagao:

| — Professores da Educagao Infantil atuantes em turmas de pré-escolar;

Il — Professores atuantes em turmas dos 1° e 2° anos do Ensino
Fundamental,

111 — Professores atuantes em turmas da Educacéo Especial;

IV — Professores atuantes em turmas de reforco escolar;

V — Gestores escolares;

VI — Coordenadores pedagdgicos;

VIl — Dirigentes da rede publica municipal de ensino;

VIl — Comunidade escolar;

IX — Equipe técnico-pedagogica da Secretaria Municipal de Educacéo

CAPI'TU~LO \% 1
DA IMPLEMENTAGCAO E DAS ACOES

Art. 8° - A Politica Municipal de Alfabetizagdo sera implementada por
meio de programas, projetos e agdes que contemplem:

| — Elaboracéo de orientages curriculares e estabelecimento de metas
objetivas para a Educacéo Infantil de acordo com os documentos legais, e para os
anos iniciais do Ensino Fundamental nas turmas de 1° e 2° anos;

Il — Formagdo continuada para professores alfabetizadores, voltada a
alfabetizacéo e ao letramento em lingua portuguesa e matematica;

Il - Selecdo e/ou producdo de materiais didatico-pedagdgicos
fundamentados em evidéncias cientificas, para melhoria das metodologias de
alfabetizacéo;

IV — Intervencbes de recuperacdo da aprendizagem destinadas aos
estudantes que ndo tenham sido plenamente alfabetizados até o final do 2° ano do
ensino fundamental;

V — Implementacéo de a¢des planejadas para estudantes em processo de
alfabetizacdo com maiores dificuldades de aprendizagens;

VI — Fomento de capacitagfes para gestores escolares e coordenadores
pedagégicos para apoio aos professores alfabetizadores;

VIl — Elaboracdo e aplicacdo de instrumentos de avaliagdo interna e
aplicacdo de avaliagdo externa;

VIl — Reconhecimento e valorizagdo de professores que desenvolvam
metodologias eficazes e inovadoras por meio de premiacdes e certificacdes;

IX — Implementacéo da semana da literatura infantil, com iniciativas
voltadas a valorizagdo da leitura e da literatura antirracista;

X — Disseminagdo de boas préticas de alfabetizacéo e letramento em
lingua portuguesa, fluéncia leitora e matematica;

CAPITULO VI
DA RECOMPOSIGAO DAS APRENDIZAGENS

Art. 9° - A Politica Municipal de Alfabetizagdo compreendera acoes
permanentes de recomposicdo das aprendizagens, destinadas aos estudantes que
ndo conseguiram ser alfabetizados até o final do 2° ano do ensino fundamental,
e/ou que apresentarem defasagens ou dificuldades de aprendizado, sobretudo na

alfabetizacdo, o que compreende, a leitura, a fluéncia leitora, a escrita e
matematica, de modo a promover:

| — Realizagdo de diagnéstico escolar para identificagdo dos estudantes e
das dificuldades e/ou defasagem na aprendizagem;

Il — Encaminhamento dos estudantes que necessitarem para as aulas de
reforgo escolar, de modo a terem acompanhamento individualizado, com utilizagéo
de recursos e metodologias adequados as necessidades especificas;

Il — Planejamento das intervencdes especificas, com metodologias
adequadas;

IV — Realizagdo de avaliagOes periddicas e acompanhamento individual
da evolugao do estudante, por meio de relatdrios e/ou planilhas com os resultados
alcangados, observado o disposto no Capitulo IX desta Lei quanto a protecéo de
dados pessoais;

V — Articulagcdo das agBes de recomposicdo das aprendizagens ao
planejamento pedagégico.

Paragrafo Unico: Cabera as unidades escolares, sob a coordenagdo da
Secretaria Municipal de Educacdo, estabelecer planos de intervengdo pedagdgica
e mecanismos de acompanhamento e monitoramento das a¢des de recomposi¢éo,
com defini¢do de metas, prazos e indicadores de evolucéo da aprendizagem.

CAPITULO VII B
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 10° - Constituem procedimentos de monitoramento e a avaliagdo da
Politica Municipal de Alfabetizacdo:

| — Instrumentos proprios de avaliagdo instituidos pela Secretaria
Municipal de Educacéo;

11 — Indicadores municipais de fluéncia em leitura, proficiéncia em escrita
e desempenho em matematica.

111 — Andlise dos resultados das avaliagdes internas e externas e realizagéo
de intervengdes pedagogicas para melhoria do processo de ensino e aprendizagem;

1V — Monitoramento das aprendizagens dos estudantes em processo de
alfabetizacdo por unidade escolar e em rede;

V — Acompanhamento da qualidade e eficacia dos programas e agdes
desenvolvidos na rede de ensino.

CAPITULO VIII
DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS

Art. 11° - As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo a conta
de dotacOes orcamentarias proprias, consignadas no orcamento da Secretaria
Municipal de Educacdo, observados os limites fixados na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e no Plano Plurianual, sem prejuizo da utilizagdo de recursos do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagao
dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB, instituido pela Lei Federal n® 14.113,
de 25 de dezembro de 2020, e de outras fontes de financiamento estaduais e
federais vinculadas a programas de alfabetizagao.

§ 1° A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agao governamental que
acarrete aumento de despesa observara o disposto nos arts. 16 e 17 da Lei
Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), mediante estimativa do impacto orcamentario-financeiro e declaragdo do
ordenador de despesa quanto a adequagdo orgamentaria e financeira.

§ 2° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénios, termos de
cooperagdo e parcerias com a Unido, o Estado da Paraiba e institui¢des publicas ou
privadas, para a captacéo de recursos técnicos e financeiros destinados & execugéo
desta Politica.

QAPl’TULo 1X
DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Art. 12° - O tratamento de dados pessoais de estudantes no ambito da
Politica Municipal de Alfabetizacdo, inclusive para fins de diagnostico,
acompanhamento individualizado e elaboragdo de relatérios ou planilhas de
resultados, observara o disposto na Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018
(Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais), especialmente quanto ao tratamento de
dados pessoais de criancas e adolescentes previsto em seu art. 14.

§ 1° A Secretaria Municipal de Educacéo figurara como controladora dos
dados pessoais tratados para os fins desta Lei, cabendo-lhe adotar medidas técnicas
e administrativas de seguranca e limitar o uso das informagdes & finalidade
pedagdgica nela estabelecida.

§ 2° E vedado o compartilhamento de dados pessoais de estudantes com
terceiros ndo autorizados, ressalvadas as hip6teses previstas em lei.

CAPITULO X
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 13° - Compete a Secretaria Municipal de Educacéo de Cuité a
coordenagéo estratégica dos programas, projetos e acdes decorrentes desta Lei.
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Art. 14° - A Secretaria Municipal de Educacéo, em articulacdo com o
Conselho Municipal de Educagdo, acompanhara e monitorara a execugao da
Politica Municipal de Alfabetizacéo na ldade Certa — Cuité Alfa+, promovendo,
quando necessario, as medidas administrativas e pedagdgicas destinadas ao seu
aperfeicoamento.

Art. 15° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Cuité/PB, Gabinete do Prefeito, em 30 de setembro de 2026.

CAIO TIBERIO BARBALHO INACIO DA SILVA
Prefeito

PORTARIA N° 539/GAPRE, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCAESSAO DE FERIAS REGULAMENTARES E
TOMA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUITE, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribui¢des conferidas por,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor municipal ADEILTON DA SILVA
SANTOS, ocupante do cargo de provimento em comissdo de Coordenador da
Divisdo de Limpeza Publica e Administragdo de Imoveis, lotado na Secretaria
Servigos Urbanos e Infraestrutura, 30 (trinta) dias de férias regulamentares
relativas ao exercicio 2024/2025, a serem gozadas no periodo de 30/09/2026 a
29/10/2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cuité-PB, em 30 de setembro de 2026.

CAIO TIBERIO BARBALHO INACIO DA SILVA
Prefeito

CONSIDERANDO  requerimento  protocolado sob o n°
000963/000040/2026, onde apresenta Atestado Médico emitido pelo Médico Dr.
Plinio Carnatiba CRM- PB11790,

CONSIDERANDO parecer emitido pelo Médico do Trabalho do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor municipal ALEXANDRE JOSE
MEDEIROS DA FONSECA, CPF: 028.295.724-31, ocupante do cargo de
Professor, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, LICENCA PARA

TRATAMENTO DE SAUDE, por um periodo de 30 (trinta) dias, com inicio em
21/08/2026 e término em 19/09/2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, seus
efeitos retroagindo ao dia 21 de agosto de 2026.

Cuité-PB, em 30 de setembro de 2026.

CAIO TIBERIO BARBALHO INACIO DA SILVA
Prefeito

PORTARIA N°540/GAPRE, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCAESSAO DE FERIAS REGULAMENTARES E
TOMA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIP10 DE CUITE, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuicdes conferidas por,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor municipal EUCLIS CASADO
FREIRES DA SILVA, ocupante do cargo em comisséo de funcdo de Diretora
Administrativa do Hospital Municipal de Cuité, lotado na Secretaria Municipal de
Saude, 30 (trinta) dias de férias regulamentares relativas ao exercicio 2025/2026,
com o primeiro periodo convertido em espécie e o segundo periodo a ser gozado
no periodo de 02/11/2026 a 17/11/2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cuité-PB, em 30 de setembro de 2026.

CAIO TIBERIO BARBALHO INACIO DA SILVA
Prefeito

PORTARIA N° 542/GAPRE, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPC)E SOBRE A CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO
DE SAUDE A SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO E TOMA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUITE, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuicdes conferidas por Lei,

CONSIDERANDO  requerimento  protocolado sob o n°
000976/000042/2026, onde apresenta Atestado Médico emitido pelo Médico Dr.
Alberto Rodrigues de Oliveira CRM- 5221/PB,

CONSIDERANDO parecer emitido pelo Médico do Trabalho do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora municipal FRANCILEIDE
CASADO DO NASCIMENTO CPF: 074.447.944-48, ocupante do cargo de
Auxiliar de Servicos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, por um periodo de 30 (trinta)
dias, com inicio em 14/09/2026 e término em 13/10/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagindo ao dia 14 de setembro de 2026.

Cuité-PB, em 30 de setembro de 2026.

CAIO TIBERIO BARBALHO INACIO DA SILVA
Prefeito

PORTARIA N° 541/GAPRE, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

DISP@E SOBRE A CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO
DE SAUDE A SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO E TOMA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUITE, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuicdes conferidas por Lei,

PORTARIA N°543/GAPRE, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO
DE SAUDE A SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO E TOMA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPI0 DE CUITE, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuicdes conferidas por Lei,

CONSIDERANDO  requerimento  protocolado sob o n°
000927/000038/2026, onde apresenta Atestado Médico emitido pelo Médico Dr.
Alberto Rodrigues de Oliveira CRM- 5221/PB,

CONSIDERANDO parecer emitido pelo Médico do Trabalho do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidor municipal ISABEL CRISTINA DOS
SANTOS SILVA, CPF: 025.884.644-59, ocupante do cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, por um periodo de 30 (trinta) dias, com inicio em
31/08/2026 e término em 29/09/2026.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, seus
efeitos retroagindo ao dia 31 de agosto de 2026.

Cuité-PB, em 30 de setembro de 2026.

CAIO TIBERIO BARBALHO INACIO DA SILVA
Prefeito

PORTARIA N° 544/GAPRE, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPC)E SOBRE A CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO
DE SAUDE A SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO E TOMA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUITE, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuicdes conferidas por Lei,

CONSIDERANDO  requerimento  protocolado sob o n°
000979/000043/2026, onde apresenta Atestado Médico emitido pelo Médico Dr.
Carlos Antbnio da Rocha Candido CRM- PB6948,

CONSIDERANDO parecer emitido pelo Médico do Trabalho do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor municipal JOAO BATISTA DOS
SANTOS, CPF: 930.760.964-00, ocupante do cargo de Gari Varricdo, lotada na
Secretaria Municipal de Infraestrutura, LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, por um periodo de 45 (quarenta e cinco) dias, com inicio em 24/08/2026
e término em 07/10/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
seus efeitos retroagindo ao 24 de agosto de 2026.

Cuité-PB, em 30 de setembro de 2026.

CAIO TIBERIO BARBALHO INACIO DA SILVA
Prefeito

DISPC)E SOBRE A CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO
DE SAUDE A SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO E TOMA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUITE, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuicdes conferidas por Lei,

CONSIDERANDO  requerimento  protocolado sob o n°
000998/000047/2026, onde apresenta Atestado Médico emitido pelo Médico Dr.
Antbnio Medeiros Dantas CRM- PB559,

CONSIDERANDO parecer emitido pelo Médico do Trabalho do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER a servidora municipal MARIA DAS DORES DA
SILVA OLIVEIRA, CPF: 676.013.324-20, ocupante do cargo de Professora,
lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, LICENCA PARA TRATAMENTO
DE SAUDE, por um periodo de 20 (vinte) dias, com inicio em 02/09/2026 e
término em 21/09/2026.

Art. 2° - - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, seus
efeitos retroagindo ao dia 02 de setembro de 2026.

Cuité-PB, em 30 de setembro de 2026.

CAIO TIBERIO BARBALHO INACIO DA SILVA
Prefeito

PORTARIA N° 545/GAPRE, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO
DE SAUDE A SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO E TOMA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPI0O DE CUITE, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuicdes conferidas por Lei,

CONSIDERANDO  requerimento ~ protocolado sob o n°
000928/000039/2026, onde apresenta Atestado Médico emitido pelo Médico Dr.
Valth Menezes Guimaraes CRM- PB 6326,

CONSIDERANDO parecer emitido pelo Médico do Trabalho do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora municipal MARIA DA GUIA
SANTOS, CPF: 421.387.604-72, ocupante do cargo de Agente Comunitaria de
Salde lotada na Secretaria Municipal de Salde, LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, por um periodo de 120 (cento e vinte) dias, com
inicio em 28/08/2026 e término em 26/12/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagindo ao dia 28 de agosto de 2026.

Cuité-PB, em 30 de setembro de 2026.

CAIO TIBERIO BARBALHO INACIO DA SILVA
Prefeito

PORTARIA N° 547/GAPRE, DE 30 DE STEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGCA PARA TRATAMENTO
DE SAUDE A SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO E TOMA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUITE, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuicdes conferidas por Lei,

CONSIDERANDO  requerimento  protocolado sob o n°
000991/000046/2026, onde apresenta Atestado Médico emitido pelo Médico Dr.
Railton Marinho da Costa CRM- PB 3965,

CONSIDERANDO parecer emitido pelo Médico do Trabalho do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora municipal ODAILMA PEREIRA
FONSECA, CPF: 010.075.024-95, ocupante do cargo de Merendeira, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, por um periodo de 60 (sessenta) dias, com inicio em 18/09/2026 e
término em 16/11/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroagindo ao dia 18 de setembro de 2026.

Cuité-PB, em 30 de setembro de 2026.

CAIO TIBERIO BARBALHO INACIO DA SILVA
Prefeito

PORTARIA N°546/GAPRE, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

PORTARIA N° 548/GAPRE, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCAESSAO DE FERIAS REGULAMENTARES E
TOMA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUITE, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuicdes conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor municipal JOSE FABIANO DA
ROCHA SILVA, ocupante do cargo de Secretario Municipal de Transportes,
lotado na Secretaria Municipal de Transportes, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares relativas ao exercicio 2025/2026, a serem gozadas no periodo de
30/09/2026 a 29/10/2026.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Cuité, Gabinete do Prefeito, em 30 de setembro de 2026.

CAIO TIBERIO BARBALHO INACIO DA SILVA
Prefeito

PORTARIA N°550/GAPRE, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCAESSAO DE FERIAS REGULAMENTARES E
TOMA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUITE, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribui¢des conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER a servidora municipal MARIA DAS VITORIAS
NASCIMENTO AZEVEDO, ocupante do Cargo em Comissdo de Administrador
Escolar, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares relativas ao exercicio 2022/2023, a serem gozadas no periodo de
16/09/2026 a 15/10/2026.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo retroagindo
seus efeitos ao dia 16 de setembro de 2026.

Cuité, Gabinete do Prefeito, em 30 de setembro de 2026.

CAIO TIBERIO BARBALHO INACIO DA SILVA
Prefeito

IMPRENSA OFICIAL MUNICIPAL :
Pago Municipal — Rua: 15 de Novembro, n° 159, Centro,
CEP: 58175-000 Cuité Paraiba. (83) 99666-1141
WWW.cuite.pb.gov.br; prefeitura@cuite.pb.gov.br
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